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TIVISTELMA

Hyvinvointisuunnitelman laadinnasta on vastannut hyvinvointikoordinaattori yhdessa
hyvinvointijohtoryhman kanssa vuosien 2025-2026 aikana. Suunnitelman laadinnassa on kuultu
kuntalaisia ja eri sidosryhmia, seka huomioitu laaja hyvinvointikertomus (kaupunginvaltuusto
19.5.2025 § 52).

LAAJAN HYVINVOINTISUUNNITELMAN
PROJEKTIAIKATAULU 2025-2026

1 2 3 a4 5 8

Hyvinvointijohtoryhma EPT-NOP* Yhdistysten ilta Vanhus- ja Nugrisovaltuusto Liikuntaseura-
10.9.2025 20.10.2025 2110.2025 vammaisneuvosto 11.11.2025 foorumi
1.11.2025 17.11.2025

12 1 10

Hyvinvointijohtoryhma Hyvinvointi- ja Hyvinvointijohtoryhma Sincrony- Kaupungintalon EPT-NOP*
13.1.2025 sivistysvalickunnan 1.12.2025 hankkeen avoimet ovet 24.1.2025
iltakoulu kansalaisraati 26.11.2025
11.12.2025 26.11. ja
29.-30.11.2025

13 4 15 % 17 18 1

Vanhus- ja EPT-NOP* Hyvinvointijohtoryhma Hyvinvointi- ja Elinvoimavaliokunta  Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto
vammaisneuvosto 12.3.2026 17.3.2026 sivistysvaliokunta 8/2026 9/2026 9/2026
24.2.2026 21.5.2026 ja
6/2026

PAATOSKASITTELY

Kuva: Hyvinvointisuunnitelman projektiaikataulu vuosilta 2025-2026

Hyvinvointitydon 2026-2029  toimenpidesuunnitelman paatavoitteeksi  on kirjattu
Taytta ja hyvinvoivaa elaméaa yhteisollisesti - Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen.

Paatavoitetta kohti pyritaan alatavoitteiden maarittamisella sekd niihin kohdistuvilla
toimenpidepainotuksilla. Toimenpidepainotusten toteuttajina toimivat paasaantoisesti
kaupungin toimialat, hyvinvointialue, yhdistykset, yritykset ja seurakunnat, jotka tarjoavat
palveluillaan kuntalaisille mahdollisuuksia, tukea ja kannustusta yksiléllisen hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamiseksi. Toimenpiteet kohdistuvat ennaltaehkaisevaan ja
yllapitavaan toimintaan.

Tavoitesuunnitelma on luotu Kuhmon kaupungin strategiaan pohjautuen, laajaan
hyvinvointikertomukseen 2023-2025 perustuen, Kainuun hyvinvointialueen suunnitelman
tavoitteisiin peilaten, seka hyvinvointisuunnittelun kuulemisten nakokulmat huomioiden.

Kuhmon kaupungin toiminnalla halutaan tukea ja vahvistaa kuhmolaisten terveyden ja
hyvinvoinnin yllapitamista ja edistamista. Toiminnan tavoitteena on my0s eri vaestoryhmien
hyvinvointierojen kaventaminen.

Asiakirja sisaltaa lakisaateiset valtuustokauden hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman, lasten
ja nuorten hyvinvointisuunnitelman, ikaantyneiden hyvinvointisuunnitelman toimintakyvyn
tukemiseksi seka ehkaisevan paihdetyon suunnitelman. Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma
toimii osaltaan kaupungin strategian jalkauttamisen keinona.



Taytta ja hyvinvoivaa eldmaéaa yhteisollisesti - Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen
Painopiste 1: Hyvinvoiva ja osallistuva kuhmolainen
Toimenpidetavoite 1.1: Tuemme kuhmolaisten terveytta ja hyvinvointia

Toimenpidepainotukset:

e Kannustamme kuhmolaisia liikunnallisen toimintakulttuurin ja liikunnallisen
elamantavan edistamisessa seka fyysisen toimintakyvyn yllapitamisessa

e Edistamme kuhmolaisten ravitsemusterveytta

e Tuemme ja edistdmme kuhmolaisten mielen hyvinvointia

e Luomme Kuhmon mallin paihdekayttaytymisen puheeksioton ja puuttumisen tueksi

Toimenpidetavoite 1.2: Tarjoamme mahdollisuuksia yksindisyyden kokemuksen vahentamiseksi

Toimenpidepainotukset:

e Mahdollistamme yhteisollisyyden kokemuksia Kuhmossa
e Edistamme Kuhmon palvelujen saavutettavuutta

Painopiste 2: Kuhmo - turvallinen yhteisé asua ja elaa
Toimenpidetavoite 2.1: Tuemme kuhmolaisten arjen turvallisuutta
Toimenpidepainotukset:

o Tuemme kuhmolaisten lasten ja nuorten turvallisen kasvun ja kehityksen olosuhteita
e Edistamme kuhmolaisten turvallisuus- ja varautumistaitoja

e Edistdmme turvallista liikkumista Kuhmossa

e Toimimme aktiivisesti turvallisuusverkostoissa ja yhdyspinnoilla

Taytta ja hyvinvoivaa elamaa yhteisollisesti -
Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen

Hyvinvoiva ja osallistuva Kuhmo -
kuhmolainen turvallinen yhteiso asua ja elaa

TUEMME KUHMOLAISTEN TERVEYTTA JA TUEMME KUHMOLAISTEN ARJEN TURVALLISUUTTA

HYVINVOINTIA « Tuemme lasten ja nuorten turvallisen kasvun ja
» Kannustamme liikunnallisen toimintakulttuurin kehityksen olosuhteita

ja likunnallisen elaméantavan edistamisessé « Edistamme turvallisuus- ja varautumistaitoja
seka fyysisen toimintakyvyn yllapitimisessé i « Edistamme turvallista likkumista

Edistsmme ravitsemusterveytts = Toimimme aktiivisesti turvallisuusverkostoissa ja
Tuemme ja edistimme mielen hyvinvointia yhdyspinnoilla

Luomme Kuhmon mallin paihdekayttaytymisen
puheeksioton ja puuttumisen tueksi

TARJOAMME MAHDOLLISUUKSIA
YKSINAISYYDEN KOKEMUKSEN VAHENTAMISEKSI
» Mahdollistamme yhteisollisyyden kokemuksia
= Edistdmme Kuhmon palvelujen saavutettavuutta

Kuva: Hyvinvointitybn 2026-2029 tavoitteet, Kuhmon kaupunki



JOHDANTO

Kuhmon kaupungin hyvinvointitydn paatavoite: Tayttd ja hyvinvoivaa eldmaa yhteisdllisesti -
Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toiminnalla halutaan tukea ja vahvistaa kuhmolaisten
terveyden ja hyvinvoinnin yllapitamista ja edistamista. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen tavoitteena on luoda monitoimijaisella, eri hallinnonalojen yhteistyolla vaikuttavaa,
laadukasta ja resurssitehokasta toimintaa, seka parantaa paikallisia elinoloja ja kaventaa eri
vaestdryhmien valisia hyvinvointieroja. Tavoitteiden saavuttaminen on mahdollista, kun
tavoitteet maaritelldan yhteisesti resursseja yhdistaen ja toimintaa yhteisty6lla kehittaen, seka
toimenpiteitd ja kuhmolaisten hyvinvointia systemaattisesti arvioiden. Voimavaroja ja
konkreettisia toimenpiteita on syyta kohdentaa Kuhmossa tunnistettuihin, keskeisiin terveyden,
hyvinvoinnin ja arjen turvallisuuden haasteisiin. Pienessd kunnassa, kuten Kuhmo,
hyvinvointityon vaikutukset ja vaikuttavuus eivat synny tekemisen maarasta vaan laadusta, jota
ohjaatiedolla johtaminen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lakisaateisyys

Kunnilla on kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti "Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla". Myos kuntalain 37 §:ssa mukaisesti kuntastrategiassa tulee
huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen.

Kunnilla on velvollisuus edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta, nimettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen (hyte) vastuutaho seka asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle
tavoitteet. Lisaksi on maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet, valmisteltava valtuustolle
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista asioista yhteistyossa
ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa. Lisaksi hytesta on raportoitava valtuustolle vuosittain.
(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021).

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on maaritelty kuntaorganisaation eri toimijoiden ja
sidosryhmien vyhteistyossd toteuttamaksi eri vaestoryhmien terveyteen, sosiaaliseen
hyvinvointiin, osallisuuteen ja turvallisuuteen seka elinymparistoon kohdistuvaksi tueksi ja
toiminnaksi, joilla pyritddn ennaltaehkaisemaan ja vahentamaan kansalaisten hyvinvointiin
liittyvia ongelmia. Se on monialaista ja poikkihallinnollista toimintaa, joka edellyttda eri
toimijoiden valista yhteistyota seka selkeaa roolien ja vastuiden tuntemista.
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Kuva: Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kuuluu kaikille. Eri toimijat tekevaét
verkostoyhteisty6ta, jossa toimijoilla on omat roolinsa ja vastuunsa. Kunnan vastuulla on
edistava ja ehkéaisevé hytetu-tyo. (Alkuperéiskuva Jonsson & Persson 2007, muokannut Tapani
Kauppinen THL ja Riikka Kéhkénen Kuhmon kaupunki)

Terveyden ja hyvinvoinnin maaritelmat

Maailman terveysjarjestd (WHO) korostaa, etta terveyden edistdminen on keskeinen osa
jokapaivaista elamaa ja yhteiskunnan hyvinvointia. Ollakseen terve, ihmisen tulee voida hyvin
fyysisen, henkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin osa-alueilla. (WHO 1946) Myohemmin Ottawan
asiakirjassa terveyttd on maaritelty arjen voimavarana. Positiivinen hyvinvointi korostaa
sosiaalisia ja henkilokohtaisia voimavaroja seka fyysisia kykyja, ja joka on myos yhteison tila.
Hyvinvoinnin kokemukseen vaikuttavat myoOs sosiaaliset, taloudelliset ja ymparistolliset
olosuhteet. (WHO 2023)

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen tarkoittaa toimintaa, jolla tuetaan ihmisten
mahdollisuuksia yllapitaa ja parantaa hyvinvointia, terveytta, osallisuutta seka tyo-, opiskelu ja
toimintakykya (WHO 1998). Toiminta kohdistuu koko vaestdon seka elinoloihin, elinymparistdihin
ja palvelujen jarjestamiseen. Sen tavoitteena on lisatd vaeston hyvinvointia, terveytta ja
turvallisuutta seka kaventaa naihin liittyvia eroja eri vaestéryhmien valilla. (THL 2023) Nykyaan
myads turvallisuuden teemat, etenkin arkiympariston turvallisuus, yhdistetdan luontevaksi osaksi
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kokonaisuutta.

Suomi on sitoutunut YK:n kestavan kehityksen tavoiteohjelman (Agenda 2030) toimeenpanoon.
Ohjelma tahtaa kehitykseen, jossa otetaan ymparistd, talous ja ihminen huomioon
tasavertaisesti. Kuhmon kaupungin strategia pohjautuu niin ikdan Agenda 2030 tavoiteohjelmaan
ja sen yhtena strategisena tavoitteena on Tayttd elamaa keskustassa ja kylissa - hyvinvoivat
kuhmolaiset.



Mika on hyvinvointisuunnitelma?

Hyvinvointikertomustyo jakaantuu kahteen osaan:

1. hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa hyvinvoinnin nykytilanteen
2. hyvinvointisuunnitelmaan, jossa on kuvattu tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin
parantamiseksi.

Lisdksi tyohon kuuluu vuotuinen tavoitteita ja toimenpiteitd tarkentava suunnittelu osana
toiminta- ja talousarviota. Suunnitelma ja sen toimenpiteet esitetaan tassa asiakirjassa osiossa
7  ”Hyvinvointisuunnitelma”. Taulukkomuotoiseen toimenpidesuunnitelmaan kirjataan
vuosittaiset tavoitteet ja niiden toteumat. Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden toteuma
raportoidaan vuosittain valtuustolle.

Hyvinvointisuunnitelma on osa kunnan strategista johtamista. Se on tyodvaline, jolla
suunnitellaan konkreettisesti kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden (hytetu)
edistdmista valtuustokauden ajalle. Kuhmon hyvinvointisuunnitelma sisaltaa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman, suunnitelman ikdantyneen vaeston tukemiseksi sekad ehkaisevan
paihdetydn suunnitelman. Suunnitelma huomioi myds elinkaarimallin mukaisesti aikuisvaeston,
seka yleisen hyvinvointiosion ja arjen turvallisuuden osioin. Vuosittainen raportointi valtuustolle
sisaltda seurantaa ja arviointia  toteutuneista toimenpiteistd ja  paivittyneista
indikaattoritiedoista, seka tarkentaa tulevan vuoden toimenpidesuunnitelmia. Laaja
hyvinvointikertomus on kuvaus valtuustokauden aikana toteutuneista toimenpiteista ja
kuntalaisten terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden kehittymisesta.

Hyvinvointiasiakirjat sisaltavat lapileikkaavasti toimenpiteita ja monialaisia toimia
kuntaorganisaation eri palvelualueilta sekd yhdyspintojen yhteistydta hyvinvointialueelle,
kolmannen sektorin toimijoihin ja muihin yhteisoihin.

Hyvinvointikertomus -
Tiedolla johtamisen asiakirja

Prosessi
samanaikaisesti
kaupunkistrategian ja
talousarvion tystén

A Toimenpideraportti Toimenpideraportti  Valtuustokauden Valtuusto-
= Vuoden lopussa %
jatulevan vuoden ja tulevan vuoden kauden
suunnitelma suunnitelma suunnittelu

Indikaattoritiedot
uusien tietojen osalta

Indikaattoritiedot
uusien tietojen osalta

Taimenpiteet

Taimenpiteet

Laaja 5 T Vuosi- Laaja Laaja
hyvinvointi- < : raportti hyvinvointi- hyvinveinti-
suunnitelma P kertomus suunnitelma

Valtuusto- T_mmslznplderapgrttl Valtuustokauden
kauden jatulevan vuoden raportointi
suunnittelu suunnitelma
Indikaattoritiedot ja niiden
Laajan Indikaattoritiedot trendi seurantajaksolla
hyvinvointikertomuksen Vuoden lopussa uusien tietojen osalta Vuoden lopussa Prosessi
pohjalta laadittu Toimenpiteet samanaikaisesti
suunnitelma Tolmenpiteat kaupunkistrategian ja
sis. Enkaisevan pa.h.ne(ym\ Kokemustieto talGussnunnitalaas
La:m]; y:u;:|en Hyvinvointikysely kuntalaisille ty6ston kanssa
A S Yhteys kaupunkistrategiaan ja talousarvioon
sekd HVA:n hyvinvointikertomukseen 19.5.2025 .

Kuva: Kuvaus hyvinvointikertomustyon prosessista valtuustokauden aikana, Kuhmon kaupunki



Hyvinvointityon rakenteet

Kuhmon kaupungin hyvinvointityon ylin paattava toimielin on kaupunginvaltuusto. Kaupungin
hallintosaannoén mukaan vastuutoimielimena toimii hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta, joka
valitsee valtuustokausittain hyvinvointityota tekevat hyvinvointijohtoryhman seka ehkaisevan
paihdetydon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tydryhman. Hyvinvointitydtda Kuhmon
kaupungissa johtaa sivistystoimenjohtaja.

Kaupunginvaltuusto

Kasvu ja S - Mo olli "
. .J Vetovoimaisuus Kaupunkiymparisto Ty?"'f'“:den Keskushallinto
oppiminen edistédminen
Hyvinvointi- ja . . . . .
..y‘"v'.lj Elinvoimavaliokunta Kaupunginhallitus
sivistysvaliokunta
Varhaiskasvatus Viestinta Alueet Tydllisyyspalvelut Toimisto
Perusopetus Matkailu Kunnallistekniikka Hallinto
Lukio Elinkeinot Lilkunta Talous
Musiikkiopisto Maaseutu Tilapalvelut Henkilosto
Nuorisotoimi Kulttuuri Rakennusvalvonta
Hyvinvointityé: Tapahtumat Ymparistonsuojelu
* hyvinvointi- Woadpolis Yksityistiet
johtajana
sivistystoimen-
johtaja

+ hyvinvointi-
koordinaattori/
ehkiisevan
paihdetyén
yhdyshenkilé

+ Hyvinvointijohtoryhma
+ Ehkaisevén paihdetydn ja Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto

MONIAMMATILLISTA, MONITOIMIJAISTA, KAIKK|I PALVELUALUEET LAPILEIKKAAVAA VERKOSTOTYOTA

%;

Kuva: Hyvinvointityd Kuhmon kaupunkiorganisaation rakenteessa

Hyvinvointikoordinaattorin tehtdvaan kuuluvat hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon
koordinointi (ml. hyvinvointikertomus ja -suunnitelma), viestintad ja yhteistyo eri toimijoiden
valilla, kansallisten ohjelmien ja suositusten seuranta seka hyvien kaytanteiden tuominen ja
kehittdminen osaksi kuhmolaista toimintaa. Hyvinvointikoordinaattorin toimenkuvaan liittyvat
tehtavat ovat lakisaateisia. Hyvinvointityo perustuu tiedolla johtamiseen.

Kunnan on lakisdateisesti jarjestettava ehkaiseva paihdetyd ja luotava siihen tarvittavat
rakenteet. Hyvinvointikoordinaattorin toimenkuvaan on maaritelty ehkaisevan paihdetyon
yhdyshenkilén tehtavat: kehittdminen ja koordinointi sekad eri hallinnonalojen ja toimijoiden
yhteistyd ja yhteensovittaminen. Myos tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on kunnille
lakisdateinen tehtava ja se on sisallytetty vuodesta 2025 alkaen hyvinvointikoordinaattorin
tehtavankuvaan.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen neuvottelut ovat Kainuun hyvinvointialueen, kuntien ja
muiden hyte-toimijoiden valisia neuvotteluja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta alueella.
Siina luodaan yhteista tilannekuvaa seka paatetadn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
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tavoitteista ja toimenpiteista, yhteistydsta, seurannasta, toimintamalleista ja tiedonkulusta
mukaan neuvottelut on pidettava vahintaan kerran vuodessa.

Hyvinvointityén verkosto Kuhmossa m

Kuntalaisten omat
hyvinvointiteot

Kuntalaisten osallisuus ja
vaikuttaminen
omissa arkiymparistossaan

Yhdessa tekeminen ja
kehittaminen

kuntayhteison verkostoissa

Koordinointi, ohjaus,
johtaminen

Paatoksenteko

Yhdistykset, jarjestdt, yhteisot, media

nalliset verkostot, Valtakunnalliset verkostot
Hyvinvointialue

Keskushallinto, Vetovoimai 1, Tydllisyyden edistamisen, Kasvun ja oppimisen
seka Kaupunkiympariston palvelualueet

Ankkuritiimi, Perhekeskustiimi
Laajannettu opiskeluhuoltoryhma
Liikenneturvallisuusryhma

Vanhus- ja vammaisneuvosto, Nuorisovaltuusto, Lasten parlamentti
Maaseudun neuvot , Mokkildistoimikunta

Hyvinvointijohtoryhma
Ehkaéisevan padihdetydn ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tyéryhma

Sivistystoimenjohtaja, Hyvinvointikoordinaattori, Tapahtumatuottaja (osallisuustyd)

Kasvun ja oppimisen palvelualueen johtoryhma
Kaupungin johtoryhma

Vetovoima- ja tulevaisuusjaosto, Tarkastuslautakunta
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta, Elinvoimavaliokunta
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Kuva: Kuvaus Kuhmon hyvinvointityén verkostosta

. Lain



VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS
VALTUUSTOKAUDELLA 2021-2025

Vaeston hyvinvoinnin  kehitys valtuustokaudella 2021-2025 on kuvattu laajasti
kaupunginvaltuuston 19.5.2025 § 52 hyvaksytyssd Laajassa hyvinvointi-, turvallisuus ja
ehkaisevan paihdetyon kertomuksessa. Seuraavassa esitetaan tiiviisti koostetta hyvaksytysta
asiakirjasta ja tuodaan esille indikaattoritietojen paivitettyja tuloksia.

Indikaattoreiden ja muun tiedon osoittama hyvinvointi tiivistelma

HYTE-kertoimen kehitys

HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus
maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan. Talla
halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi.

HYTE-kerroin kehittyi suotuisasti Kuhmossa valtuustokaudella 2021-2025. Euromaaraisesti se oli
valtuustokauden alussa 148 200 € ja lopussa 159 600 €. Asukasta kohti summa kasvoi 18,40
eurosta 21,30 euroon. Korkeimmillaan kerroin kdvi vuonna 2023, jonka jalkeen laskua tapahtui
seka prosessi- ettd tulosindikaattoreissa, joskin tulosindikaattoreiden lasku oli hieman
voimakkaampaa. Vuonna 2025 indikaattoritulos lahti kuitenkin jalleen nousuun, etenkin
tulosindikaattorin osalta, joka kohosi seurantajakson korkeimmalle tasolle. Prosessi-
indikaattoreilla kuvataan hyvinvointitydn rakenteiden kehittymistd organisaatiotasolla ja
tulosindikaattoreilla hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tuloksellisuutta vaestotasolla.

Alue: Kuhmo  Sukupuoli: Yhteensd
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o HYTE-kerroin, 1 000 euroa Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) L) Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

Kuva: HYTE-kertoimen, prosessi-indikaattoreiden ja tulosindikaattoreiden kehitys
valtuustokaudella 2021-2025 Kuhmossa, Sotkanet
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TEA-viisarin tulosten nykytila

TEA-viisari kuvaa hyvinvointitydon rakenteita kunnassa. Kaikkien sektoreiden yhteisvertailussa
Kuhmon kaupunki parjaa valtakunnalliseen tasoon nahden hieman paremmin: Kuhmo 75
pistetta, koko maa 72 pistetta.

Erityisen hyvin Kuhmon kaupunki parjaa koko maahan verrattuna kuntajohdon, lukiokoulutuksen
ja liikkunnan hyvinvointirakenteiden osa-alueilla. Perusopetuksen ja kulttuurin osalta jadmme
hieman jalkeen valtakunnan yleisesta tasosta.

TEA-viisarin tuloksia kéasitellaan saannollisesti johtoryhmissa ja kehittdmistoimenpiteisiin
liittyvista suosituksista kaydaan aktiivista keskustelua.

Kaikki sektorit : Kuhmo 2025

o Kuntajohto
o Perusopetus
@ Lukiokoulutus

Ammatillinen koulutus

s @ Likunta
. Hyvinvointialueet
Kulttuuri
Aineisto paivitetty 19.12.2025
0 100
B Huono tulos Parannettavaa Hyva tulos

Kuva: TEA-viisarin osoittama hyvinvointityén nykytila Kuhmon kaupunki
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Lasten ja nuorten hyvinvointi, vuoden 2025 paivitetyt tiedot

Lahde: Kouluterveyskysely ja Sotkanet

Mielen hyvinvointi

Ahdistuneisuus ylakoululaisilla lisdantynyt merkittavasti, vuonna 2023 33 %
ylakoululaisista koki kohtalaista tai vaikeaa ahdistusta (tytot 42 %). Vuoden 2025
tiedonkeruussa tilanne on kohentunut, 25 % ilmoittaa kokeneensa kohtalaista tai
vaikeaa ahdistuneisuutta.

Yksinaisyyden kokemus lisaantynyt

Fyysinen toimintakyky

Lukiolaisten ylipainon kehitys, koululounaan valiin jattdaminen ja vahainen liikunta-
aktiivisuus aiheuttavat huolta

Perusopetuksen oppilaiden fyysinen toimintakyky kehittyi suotuisasti edellisen
valtuustokauden aikana.

Tuoreimmat, vuoden 2025 mittaukset osoittavat, etta seka 5. etta 8. luokan oppilaiden
fyysinen toimintakyky heikkeni edellisen valtuustokauden mittauksiin verrattuna.
Oppilaat, joilla heikko fyysinen toimintakyky 5. lk v. 2024 28 % ja v. 2025 53 %, 8. lk v.
2024 40 % jav. 2025 49 %.

Arjen turvallisuus

Koulukiusaaminen ja seksuaalivakivallan (13 %) kokemukset lisdantyivat
valtuustokauden aikana ylakouluikaisilla. Vuoden 2025 tiedonkeruussa
koulukiusaamisen kokemukset ovat sdilyneet ennallaan, mutta seksuaalivakivallan
kokeneiden osuus on laskenut 8 prosenttiin.

Rikoksista syyllisiksi epailtyjen alle 14-vuotiaiden osuus kasvoi

Paihdekayttaytyminen

Sahkosavukkeiden ja nuuskan kaytto kasvoi merkittavasti valtuustokauden aikana.
Vuoden 2025 tiedonkeruu osoittaa, etta tupakkatuotteiden kayttd on vahentynyt, mutta
etenkin lukiolaisilla se on yleisempaa koko maahan tai Kainuuseen verrattuna.
Valtuustokauden aikana alkoholin ja huumeiden kaytto yleistyi, mutta lukiolaisten
raittius lisaantyi.

Vuonna 2025 tehdysta kouluterveyskyselysta selviaa, ettd humalahakuinen alkoholin
kaytto on edelleen kuhmolaisilla ylakoululaisilla muuta maata ja Kainuuta yleisempaa,
mutta yha harvempi on tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa. Nuorten
huumeiden kayttd on vahentynyt ldhes olemattomiin, mutta niiden ylakoululaisten ja
lukiolaisten maara, jotka eivat kayta lainkaan alkoholia on selkeasti vahentynyt.

Yhteisollisyyden kokemus

Ylakoululaisten kokemus koulu- ja luokkayhteis6on kuulumisesta seka
oppimisympariston ilmapiirista heikentyi

Ylakoululaisten harrastuksiin osallistuminen vahentyi, alakoululaisilla lisaantyi. Vuoden
2025 tiedonkeruussa kaikkien ikdryhmien harrastuneisuus on vahentynyt merkittavasti.
Vuonna 2023 ylakouluikaiset 91 % ja lukioikdiset 98 %, vuonna 2025 alakouluikaiset 84
%, ylakouluikaiset 68 % ja lukioikaiset 81 %.
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Tyoikaisten ja ikdantyneiden hyvinvointi

Lahde: Sotkanet ja PYLL-indeksi (ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien indeksimittari, joka
arvioi vaestdn terveyden ja kuolleisuuden tilaa)

Mielen hyvinvointi

o Yksinaisyys on yleista: etenkin 75 vuotta tayttaneilla (16 %, naisilla yleisempaa)
Arjen turvallisuus

o |kdantyneiden kaatumisten ja putoamisten hoitojaksot lisdantyivat, etenkin naisilla
Elintapasairaudet

e Miesten kuolleisuus etenkin iskeemisten sydansairauksien osalta oli korkealla tasolla
o Naisten osalta keuhkosyopakuolleisuus oli kasvussa

Paihdekayttaytyminen

o Tyodikaisten paihteiden vuoksi vuodeosastolla hoidossa olleiden maara vahentyi
o Tydikaisilla tupakointi on yleisempaa kuin nuuskan kayttd
o Alkoholi- ja huumekuolemat olivat kasvussa miesten osalta

Koko vaeston hyvinvointi

Lahde: Sotkanet ja Liikenneturvallisuustilastot
Arjen turvallisuus

e Omaisuusrikosten maara kasvoi
o Liikenneturvallisuus parantui

Paihdekayttaytyminen
e Paihteiden vaikutusten alaisena tehtyjen rikosten syyllisten osuus kasvoi lievasti
Taloudellinen hyvinvointi ja sosioekonominen eriarvoisuus

e Nuorten miesten osalta perustoimeentulotukea saaneiden maara kasvoi tasaisesti
e Nuoret saivat yleisemmin perustoimeentulotukea kuin vanhempi vaesto
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Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden, tavoitteiden ja
toimenpiteiden arviointi valtuustokaudelta 2021-2025

Hyvinvointitavoitteiden yhteenveto

Taytta elamaa Kuhmossa - hyvinvoivat kuhmolaiset

D

Metsaja ' 4ot &
kulttuuri Q/\t \(‘ : t SAIIOTMDULS
I\
4
LJ . .

: !
Yhteisollisyys L‘ !
<« Ystdvyys

Y

Palvelut Ravitsemus

Kuhmo - turvallinen kaupunki asua ja elaa

Kanssa-
kaymisen
taidot

Digiosaaminen’

Luotettava ‘
tekniikka

Lakien ja
jarjestyksen
A kunnioitus

Liikenne- w= -
turvallisuus N Varautuminen
Ymparisto-

terveys

Esteettomyys

Kuhmolaiset - aktiiviset kansalaiset

E'],

.+« Osallistaminen
-

Harrastukset ; -
3 -

VL~

Osallistuminen ).

( Tyottomyys
Kotiseutu- ja
paikallis-

tietous

Yhteisoon kuulumisen kokemuksia kaivataan
edelleen.

Mielen hyvinvoinnin vahvistaminen on
edelleen tarkeaa.

Terveyskayttaytymiseen huomiota kaikissa
ikdryhmissa.

Lasten ja nuorten tunne-, vuorovaikutus- ja
kaveritaitojen kehittaminen on edelleen
tarpeellista.

Ilkivalta, hairio- ja paihdekayttaytyminen
vaativat edelleen huomiota.

Ankkuritoiminta nuorten varhaisen tuen ja
puuttumisen mallina tarkea toimenpide
edelleen.

Liikkumisymparistdjen aktiivinen
kehittaminen edelleen tarpeellista.

Osallisuuden edistamisen haasteena
vetaytyneet kuntalaiset ja heidan
tavoittamisensa.

Matalan kynnyksen
kohtaamismahdollisuuksien tarjoaminen
edelleen tarpeellista.

14



Hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomus

Kainuun hyvinvointialueen laaja hyvinvointikertomus 2023-2025
Keskeiset opit valtuustokaudelta

Tulevassa hyvinvointisuunnitelmassa valtuustokaudelle 2025-2029 tulee huomioida edelleen
vaiheessa olevat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimenpiteet. Voimavaroja ja
ennaltaehkaisevia toimia tulee kohdentaa:

1. Elintapaohjaukseen (terveellinen ravitsemus, riittava liilkunta)

2. Tyd jatoimintakyvyn edistdmiseen

3. Mielenterveyden edistamiseen ja ehkaisevdan paihdetyohon -->laaja alaisesti
huomioiden kaikki vaestoryhmat

Osallisuuden vahvistumiseen ja yksindisyyden torjumiseen

Lahisuhde ja perhevakivallan ehkaisyyn

Arjen turvallisuuden edistdmiseen

Ennaltaehkaisevan yhdyspintatyon vahvistamiseen hyvinvointialue, kunta ja jarjestot

No ok

Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelma

Kainuun hyvinvointialueen vv. 2026-2029 terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamisen
tavoitteet:

Paatavoite: Aktiivinen ja toimintakykyinen kainuulainen: Tuemme asukkaiden terveytta,
hyvinvointia ja turvallisuutta

1. Sujuvaja turvallinen arki Kainuussa

2. Tavoitteellinen yhteistyd: Sovimme kuntien kanssa yhdyspinnoilla tehtavasta
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamistydsta. Kehitamme kuntien kanssa
jarjestoyhteistyota ja uudistamme jarjestojen tukemisen sisaltdja

3. Tehostamme sairauksien ennaltaehkaisya ja palveluja

Alatavoitteet: Arjen tuki, edistava ja ehkaiseva tyo seka jarjestotoimijoiden tukeminen

Linkki Kainuun hyvinvointisuunnitelmaan 2026-2029

Kainuun hyvinvointisuunnitelma
2026 - 2029

oy ™)

Wiy KAINUUN

hyvinvointialue
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https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2024-01/Alueellinen%20hyvinvointikertomus%202022%20%20ja%20-suunnitelma%202023-2025.pdf
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2026-03/Kainuun-hyvinvointialue-hyvinvointisuunnitelma-2026-2029_1.pdf

Kainuun hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden yhdyspintarakenne

Kainuun hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden yhdyspintarakenne Kuva: Kuvaus Kainuun

Yhteiset asukkaat — yhteiset tavoitteet hyvinvointialueen ja kuntien
Toimintataso
Vorkosot iyt yhdyspintarakenteesta
- Muut sidosryhmét, Perhekeskusverkoston johtoryhma 4 / v tojminnan taSOIta

(sis. opiskeluhuolto)

Alueellinen hytetu -tydryhma 1/ kk

Kuntakohtainen neuvottelu 1/ v

|
Kainuun hytetu —foorumi 1 /v
- Oppilaitosyhteistyd, TKIO - ‘
toiminta Strateginen

yhteistydsopimus

sopimusten mukaisesti

strategiselle tasolle

- Seurakunnat

- Kolmas sektori, JANE-
yhteistyt

- Kainuun elinkeinoelama

- Kainuun liitto, seuranta- ja
ennakointiryhma

Strateginen taso

Kuhmon kaupungin vastinparit hyvinvointialueelle

Vastinparit yhdyspintojen verkostoissa Kuva: Vastinparit

—— Hyvinvointialue hyvinvointialueen ja

kuntien verkostoissa

Hyte-verkostot
- Kuntakohtainen Hytetu ~tydryhma (kunta) Hytetu -tyosta,
- Ehkdisevin péihdetyén verkosto n. 2/v osallisuudesta,
(kunta) jérjestoyhteistyosta,
vastaavat seka
toimialueiden nime&mat
edustajat

Hytetu-tyosta,

kulttuurista,
osallisuudesta ja o . B
jarjestéyhteistydsta veyden (hva)
vastaavat = Hyte-avainhenkildverkosto (hva)
palvelualoittain + Kulttuurihyvinvointi, Taikusydén-verkosto 2/v
(kunta)
« Alueellinen jérjestdyhteistydverkosto,
Kainuun Jane

- Lasten ja nuorten - Lasten ja nuorten
palvelujen nimetyt Perhekeskusverkostot palvelujen
esihenkilot alueellisesti palveluyksikkopaallikot
- Lasten ja nuorten - Alueellinen perhekeskustysryhma 4 / v (hva) |= o EUEERCL

palvelujen

palvelujen nimetyt
tydntekijat
kuntakohtaisesti

-+ Kunnittaiset perhekeskustydryhmit 2-3 / v
(hva)

nimetyt tyéntekijat
kuntakohtaisesti

Hyvinvointialueen vastinparina Kuhmon kaupungin asiantuntijat vastuualueittain nimettyna:

e Asuminen jaymparisto/Kuljetuspalvelut, kuljetussuunnittelija

e Asuminen jaymparistd/Varautuminen ja turvallisuus, kaupunginjohtaja

e Asuminen jaymparisto/Asuminen ja elinymparisto, tekninen johtaja

e Tyd ja elinkeino/Kotoutuminen, elinkeinopaallikko

o Tyo0 ja elinkeino/Tyollisyys ja tyokyky, tyollisyysasiantuntija

e Tyd ja elinkeino/Toimeentulo, tydllisyysasiantuntija

e Terveys ja hyvinvointi/Hyvinvoinnin edistdminen, hyvinvointikoordinaattori

e Terveys ja hyvinvointi/Osallisuus, hallintojohtaja

o Kulttuuri, lilkkunta ja vapaa-aika/Jarjestoyhteistyd, muut sidosryhmat, hallintojohtaja
e Kasvatus ja koulutus/Sivistyspalvelut, sivistystoimenjohtaja

e Kasvatus ja koulutus/Opiskeluhuolto, lasten ja nuorten palvelut, yhtendiskoulun rehtori
e Terveys ja hyvinvointi, asuminen ja ymparisto/Ikdantyminen, hallintojohtaja
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Keskeiset opit valtuustokaudelta 2021-2025, Kuhmon kaupunki

Valtuustokauden trendit osoittivat, etta suunnitelmallinen ja systemaattinen tiedolla johdetulla
hyvinvointityolla voidaan vaikuttaa sekd hyvinvointirakenteiden ettda vaestdon terveyden,
hyvinvoinnin ja turvallisuuden kehitykseen. Yksilon omalla hyvinvointiin ja terveyteen liittyvalla
kayttaytymisella on myds merkitysta vaeston yleisen hyvinvointitiedon kehitystrendiin.

Kuhmon laajan hyvinvointikertomuksen ja Kainuun laajan hyvinvointikertomuksen pohjalta
hyvinvointijohtoryhma yhdessa ehkaisevan paihdetydn ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
tyéryhman, nuorisovaltuuston, vanhus- ja vammaisneuvoston sekd kuntalaisten kanssa on
paatynyt seuraaviin painopisteisiin, jotka tulee erityisesti huomioida valtuustokaudelle 2025-
2029 ajoittuvan hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden tavoitteissa:

o Yksinaisyys - osallisuus, yhteisollisyys ja erilaisuuden hyvaksyminen
o Vanhus- ja vammaisneuvosto on kirjannut tdman toimenpiteen omaksi kuluvan
valtuustokauden tavoitteekseen
e Mielen hyvinvointi
e Palvelujen saavutettavuus

Nuorten kansalaisraadin julkilausuma:

Sincrony-hanke on Bolognan yliopiston koordinoima nuorten (16-34 vuotta) osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuuksia tarkasteleva ja kehittava hanke, jonka suomalaiset tutkijat toimivat
Turun yliopistossa. Kuhmon kaupunki oli ainoa tutkimuksen kohde Suomessa. Hanke jarjesti
Kuhmossa nuorten kansalaisraadin, joka antoi Kuhmon kaupungille julkilausuman 30.11.2025
kolmepaivaisen tyopajan tuloksena.

e Lukiokoulutuksen tulevaisuuden epavarmuus, ammatillisen koulutustarjonnan
hajanaisuus seka nuorten epatietoisuus koulutusmahdollisuuksista
Ratkaisusuositus: parempi viestintd opintomahdollisuuksista sekd toisen asteen
koulutuksen kokoaminen yhteisiin tiloihin, joissa on myos harraste- ja yritystoimintaa

e Palveluista viestiminen on puutteellista, ja markkinointi kohdistuu nykyisten ja
potentiaalisten asukkaiden sijasta matkailijoihin
Ratkaisusuositus: kaupungin verkkosivujen kehittaminen houkuttelevammiksi, ja
palveluista ja harrastemahdollisuuksista tiedottaminen esimerkiksi Kuhmo-sovelluksen
ja harrastekalenterin avulla

o Korkeakoulutettujen ja nuorten naisten seké heille sopivien tyopaikkojen vahainen maara
Ratkaisusuositus: mallia kunnista, joissa on kaytossa taloudellisia kannustimia, kuten
vauvaraha ja opintolainan hyvityksia

e Aloitteiden toteuttamisen perustelut kaupungin toimesta perustuvat rahoituksen
puutteeseen
Ratkaisusuositus: kaupungin tulee panostaa hankerahoituksen lisddmiseen seka etsia
aloitteille muita rahoittajia ja toteuttajia

e Kulttuuritarjonta ei tavoita nuoria ja osallistumisen kynnys on korkea
Ratkaisusuositus: esimerkiksi kulttuurikasvatuksen vahvistaminen seka nuorisopassin
laajentaminen kaikille nuorille
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HYVINVOINTI- JA TURVALLISUUSSUUNNITELMA
VALTUUSTOKAUDELLE 2026-2029

Kuhmon kaupungin strategian painopisteet ja linjaukset

Visio "Taytta elémaa metséan ja kulttuurin valtakunnassa”

Missio "Luomme mahdollisuuksia. Kuhmo on turvallinen ja avoin kotikaupunki toteuttaa unelmia

seka ajatella isosti"

MISSIO

 Luomme mahdollisunksia.

1ayttd elamad metsin ja Kubmo on turvallinen ja
kulttuurin valtakunnassa avein kotikanpunki totenttaa

unelmiaseka ajatella isosti.

Kuva: Kuhmon kaupungin strategian missio ja visio

ARVOT

Arvot objaavatkaikkea

Arvot “Turvallisuus ja yhdenvertaisuus, Luonto- ja
kulttuurikeskeisyys, Uudistuva ja kestava elinvoima”

Kuhmon kaupungin strategia ohjaa talousarviota,
suunnitelmia, ohjelmia ja hankkeita. Arvot nakyvat
johtamisessa ja arjen ty0ssa. Strategiaa arvioidaan
valtuustokausittain ja tarvittaessa paivitetdan.

Keskushallinto ja palvelualueet toteuttavat toiminnallaan
kaikkia strategisia tavoitteita, joista valitaan vuosittaiset
painopisteet ohjaamaan yksikkokohtaista kaytannon
tekemista. Strategian lisaksi kaytannon paivittaista
tekemistd ohjaavat ja strategisia tavoitteita tarkentavat
mm. poikkisektoraaliset suunnitelmat, kuten hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma ja kunkin toimialan lainsaadanto.

Kuhmon kaupungin strategia on hyvaksytty kvalt 18.5.2026
§28.

Kuva: Arvot ohjaavat kaikkea péatoksentekoa ja toimintaa.
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Kuhmon kaupungin strategiset tavoitteet nojaavat YK:n kestavan kehityksen Agenda 2030 tavoitteisiin: ratkaisuja tehdaan niin, etta arki toimii tdnaan

ja mahdollisuudet sailyvat tuleville sukupolville.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmaa ohjaavat Kuhmon kaupungin strategiset tavoitteet ja niiden hyvinvointiin ja turvallisuuteen kohdennetut

painopisteet:

STRATEGISET
TAVOITTEET

Tdyttd elamad keskustassa ja /c?rlz'.f;d' -
byvinvoivat ja osalliset kubmolaiset

« Turvallinen ja avoin arki kaikissa elamantilanteissa
« Aktiiviset ja osalliset kuntalaiset, vahva
yhdistyskentta
Monipuoliset liikkumisen seka harrastus- ja vapaa-
ajan mahdollisuudet
« Elaman murroskohdat ja ika huomioidaan palveluissa
Toimintakyvyn, hyvinvoinnin ja mielenterveyden
edistaminen
Monimuotoisen tyollistymisen ja yrittamisen
mahdollistaminen
Nuoret juurtuvat Kuhmoon ja haluavat palata

Inbimillinen kebitys ja laadukas koulutus
kaikissa eldmdnvaibeissa

« Kannustava varhaiskasvatus

« Turvallinen ja yhteiséllinen perusopetus

» Laadukas ja vetovoimainen oma lukio

« Ammatillisen koulutuksen mahdollistaminen
Kuhmossa

Elinikdinen oppiminen ja taiteen perusopetus

Monipuolinen, undistuva ja kannattava
elinkeinorakenne

« Olemme Kainuun yrittajamydnteisin kunta

« Osaajat haluavat tulla ja jaada Kuhmoon

s Tulomuutto- ja yrityspalvelut ovat sujuvat ja
saavutettavat

Kuva: Kuhmon kaupungin strategiset tavoitteet

Tunnettu ja verkostoitunut Kubmo

Vahva ja tunnistettava Kuhmo-brandi
Luotettava yhteistydkumppani

Aktiivinen toimija kansainvalisissa kulttuuri- ja
osaamisverkostoissa

Lapset ja nuoret saavat
kansainvalisyyskokemuksia

Toimimme osallisena maaseutu-, metsa- ja
luontoverkostoissa

Turvallinen ja kestivdsti kebittyvd Kubmo

Varaudumme hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin
Vahvistamme arjen turvallisuutta, kriisinkestavyytta
ja riskienhallintaa

Huolehdimme pitkajanteisesta talouden
tasapainosta

Huolehdimme keskustan viihtyvyydesta
Tavoittelemme luonnon kestavyytta

Kubmon kanpunki on hyvinvoiva ja

vetovoimainen tyoyhteiso
« Ihmisldhtdinen organisaatio ja hyva palveluasenne

Valmentava ja tyokykya tukeva johtaminen
Yhteisollinen ja muutosjoustava tydyhteiso
Salliva kokeilukulttuuri ja kiittdmisen kulttuuri
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Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Lakisaateiset suunnitelmat

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet

Lukion opetussuunnitelman perusteet

Taiteen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet

Kuhmon kaupungin opiskeluhuoltosuunnitelma

Suunnitelma oppilaiden/opiskelijoiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta

Kuhmon kaupungin ohjelmat ja suunnitelmat

Kaupungin strategia

Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kulttuurikasvatussuunnitelma (hyvsivva 9.6.2022 § 75)

Liikkuva Kuhmo - Liikkumisohjelma (kvalt 13.1.2025 § 7) ja Liikuntapaikkaselvitys (kvalt
13.1.2025 § 8)

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmat yksikkdkohtaisesti

Tyokykyjohtamisen malli

Tybdsuojelun toimintaohjelma 2026-2027

Luottamus, arvostus ja hyvat tavat -ohje Epaasiallisen kohtelun ja hairinnan ehkaisy ja
kasittely

Varautuminen uhka- ja vakivaltatilanteisiin

Kuhmon kaupungin paihdeohjelma

Alueelliset yhteisohjelmat

Kainuun hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 (Kainuun hyvinvointialue)
Kainuun lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 (Kainuun hyvinvointialue)
Suunnitelma ikdantyvan vaeston tukemiseksi 2026-2029 (Kainuun hyvinvointialue)

Kainuun alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma 2026-2029 (Kainuun hyvinvointialue)
Kainuun Liikkumislupaus 2030 (Kainuun Liikunta)

Kainuun mielen hyvinvoinnin ohjelma 2025-2029 (Kainuun hyvinvointialue)
Ravitsemusterveyden edistadmisen suunnitelma (Kainuun hyvinvointialue)
Voimaa vanhuuteen -ohjelma muutostavoitteet (Ikainstituutti)

Kainuun kuuden kunnan viisaan liikkkumisen suunnitelma (Ramboll)
Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun liikenneturvallisuussuunnitelma vuosille 2026-2030
(Elinvoimakeskuksen julkaisuja 1/2026)

Ymparistoterveydenhuollon valvontasuunnitelma vuosille 2025-2028 (Sotkamon kunta)
Kainuun maakuntaohjelma 2026-2029 (Kainuun Liitto)

Kainuun kuntien yhteinen kotouttamisohjelma 2022-2025
Kainuun kulttuuriohjelma 2022-2025 (Kainuun Liitto)
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https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2026-03/Kainuun-hyvinvointialue-hyvinvointisuunnitelma-2026-2029_1.pdf
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2026-03/Kainuun_lasten_ja_nuorten_hyvinvointisuunnitelma_2026-2029.pdf
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2026-03/Suunnitelma_ikaantyneen_vaeston_tukemiseksi_2026-2029.pdf
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2026-03/Kainuun-alueellinen-opiskeluhuoltosuunnitelma-2026_2029.pdf
https://kainuunliikunta.fi/wp-content/uploads/2025/06/Kainuun-liikkumisohjelma-Lupaan-Liikun-Kainuussa.pdf
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/897384/Kainuun_mielen_hyvinvoinnin_ohjelma.pdf?sequence=7&isAllowed=y
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/sites/default/files/documents/library/2025-11/Kainuun-ravitsemusterveyden-edistamisen-suunnitelma-2025-2029.pdf
https://www.ikiliikkuja.fi/content/uploads/sites/2/2025/10/Kainuun-VV-muutostavoitteet.pdf
https://www.traficom.fi/sites/default/files/media/file/LO_2024_Suomussalmi_Raportti.pdf
https://www.doria.fi/bitstream/handle/10024/194071/Elinvoimakeskuksen_julkaisuja_1_2026.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.sotkamo.fi/wp-content/uploads/2025/12/ymparistoterveyspalvelut-paivitetty-valvontasuunnitelma-v-2026.pdf
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2025/12/Kainuun-maakuntaohjelma-2026-2029-maakuntavaltuusto_08122025_tarkistettu-1.pdf
https://kajaani.fi/tiedostot/kainuun-kotouttamisohjelma-2023-2024/
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2022/05/KainuunKulttuuriohjelma_web_Final_Kainuun-liitto_25.4.2022.pdf

Valtakunnalliset toimenpideohjelmat

e Vakivallaton lapsuus - Toimenpidesuunnitelma lapsiin kohdistuvan vakivallan ehkaisysta
vuosille 2026-2033 (Sosiaali- ja terveysministerio)

e Yhteiskunnan turvallisuusstrategia 2025, Valtioneuvoston periaatepaatos
(Turvallisuuskomitea)

e Tavoitteet fyysiselle toimintakyvylle tulevaisuudessa, Parlamentaarinen julkilausuma
14.1.2026

Kuva: Kuhmon kaupunginkirjasto Atalante toimii monipuolisena kuhmolaisten olohuoneena.
Sinne toimitetaan luettavaksi myés kaupunginvaltuuston péatéksentekoon pohjautuvat
ohjaavat asiakirjat kuten tama hyvinvointisuunnitelma.
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Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelmassa toimintaa tarkastellaan elinkaarimallin mukaisesti. Taméa asiakirja
sisaltada lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (pohjana Kainuun alueellinen suunnitelma),
ikdantyneen vaeston toimintakyvyn suunnitelman (pohjana Kainuun alueellinen suunnitelma)
seka ehkaisevan paihdetydn suunnitelman. Lisdksi hyvinvointisuunnittelussa tulee huomioida
kotouttamisohjelma, joka on laadittu Kainuun alueellisena suunnitelmana.

Kuntajohtamisen nakéokulma
lakisaiteisiin suunnitelmiin/hyte

Kuntastrategia

Hyvinvointikertomus
\
i Liitettava

. j Suunnitelma
Kotouttamis- AR R ; e
Kayttésuunnitelmat ohjelma hyvinvointi- ikaantyneen véeston
suunnitelma
‘ Koulutuksenjar-

jestéjan
opiskeluhuollon
suunnitelma

Hyvinvointi-

Huomioitava

suunnitelma
EPT Liitettava

" PALVELUT

Kuva: Kunnan lakisédéateiset suunnitelmat ja niiden keskinainen yhteys, Kuntaliitto

Tasa-arvo- jayhdenvertaisuussuunnitelma on kunnalle seka lakisdateinen velvoite, etta tydvaline
kunnan toiminnan kehittdamiseen. Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdminen lisaa kaikkien
kuntalaisten hyvinvointia, kun jokainen kuntalainen kohdataan kunnioittavasti, voi kayttaa
palveluita ja osallistua itselle tarkeisiin asioihin juuri sellaisena kuin on, ilman pelkoa syrjinnasta.
Avoin ilmapiiri ja kaikkien yhdenvertaiset mahdollisuudet lisdavat kunnan vetovoimaa.
Suunnitelma tullaan laatimaan erillisend asiakirjana kuluvan valtuustokauden aikana.
Vastuutahoksi suunnitelman toteuttamiseksi on maaratty hyvinvointikoordinaattori.

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen on tehtavakokonaisuus, jolla pyritdan
kuhmolaisten yksilolliseen ja Kuhmon yhteisélliseen hyvinvointiin, ja josta vastaavat kaikki
Kuhmon kaupungin eri hallinon toimialat lapileikkaavasti.

Kunnan toiminnot luokitellaan yleisesti seuraavasti:

e Sivistystoimen palvelut ovat keskeisessd roolissa lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvoinnin edistamiselle. Esimerkiksi varhaiskasvatus edistda lasten hyvinvointia,
mutta se mahdollistaa myds vanhempien tydssakaynnin tai opiskelun. Oppilaitoksissa
koulupaivan sisalle ja sen yhteyteen liittyy paljon hyvinvointia ja itsendiseen elamaan
vahvistavia asioita.

e Vapaa-aikapalvelut (sis. kulttuuri, kirjasto, nuoriso ja liikunta) ovat laajasti eri ikaluokkien
hyodynnettavissa.
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o Teknisen toimen merkitys ihmisten arjen toimivuuteen ja sita kautta hyvinvointiin on myos
varsin merkittava. Toimivat yhdyskuntatekniikan rakenteet ja verkostot ovat terveyden
edistdmisen ja terveyden suojelun kannalta oleellisessa roolissa. Kaupunki mahdollistaa
ja valvoo laadukasta asumista ja rakentamista alueellaan. Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden nakokulmasta asuinympariston toimivuus ja varautuminen erilaisiin
uhkiin on keskeisena tekijana kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
tunteen vahvistamisessa.

e Maaseutupalvelut toimivat tiiviissa yhteydessa kylien hyvinvoinnin ja kylaturvallisuuden
edistamiseksi.

e Kuntalaisten kannalta elinvoiman kokonaisuus tukee vahvasti mielekkaan tyoelaman ja
tyollistymisen tukemisen kokonaisuutta. Vuoden 2025 alussa tulleen lakimuutoksen
jalkeen kaupunki on vastannut myos tyollisyyspalveluista.

e Kotoutumisen edistaminen kuuluu myos kaupungin tehtaviin. Lisaksi kaupungin rooliin
kuuluu vahvistaa kuntalaisten osallistumista, vaikuttamista ja toimintaa osana
demokratiaa ja kansalaisyhteiskuntaa.

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden tehtdvikokonaisuus, Vetovoimaisuuden
Kuhmon kaupunki palvelualue
* kulttuuri- ja
tapahtumapalvelut
kirjastopalvelut
* wviestinta ja
rmarkkinointi
2 * elinvoimapalvelut
* matkailupalvelut
* maaseutupalvelut

Keskushallinnon
palvelualue

= turvallisuus

* varautuminen

* ylin paatoksenteko

Kasvun ja

@Q oppimisen
%) palvelualue
% % * varhaiskasvatus
% % * perusopetus
+ lukio

* musiikkiopisto
* nuorisotyo

* Taitotehdas

+ hyvinvointityo

Tyollisyyden

5 edistamisen

palvelualue
« lakisaateiset

tyollisyys- Kaupunkiympariston

palvelut 4 palvelualue

yrityksille ja * rakennusvalvonta

tyonhakijoille * ymparistonsuojelu
» tyollistamis- * kaavoitus

tuki * kunnallistekniikka
« starttiraha * liikuntapalvelut

» yksityistiet
* tilapalvelut
* kunnossapito

Kuva: Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden tehtavékokonaisuus, josta vastataan eri
hallinnon aloilla lapileikkaavasti ja jonka keskibésséa on yksilollinen ja yhteiséllinen hyvinvointi,
Kuhmon kaupunki
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Kuhmon vaesto

Valtuustokauden hyvinvointisuunnitelman valmistelussa on huomioitava vaestonkehitys niin,
etta toimenpiteita kohdistetaan riittavasti eri ikaryhmille tulevaisuuden ennusteet huomioiden.

Vuoden 2024 lopussa Kuhmon vakiluku oli 7483. Ennakkotieto vuoden 2025 lopusta 7306.
Vaestdmuutos oli negatiivinen. Vaestdennusteen mukaan kuluvan valtuustokauden aikana,
vuoteen 2035 vakiluvun muutos pysyy negatiivisena. Vaestoennuste vuodelle 2035 on Kuhmossa
6119 henkilda. Tama tarkoittaisi 22,3 % vahennystd Kuhmon asukasluvussa.

Vaestorakenteen muutoksessa 2000-luvulla on nahtavissd yli 65-vuotiaiden maaran
lisdantyminen. Vuonna 2024 0-14-vuotiaita oli 9,5 %, 15-64-vuotiaita 49,5 % ja 65-vuotta
tayttaneita 41 % vaestosta.

Vieraskielisid Kuhmossa oli 31.12.2024 yhteensa 253, mika on 3,4 % vaestosta.

VAESTO IKALUOKITTAIN 2000-2024
Alle 15 vuotiaiden, tydikaisten (15-64 v.) ja eldkeikdisten (65- v.) maarat ja % osuudet

< Kuhmo ~ >

2028
2077
2094
2134
2159
2182
273
2289
2300
2327
2394
2466
2520
2586
2652
2725
2789
2855

2902
2991
3026
3024
3030
028
3066

6421

o7
951
el 919
872

A
KAINUUN LIITTO
T

Kainuun fiitto, 27.10.2025

data: Tilastoke

Kuva: Vaestoé ikaluokittain 2000-2024, Kainuun Liitto/Tilastokeskus

Kuhmossa vaestdn ikdaantymisen seurauksena vaestollinen huoltosuhde, eli kuinka monta ei-
tyoikaista on tyoikaisten maaraan suhteutettuna, on korkeampi kuin Kainuussa tai koko maassa.
Mita korkeampi huoltosuhde on, sen enemman se asettaa vaatimuksia ja paineita
yhteiskunnalle. Ennusteen mukaan Kuhmon vaestollinen huoltosuhde kasvaa kuluvan
valtuustokauden aikana ja kay korkeimmillaan vuonna 2034.
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Kuva: Véestéllisen huoltosuhteen kehitys Kuhmossa 2000-2023, Kainuun Liitto/Tilastokeskus
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Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen

Tavoitteena on, ettd kuntalaisilla on iasta, sukupuolesta tai alkuperastd riippumatta
mahdollisuus saada hyvinvointia tukevia edellytyksia elamaansa. Monien sairauksien taustalta
loytyvat samat elintavat ja niihin liittyvat tekijat kuten tupakointi ja péaihteiden kaytto,
epaterveellinen ravitsemus, vahainen liikunta, ylipaino ja liiallinen psykologinen kuormitus.
Naista erityisesti ravitsemus, liikunta ja painonhallinta liittyvat kiinteasti yhteen. Vaikka jokainen
kuntalainen viime kadessa paattaakin itse omista elintavoistaan, vaikuttaa yhteiskunta
merkittavasti yksilon valintoihin.

Tammikuussa 2026 hyvaksyttiin parlamentaarinen julkilausuma, jonka tavoitteena on nostaa
suomalaisten fyysisen toimintakyvyn keskeisten osa-alueiden tasoa 15 % vuoteen 2040
mennessa. Ensimmainen valiarviointi tavoitteen toteutumiseksi tehdaan vuonna 2030.
Tavoitteen tarkoituksena on ”kdynnistdd kulttuurin muutos. Se edellyttda toimia niin
koulutuksessa, tydeldmassa, sosiaali- ja terveyspalveluissa sekd valtionhallinnon ja kuntien
strategisessa paatoksenteossa. Kyse on toisaalta myds yksildiden paivittaisesta arjesta ja siita,
mista yhteiskunnassa puhutaan. Yhteiselld paamaaralla voidaan ottaa askeleita samaan
suuntaan.” Suomi on ensimmainen maa, joka on asettanut itselleen tallaisen tavoitteen.
Julkilausuma korostaa, ettd fyysinen toimintakyky on nostettava keskioon kaikilla
hallinnonaloilla.

Kunnan vastuulla on huolehtia siita, ettd asukkaat elavat ymparistdssa, joka tukee terveytta
edistavia valintoja. Kuhmon kaupunki luo omalla toiminnallaan osallisuuden mahdollisuuksia
etenkin kaupunkiyhteisdssa ja vaikuttamisen prosesseissa tarjoamalla esimerkiksi tieto-,
suunnittelu, paatoksenteko ja toimintaosallisuutta sekad kannustamalla aktiiviseen toimintaan.
Kuhmon kaupunki tunnistaa vapaaehtoistoiminnan tehokkaana keinona vaikuttaa aktiivisesti
yhteisdihin. Yhdistysten vapaaehtoistoiminta lisda sosiaalista hyvinvointia, yhteenkuuluvuuden
ja luottamuksen tunnetta.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteissa ja toimenpiteissa huomioidaan alueelliset raamit
Kainuussa tuotetuista eri ohjelmista:

Kainuun maakuntaohjelman painopisteessa "Hyvinvoiva ja tasa-arvoinen Kainuu" kehittamisen
kohteina ovat hyvinvointi ja lilkkunta, kulttuuri ja luovat alat seka tasa-arvoinen aluekehittaminen

Sosioekonominen eriarvoisuus on kaventunut

Asukkaiden omaehtoinen terveydesta huolehtiminen ja liikunta ovat
lisaantyneet ja ikdantyneiden toimintakyky parantunut

Mielenterveysongelmat ovat vahentyneet ja asukkaiden hyvinvointi
vahvistunut

Kuva: Kuhmon vahva kulttuuritoiminta tukee kuntalaisten hyvinvointia.

Kainuun hyvinvointialueen strateginen paatavoite on "Aktiivinen ja toimintakykyinen
kainuulainen": Tuemme asukkaiden terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta

Kainuun Liikkumislupauksen visio: "Liikunta on osa arkeamme ja kulttuuriamme seka
maakuntamme tunnettu vetovoimatekija"
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Liikkuva Kuhmo -liikkumisohjelman tavoite: "Hyvinvoiva ja toimintakykyinen kuhmolainen"

Kainuun mielen hyvinvoinnin ohjelman tavoite: "Hyvinvoiva ja yhteiséllinen Kainuu, jossa mielen
hyvinvointi on kaikkien saavutettavissa ja sen edistaminen on etusijalla”

e Mielenterveytta suojaavia tekijoitd ovat terveelliset elintavat, rutiinit ja rytmit
(palautuminen, uni, ravinto, liikkkuminen) seka arjen toimivat ihmissuhteet ja tunteet,
riittava ja aktiivinen vapaa-aika seka luovuus. Kaupunki tarjoaa mahdollisuuksia mm.
vapaa-ajantoimintoihin ja lilkkkumisen edistamiseen, mutta on yksilén vastuulla huolehtia
suojaavien tekijoiden sisallyttdminen omaan tai huollettaviensa arkeen.

Kainuun kulttuuriohjelma visio 1: "Taiteesta ja kulttuurista kainuulaisten hyvinvointia ja
pitovoimaa - lisdantynyt ja saavutettava taide- ja kulttuuritarjonta tuovat hyvinvointia seka
tekijoille etta Kainuun asukkaille"

Kuhmossa on turvallista asua ja elaa

Pyrkimyksena on, ettd yhdessa tekemalla luomme Kuhmosta turvallisen elinymparistdn kaikissa
tilanteissa - turvallinen yhteiso, jossa vallitsee yhteiskuntarauha ja joka ei houkuttele muun
muassa hairiokayttaytymiselle, ilkivallalle ja vakivallalle.

Henkinen kriisinkestavyys

Vdeston toimintakyky Johtaminen
ja palvelut
Talous, infrastruktuuri ja Kansainvélinen
huoltovarmuus ja EU-toiminta
Sisdinen turvallisuus Puolustuskyky

Kuva: Yhteiskunnan elintarke&t toiminnot esitetdan timantin muodossa. Timantin keskelléd on
korostettu yksiloiden merkitysté yhteiskunnan turvallisuudelle.
(Yhteiskunnan turvallisuusstrategia, Turvallisuuskomitea)

Kokonaisturvallisuus muodostaa perustan suomalaisen yhteiskunnan kriisinkestavyydelle eli
resilienssille. Uudistettu Yhteiskunnan turvallisuusstrategiassa todetaan, etta
kokonaisturvallisuus on koko yhteiskunnan asia, mutta se korostaa yksildiden roolia
yhteiskunnan turvallisuuden avaintoimijoina. Kansalaisilla on perustuslaillinen oikeus
turvallisuuteen, mutta myos velvollisuus toimia kykyjensd mukaisesti turvallisuutta ja
turvallisuuden tunnetta vahvistavalla tavalla osana yhteisdja ja yhteiskuntaa. Yksildiden
toimintakyky sekd turvallisuutta vahvistavat tiedot, taidot ja asenne muodostavat
kokonaisturvallisuuden perustan. Kuntien tehtavanad kokonaisturvallisuuden toimijana on
varautua hairiotilanteisiin ja kriiseihin, osallistua hairidtilanteiden hoitoon, vastata lakisdateisen
palvelutuotannon jatkuvuudesta ja hairionsiedosta, tarjota mahdollisuuksia yksildiden ja
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yhteisén toimintakyvyn edistamiseen seka osallistua kokonaistuvallisuutta edistavaan
verkostotyohon.

Turvallisuuden kokemus on tunne, johon vaikuttavat koetut asiat, ihmissuhteet, elinymparisto ja
sen toimintakulttuuri sekd yksilon ominaisuudet. Arjen turvallisuuden kokemuksia voidaan
vahvistaa mm. hoivalla ja huolenpidolla, rajojen asettamisella, hyvalld ilmapiirilla,
mahdollisuudella osallistumiseen ja asioiden hoitoon, liikkumisymparistojen kehittamisell3,
avustajan sallimisella vapaa-ajantilaisuuksissa, viestinnan keinoin ja varautumisella.

Turvallisuuden tunne on myos psykologista turvallisuutta, joissa yksild kokee tulleensa
kohdatuksi, hyvaksytyksi ja yhdenvertaiseksi omana itsendan, suhteessa elinymparistodnsa.

Vahva resilienssi (psyykkinen selviytymiskyky ja joustavuus) auttaa parjaamaan haasteista tai
muutoksista huolimatta. Se on olennainen osa mielenterveytta ja voimavara, joka lisda valmiutta
kohdata odottamattomia muutoksia ja uhkia. Resilienssida voi edistaa seka yksilo- etta
yhteis6tasolla. Vahva osallisuus ja yhteisollisyys toimivat padomana ja luonnollisena verkostona
seka vahvistavat kriisinkestavyytta.

Kainuun maakuntaohjelman painopistealueessa "Turvallinen, saavutettava ja vetomainen
Kainuu" strategisena tavoitteena on, etta

e Kainuussayhteiskunnan toimivuus, kansalaisten turvallisuus ja elintarkeiden toimintojen
jatkuvuus varmistetaan kaikissa tilanteissa.

e Viranomaisten, hyvinvointialueen, yritysten, jarjestdjen ja kansalaisten yhteistyolla
pystytddn varautumaan ja vastaamaan seka normaaliolojen hairidtilanteisiin etta
poikkeusoloihin.

e Kainuulla on vahva rooli Ita- ja Pohjois-Suomen rajaseudun edunvalvojana.

e Kainuussa vaeston osallisuus ja kokonaisturvallisuuteen liittyvd ymmarrys ovat
lisdantyneet kaikissa vaesto- ja ikaryhmissa.

e Harvaan asutun rajaseudun nakokulma huomioidaan; asuttu raja on turvallisin raja.

e Kokonaisturvallisuus lisdd maakunnan elinvoimaa.

e Kainuuseen on rakennettu arktisen sodankaynnin testauskeskus.

Turvallisuustaitojen edistdminen

Kainuun pelastuslaitos tekee tiivistd yhteistyotd Kuhmon kaupungin kanssa, suunnaten
turvallisuustaitojen edistamista eri ikaisille kainuulaisille.

Vuosittain vakiintuneeksi kaytanteeksi on muodostunut kampanjoihin pohjautuva toiminta,
joiden pohjalta toteutetaan:

e NouHAata! -kampanja ylakoululaisille, joka lisda nuorten valmiuksia ennakoida ja estaa
vaaratilanteita seka antaa taitoja toimia onnettomuustilanteissa oikein

e Punainen liitu -kampanja lukiolaisille seka ammattikoulun opiskelijoille, jolla pyritaan
vaikuttamaan nuorten liikennekayttaytymiseen

e Lisaksikaikille avoin Paloturvallisuusviikko, jossa lisdtaan tietoa mm. paloturvallisuuteen
liittyen. Teemaviikkoon kuuluu myds kaikille avoin Paiva Paloasemalla -tapahtuma, jossa
opastetaan mm. alkusammutusta kaiken ikaisille.
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Kuhmon  kaupunki ja Kainuun  pelastuslaitos tapaavat saannollisesti myos
kaupunkiorganisaation turvallisuuden edistdmiseen liittyen mm. kiinteistdjen
turvallisuustarkastuskaynneilla ja alkusammutuskoulutuksissa.

Kaupungin tyoyksikoissa toteutetaan turvallisuuskavelyt vuosittain erillisen suunnitelman
mukaan. Lisaksi pelastussuunnitelmat paivitetaan saannollisesti.

Kaupungin henkiléston ensiaputaidot ja -valmiudet pidetaan ajan tasalla saanndllisilla
koulutuksilla.

Liikenneturvallisuus

Systemaattista
liikkenneturvallisuustyota on
tehty Kuhmossa yhdessé ELY-
keskuksen (nykyisin
Elinvoimakeskus),
Liikenneturvan,
pelastustoimen, poliisin ja
rajavartiolaitoksen kanssa
kymmenen vuoden ajan.
Kaupungin
liikkenneturvallisuusryhma
johtaa ja edistaa paikallista
liikkenneturvallisuustyota.
Ryhman toiminta on
vakiintunutta.
Liikenneturvallisuusryhma on
laaja-alainen, moniammatillinen verkosto ja sen toimintaa seka sisaltoja kehitetaan jatkuvasti.
Liikenneturvallisuusryhma muodostaa toiminnan perustan, minka lisaksi eri hallinnonaloilla
tehtava jokapaivainen liikenneturvallisuustyd on merkittavassa roolissa.

Tilastokeskuksen vuoden 2025 ennakkotiedon mukaan vuosien 2021-2025 aikana Kuhmossa
tieliikenteessa kuoli kolme ja loukkaantui 14, joista vakavasti kaksi. (Kainuun ja Koillismaan
liikenneturvallisuustoimijatydn vuosikertomus 2025) Liikenneonnettomuuksista aiheutuu
inhimillisen karsimyksen ohella yhteiskunnalle huomattavia taloudellisia kustannuksia.
Kustannuksista merkittavd osa kohdistuu hyvinvointialueelle ja kuntasektorille. Kuhmon
kaupungin alueella tapahtuvista tieliikenteen onnettomuuksista aiheutuu yhteiskunnalle
vuosittain noin 1,2 miljoonan euron kustannukset. (Katsaus tieliikenteen turvallisuuteen Kuhmon
kaupungissa 4/2026, Ramboll)

Kuntien lilkenneturvallisuusryhmien kyselyn perusteella keskeisimmiksi liikennekayttaytymisen
ongelmiksi nousivat ylinopeus ja ajonopeudet sekd nuorten liikennekayttaytyminen.
Ylinopeuden kerrottiin olevan ongelma etenkin kuntien taajamissa, ja suurten ajonopeuksien
ohella esiin nousivat vaarallinen ajotapa ja kaahailu. Nuorten liikennekayttaytymisessa
korostuivat nuorten mopo- ja autokuskien liikennekayttaytyminen. Mopoilla ja autoilla
hurjastellaan ja ajetaan paikoissa, joissa ajaminen ei valttamattd ole sallittua. Nuorten
autokuskien osalta esiin nostettiin erityisesti poikkeusluvalla ajokortin saaneet ja ylipaansa
tuoreet kortin omistajat, jotka suhtautuvat valinpitdmattomasti liikennesdantoihin ja
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liikkenneturvallisuuteen. Mopokuskien liikennekayttaytymisessa korostuivat virittdaminen ja siita
johtuva tieliikennekelpoisuuden puute. Samalla esiin nostettiin vanhempien rooli: jos
vanhemmat suhtautuvat valinpitamattémasti esimerkiksi virittdmiseen, ulkopuolelta nuoriin
vaikuttaminen voidaan ndhda haastavana.

Tienkdyttajaryhmittadiset

Liikenneympariston

painopisteet

painopisteet

Valta- ja kantateiden
turvallisuus

Nuorten liikenneturvallisuus

Jalankulun ja pydrailyn Ikdihmisten
turvallisuus liilkkenneturvallisuus
Turvalliset ajonopeudet Ajoterveys ja ajokunto

Kuva: Liikenneturvallisuuden painopisteet Pohjois-Pohjanmaalla ja Kainuussa

Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun liikenneturvallisuussuunnitelmassa vuosille 2026-2030 on
maaritelty toimenpiteet koskien liikenneymparistda, jalankulun ja pyoraliikenteen turvallisuutta
taajamissa, turvallisia ajonopeuksia seka tienkayttajaryhmittaisia toimenpiteita ikaryhmittain.
Vastuutahoiksi eri toimenpiteille on maaritelty Elinvoimakeskus, Vaylavirasto ja kunnat.
Kaupungin liikenneturvallisuusryhma koordinoi kunnan vastuulla olevia vuosittaisia
toimenpiteita. Liikenneturvallisuustyo on pitkajanteista ja vaikutukset nakyvat pidemman ajan
kuluessa seka useiden eri toimenpiteiden yhteisvaikutuksena.

Yhdyskuntasuunnittelulla voidaan edistaa liikkenneturvallisuutta ja liikkumisolosuhteita.
Liikennekasvatuksella pyritaan niin ikdan vaikuttamaan positiivisesti liikkenneturvallisuuteen ja
liikkkumisen asenteisiin kaikissa ikaryhmissa. Liikkumisen lisddmisen kannustamiseen vaaditaan
toimenpiteita eri toimialoilla seka aktiivista yhteistyota.

Kaupungin ja poliisin yhteispalavereissa pyritddn ratkomaan mm. liikenneturvallisuuteen,
hairiokayttaytymiseen ja ilkivaltaan liittyvia kysymyksia.

Kainuun kuuden kunnan viisaan liikkumisen suunnitelman liikenneturvallisuuden tavoitetila
vuoteen 2030 mennessa:

e |oukkaantumisia Kainuun kuuden kunnan alueella (Hyrynsalmi, Paltamo, Puolanka,
Ristijarvi ja Suomussalmi ja Kuhmo) enintaan 13 loukkaantumista lilkenteessa ja ei
ainuttakaan liikennekuolemaa vuodessa.

e Kavelyn ja pyorailyn paivittaisten matkojen lisdantyminen 30 %:lla alle 5 kilometrin
matkoilla.

Kuhmossa autottomien asiointi kaupungilla pohjautuu vapaaehtoisiin kimppakyyteihin tai
esimerkiksi kauppaostosten toimittamiseen yrittajan toimesta kylalle. Taksi on myds vaihtoehto
liikkumiselle.

30



Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Kunnan rooli lasten ja nuorten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisessa on
ennaltaehkaisyn toimissa seka hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamisessa.

Kuhmoon syntyi vuonna 2025 32 lasta. Syntyvyys 1-12/2026 Kuhmossa on 28 lasta. Ennusteen
mukaan kuluvan valtuustokauden aikana, vuoteen 2030 mennessa, Kuhmossa alle 15-
vuotiaiden osuus vahenee 1,6 %.

Vaestoennusteen mukaan alle kouluikaisten lasten maarassa tulisi tapahtumaan hienoista
laskua kuluvan valtuustokauden aikana, kun vastaavasti vanhimpien nuorten osuuden
ennustetaan jopa kasvavan. Suurin muutos tulee tapahtumaan 7-18-vuotiaiden maarassa, joka

vahenee.

VAESTO- 0-6 v. 7-18\v. 19-29v.

ENNUSTE
2025 249 699 412
2026 249 649 418
2027 245 621 416
2028 246 569 431
2029 238 546 428
2030 234 524 423

Taulukko: Vaestéennuste nuoret Kuhmo, Kainuun Liitto/Tilastokeskus

Kuhmon kaupunki on osallistunut Kainuun hyvinvointialueen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman paivitystyohon vuoden 2026 alussa. Suunnitelmassa tulee esille myos
kuntatason toimenpiteita, joita on kirjattu taman asiakirjan toimenpidetaulukkoon.
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 toimenpiteet:

1. Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointi ja terveys

Tavoitteet: Lasten, nuorten ja lapsiperheiden terveystottumukset paranevat,
Mielenterveyden ongelmat vihenevat

2. Vanhemmuus ja erilaiset perheet
Tavoite: Vanhemmuuden varhainen tukeminen
3. Ennaltaehkaisevat palvelut ja toiminnot

Tavoite: Ennaltaehkaisevat palvelut ja arjen tuen toiminnot lisdantyvat,
Toimielinten paatdksenteossa otetaan kayttodn lapsivaikutusten
ennakkoarviointi ja lasten oikeudet tunnetaan

Ravitsemusterveyden edistamisen suunnitelman tavoitteena on lasten ja nuorten tasapainoisen
ruokasuhteen vahvistaminen. Toimenpide-esitykset on kirjattu kokonaisuudessaan ko.
suunnitelman toimenpidetaulukkoon.

Nuorten ja nuorten aikuisten keskuudessa mielenterveyteen kohdistuva paine on suuri. Tarkeita
tekijoitd mielen hyvinvoinnin tueksi ovat taloudellinen hyvinvointi, sosiaalinen tuki, empatia,
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yhteisoéllisyys ja hoiva. Lasten ja nuorten mielenterveystaitoja vahvistetaan kunnan roolissa
muun muassa

sivistystoimen tunne- ja kaveritaitojen kasvatustyolla,
osallisuutta vahvistamalla,
yhteisollisyytta hyodyntamalla,

luontoyhteytta edistdmalla luontokasvatuksen ja luonto-
olosuhteiden kehittamisen keinoin,

kulttuurihyvinvoinnin keinoin mm.
kulttuurikasvatussuunnitelmaa hyodyntaen,

vapaa-ajan toimintaa hyddyntaen,

mielenterveystaitoja tukemalla.

Kuva: Luonnonmukainen ja liikunnallistava Kuusenkuiskeen
piha on olosuhde, joka osaltaan vahvistaa mielenterveytta.

Saannollisen liikunnan, motoristen taitojen harjoitteleminen ja hyvan fyysisen kunnon on todettu
olevan yhteydessa vahvempaan mielenterveyteen. Mielen hyvinvoinnin tukena toimivat myos
kuhmolainen vahva taiteen perusopetuksen sekd vapaa-ajan kulttuurin tarjonta. Kuhmossa
varhaiskasvatus ja perusopetus tavoittavat lahes koko ikadluokan, jolloin arkipaivien olosuhteilla
on merkittava tehtava lasten ja nuorten kasvussa ja kehityksessa.

Osallisuustyollda Kuhmon kaupunki luo mahdollisuuksia, joissa nuorten aanta kuullaan ja
arvostetaan. Kuhmossa toimii vaikuttamistoimielimina Lasten parlamentti ja Nuorisovaltuusto.
Vakiintuneeksi kaytanteeksi on syntynyt ylakoululaisten Vaikuta! -paiva, joka jarjestetaan joka
toinen vuosi.

Nuorisovaltuusto nosti hyvinvointisuunnitelman kuulemisten yhteydessa esille, etta nuorilla on
tarve saada oikeaa ja laaja-alaista tietoa kasvun varhaisesta vaiheesta alkaen, lapi nuoruuden
mm. erilaisuudesta ja moninaisuudesta sekd mielenterveystaidoista. He toivoivat aikuisilta
kannustusta koulumatka- ja valituntiliikuntaan seka turvallista lasndoloa niihin tiloihin, joissa he
viettavat vapaa-aikaansa.

Varhainen puuttuminen ja rajojen asettaminen kuuluvat kehittyvdn lapsen ja nuoren
turvallisuuden edistdmiseen, hoivaan ja huolenpitoon mm. koulukiusaamisen ja ehkaisevan
paihdetyon osa-alueilla. Kuhmon Ankkuritiimi toimii vanhemmuuden tukena, kun huoli heraa.
Ankkuritoiminta kohdistuu varhaisessa vaiheessa nuorten hyvinvoinnin edistdmiseen, ja rikosten
ennaltaehkaisemiseen seka avun ja tuen piirin ohjaukseen. Ankkuritoimintaa toteutetaan
moniammatillisessa tiimissa, johon kuuluvat asiantuntijat poliisista, sosiaalitoimesta ja
nuorisotoimesta.

Jokaisen aikuisen tehtavana on huolehtia, ettd lapsi saa elaa ilman vakivaltaa eri kasvu- ja
toimintaymparistdissa. Yhteiskunnan mahdollisuutena Lahisuhde- tai lasten ja nuorten
keskinaiseen vakivaltaan on puuttua silloin, kun huoli heraa, seka ohjata avun ja tuen piiriin kaikki
asian osalliset. Lapsiin ja nuoriin kohdistuvat seksuaalivakivalta rikkoo vakavasti lapsen
itsemaaradmisoikeutta ja voi traumatisoida lasta. Toimiva seksuaali-, tunne- ja
turvataitokasvatus ovat tarkeita keinoja seksuaalivdkivallan torjunnassa, sisaltden
seurusteluvakivaltaan sekd digitaaliseen hairintdan liittyvien ilmididen nakdkulmat.
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Seksuaalikasvatuksen tarjoaminen on jokaisen lapsen ja nuoren lahelld olevan aikuisen, niin
huoltajan kuin ammattilaisten, tehtava. Vakivallan uhrien avun ja tuen osalta yhdyspintatyon
toimivuus Kainuun hyvinvointialueen kanssa on merkittavassa roolissa.

Lasten ja nuorten kanssa tydskentelevien, niin kuin heidan laheistensakin tehtaviin kuuluu
turvallisuustaidoissa tukeminen ja niihin kasvattaminen. Erityisesti lapset ja nuoret tarvitsevat
oppia valmiuksiin ennakoida ja estaa vaaratilanteita, kehittya turvalliseksi liikennekayttaytyjaksi
seka toimimaan onnettomuustilanteissa oikein, sekad noudattamaan lakeja ja maarayksia. Oulun
poliisilaitos ja Kainuun pelastuslaitos tekevat kaupungin kasvatuksen ammattilaisten kanssa
turvallisuuden edistamistydssa tiivista yhteistyota.

Kouluterveyskyselyn ja Move! -mittausten tulokset toimivat vahvana tietopohjana kuhmolaisten
lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja turvallisuuden tiedonkeruussa. Tiedolla johtamisen
nakokulmista on tarkeaa, ettd naihin tiedonkeruun menetelmiin osallistutaan ikaryhmissa
kattavasti. Lasten ja nuorten parissa toimivien kokemustieto on merkittdvassa roolissa
tilannekuvia luotaessa. Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto on Kuhmossa yhdistetty ehkaisevan
paihdetyon ryhman kanssa.

Kuva: Muun muassa Peurahiihto on tapahtuma, joka toimii yhteiséllisyyden, mielen ja fyysisen
hyvinvoinnin seka luontoyhteyden kokemusten mahdollistajana eri ikaryhmille
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Tyoikaisten hyvinvointisuunnitelma

Kunnan rooli tydikaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdmisessa on
ennaltaehkaisyn toimissa sekd hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamisessa. Hyvinvoinnin
edistdmista tukee elinvoimainen toimintaymparisto.

Ennusteen mukaan Kuhmossa tydikdisten maara vahenee kuluvan valtuustokauden aikana,
vuoteen 2030 mennessa 3,6 %. Kainuun Liiton tilannekuvassa 3/2026 todetaan, etta Kainuussa
tydvoiman saatavuus ei uusiudu omasta vaestopohjasta. Kuhmon tilanne noudattelee
ennusteiden mukaan Kainuun trendia.

Kuhmon kaupunki kannustaa kuntalaisia huolehtimaan itsestdan, mukaan lukien mielen
hyvinvointi, tarjoamalla liikkumista edistavia olosuhteita, kulttuurihyvinvoinnin palveluja seka
sosiaalisen kohtaamisen ja elinikdisen oppimisen mahdollisuuksia. Tyottdmien tyo- ja
toimintakyvyn sailymista ja kehittymista edistetaan, sekd kuhmolaisten yritysten tarvitseman
tyévoiman saatavuutta ja elinvoimaa tuetaan. Tyonantajilla on velvollisuuksia seka
mahdollisuuksia tydterveyden ja tyokyvyn yllapitamiseksi.

KAIKKIEN TOIMIALOJEN (TOL A-X) LIIKEVAIHTO M€ JA KAIKKIEN TOIMIALOJEN (TOL A-X) LIIKEVAIHDON JA
HENKILOSTOMAARA SEKA %-MUUTOKSET KAINUUN HENKILOSTOMAARAN %-MUUTOKSET KAINUUN KUNTIEN
KUNTIEN ALUEELLA 2024 ALUEELLA KVARTAALEITTAIN Q1-Q3/2025
202501 2025Q2 202503 2025Q1 202502 202503
411 420 26 o al 12,8 429 BA 22 36
18529 13704 22 -01 : 2 8 0 06 -08
4038 23 46 -35 Q 145 52 33 14 =31
608 672 44 08 altama Ba -132 22 02 -08
724 39 a1 A 3 95 100 -3] 20 30
210 259 07 02 R 06 0.8 =27 32 70
12855 3848 22 -0 amo =70 14 38 24 28
1860 1728 64 54 a V44 101 B2 43 35
AN
KMNI:EN uiTTo i KMM;I&IN LTTO

Taulukot: Kainuun Liiton tilannekuvan raportoinnissa 3/ 2026 tuodaan esille, ettd Kuhmossa
kaikkien toimialojen liikevaihto on kasvanut vuosina 2024 ja 2025, mutta henkiléstomaéara on
vdhentynyt molempina vuosina. Kainuun Liitto

Kainuun Liiton tilannekuvan raportoinnissa 3/2026 todetaan, ettda Kainuun vaestomaara tai -
ennusteet eivat maaritd alueen mahdollisuuksia kasvaa, mutta tuovat omat haasteensa.
Kainuun elinvoimaisuus on vahvistunut ja isoja investointeja on edelleen tulossa alueelle.
Nakymat ovat siis aluetalouden nakokulmasta positiiviset. Kuitenkin samalla huolta aiheuttaa
Kehys-Kainuun ja raja-alueiden osalta polarisoituminen, jonka elinvoimaisuuden vahvistaminen
tarvitsee tukea.

Kuhmon kaupunki ja yrittajat pyrkivat tekemaan Kuhmosta entista yrittajaystavallisemman
solmimalla yhteisen elinvoimalupauksen. Lupauksen tavoitteena on vahvistaa Kuhmon
vetovoimaa yritysten nakokulmasta ja tehda kunnasta paikka, jossa on hyva yrittaa ja perustaa
yrityksia. Elinvoimalupaus korostaa kaupungin ja paikallisten yrittajien valista tiivista yhteistyota,
seka yhteista tahtotilaa kehittdd Kuhmosta entista parempi paikka yrittaa ja elaa.

Kuhmon Tyovire ry:lle on mydnnetty ESR+-rahoitteinen hanke Kuhmon TOIVO: toivoa, toimintaa
ja terveytta ajalle 1.4.2026-31.12.2028. Hankkeen paatavoitteena on vahvistaa tydelaman
ulkopuolella olevien kuhmolaisten osallisuutta, hyvinvointia seka tyo- ja toimintakykya kohti
tyollistymista monialaisen  yhteistyon keinoin. Kohderyhmana  ovat  erityisesti
pitkaaikaisty6ttomat ja muut heikossa tydmarkkina-asemassa olevat aikuiset.
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Tyodvire Ry:n Toivo -hankkeen hankehakemuksessa kuvataan:

e taideterapiaa, musiikkiterapiaa ja luovaa kirjoittamista

e ryhmatoimintaa, jossa harjoitellaan vuorovaikutusta, arjen taitoja ja yhteisollisyytta

e toimintaa, joka vahvistaa eldamanhallintaa ja sosiaalista osallisuutta (esim.
ryhmakokkaukset, yhteiset tydpajat, luovat menetelmat)

e viikoittaisia ryhmatoimintoja

e osallisuutta ja yhteisollisyytta vahvistavia ryhmia

o reflektoivia keskusteluryhmia

e identiteettid ja elamantarinaa tyostavaa vertaistuellista toimintaa

Ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelman tavoitteena on tydikaisten kansansairauksien
jaylipainon ehkaisy. Suunnitelmaan on kirjattu toimenpidesuunnitelma valtuustokauden ajalle.

Lakisdateinen vapaan sivistystyon kansalaisopisto-opetus tarjoaa opiskelumahdollisuuksia eri
ika- ja vaestoryhmille. Sen tavoitteena on herattdd kuntalaisten, mukaan luettuna
maahanmuuttajien, kiinnostus omaehtoiseen opiskeluun. Kuhmossa omaehtoista tavoitteellista
opiskelua aikuisialld on mahdollista suorittaa taiteen perusopetukseen perustuen
musiikkiopistossa. Taitotehdas tarjoaa joustavaa toisen asteen ammatillista opetusta Kuhmossa
yhteistydssa elinkeinoelaman kanssa.

PYLL-indeksi (ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien indeksimittari, joka arvioi vaeston
terveyden ja kuolleisuuden tilaa) toimii tydikaisten kuntakohtaisena elintapoihin liittyvana
tiedonkeruumenetelmana parhaiten, koska yleiselld tasolla valtakunnallisia indikaattoritietoja
tahan ikaryhmaan liittyen on niukasti saatavilla.

Tyouran loppupaan huomioiminen tyokykyjohtamisessa on tarkeaa ns. ikajohtamisen ja
osaamisen kehittdmisen keinoin seka mahdollisin tydnteon joustoin. Tiivis yhteistyo tydnantajan
ja tyoterveyshuollon kanssa on avainasemassa ikdantyvan tyontekijan tukemiseksi. Tydnantajan
positiivinen asenne ja tuki tyontekijoiden toimintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa luo
pohjaa hyvinvoivaan vanhuuteen.

Taytta elamaa — Kuhmon tyokykyjohtamisen malli on Kuhmon kaupungin yhteinen toimintamalli,
jonka tavoitteena on edistaa tydhyvinvointia ja tukea tyokykya kaikissa tyduran vaiheissa. Malli
auttaa pitamaan suunnan selkeana ja toimimaan ajoissa, yhdessa ja oikein — niin etta jokaisella
on mahdollisuus onnistua tydssaan ja voida hyvin. Malli auttaa tunnistamaan haasteita ajoissa
ja ohjaa siihen, miten toimitaan eri tilanteissa: ennakoivasti, rakentavasti ja yhdessa.
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Ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma toimintakyvyn tukemiseksi

Kunnan rooli ikaihmisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisessd on
ennaltaehkaisyn toimissa seka hyvinvointi- ja terveyserojen kaventamisessa.

Ennusteen mukaan Kuhmossa 65 vuotta tayttaneiden maara kasvaa kuluvan valtuustokauden
aikana, vuoteen 2030 mennessa 5,3 %. Ikdantyvan vaeston kasvu on seka voimavara ettad haaste.
Ikdaantyminen on megatrendi, jolla on vaikutuksia niin yksilotasolla kuin yhteiskunnan tasollakin.
lan myota saannollisen tuen tarve kasvaa, etenkin 75 ikadvuoden jalkeen.

Kuhmon kaupunki huomioi ikdantyvien panoksen yhteisdissdan. lkaantyneiden taidot ja
osaaminen ovat yhteisdissa voimavara. Tavoitteena on luoda mahdollisuuksia, joilla tuetaan
toimintakykyista ikdantymista. Fyysisen aktiivisuuden, arkiaktiivisuus ja vapaa-ajan kuntoilu, on
havaittu olevan positiivisesti yhteydessa psyykkiseen hyvinvointiin ikdantyessa.

Kainuun hyvinvointialueen suunnitelmassa ikaantyneen vaeston tukemiseksivuosille 2026-2029
tavoitteet on kirjattu seuraavasti:

e Toimintakyvyn yllapitaminen ja kotona asumisen tukeminen
o |akkaiden asiakas- ja palveluohjaus

o |akkaiden omaishoito

e |akkaiden perhehoito

e Kotona asumista tukevat palvelut ja kotihoito

e |akkaiden asumispalvelut

e |kdantyva henkilosto

Elintavat

Kaupungin maksuton liikuntaneuvonta ja soveltavan liikkunnan ryhmatoiminnat pyrkivat
tavoittamaan toimintakyvyn edistamisesta ja liikkumisen lisaamisesta eniten hyotyvia elinkaaren
kaikissa vaiheissa. Liikuntaneuvonnan palveluketjun toimivuuden edistdmiseksi tarvitaan
aiempaa vahvempaa yhteistyota sote-henkildston ja terveydenhuollon kanssa. Soveltavan
liikunnan edistamiseksi tullaan laatimaan kuntakohtainen suunnitelma. Liikuntapalvelut ja
kansalaisopisto yhdessa liikuntaseurojen ja yhdistysten kanssa tuottaa palvelutarjontaa etenkin
hyvakuntoisille ikdaantyville ja ikaantyneille. Kaupungin liikuntapaikat tarjoavat monipuolisesti
liikkumisolosuhteita kuntalaisille. Liikkumisen olosuhteita kehitetdan jatkuvasti ikaantyneiden
tarpeet huomioiden. Taajaman liikkkumisymparistossa, etenkin katusaneerauksissa ja
kaavamuutoksissa, huomioidaan liikkumisedellytysten kehittaminen, esteettomyyden
edistaminen, turvallisuusnadkokulmat ja alueen viihtyisyys. Liikuntapaikkaselvityksen ja
Liikkumisohjelman toimenpiteita jalkautetaan arkiliikkumisen lisdamiseksi.
Hyvinvointisuunnitelman kuntalaiskuulemisissa nostettiin esille, etta
liikkumismahdollisuuksista viestimiseen monikanavaisesti tulee kiinnittdd aiempaa enemman
huomiota kuntalaisten tavoittamiseksi ja aktivoimiseksi.

Kuva: Ikdantyneiden lilkuntaneuvonta ja soveltavan liikunnan ryhmat tukevat toimintakykyéa
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Ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelman tavoitteena on ikdihmisten vajaaravitsemuksen
ehkaisy ja siina tarkedna toimijana on tunnistettu hyvinvointialueen merkitys. lkdantyneiden
ravitsemuksen tukeminen luotettavaa tietoa tarjoamalla ja hyvinvointia edistavalla ohjauksella,
sekd ruokapalveluita kehittamalla on kirjattu suunnitelman toimenpidetaulukkoon kuntien
tehtavaksi kuluvan valtuustokauden ajalle.

Mielen hyvinvointi, osallisuus ja elinikdinen oppiminen

Kulttuuritarjonnan tuomat hyvinvointivaikutukset tunnistetaan aiempaa vahvemmin terveyden
ja hyvinvoinnin tukemisessa. Matalan kynnyksen kulttuuritarjonta on tarkea osa
hyvinvointityota. Kulttuuritapahtumat ovat suosittuja osallisuuden ja mielen hyvinvoinnin
lisaajia iakkaiden keskuudessa.

Taiteen perusopinnot musiikkiopistossa, niin musiikin kuin tanssinkin osalta, ovat mahdollisia
myos ikdantyneille. Toimintakyvyltdan heikentyneiden seka yksindisten osallistumisen
lisddmiseen tarvitaan kehittdmistoimenpiteita. Elinikdisen oppimisen mahdollisuuksien
tarjoajana ja tukena toimii laaja Kansalaisopiston kurssitarjonta.

Matltillisella hinnoittelulla, elakelaiseduilla, senioripassilla ja Kaiku-kortilla pyritadn antamaan
osallistumismahdollisuuksia eri tilaisuuksiin ja harrasteisiin mahdollisimman monelle
ikaantyneelle. Harrastetoiminnot edistavat toimintakyvyn sailymisen lisaksi elinikaista
oppimista. EU:n vammaiskorttikohteita ovat Kuhmo-talo ja uimahalli.

Osallisuuden edistdmiseksi ja turvaamiseksi pidetaan ylla monikanavaisia
vaikuttamismahdollisuuksia ja viestintdd sekd hyodynnetdan paatoksenteon tukena
vaikuttamistoimielimia mm. vanhus- ja vammaisneuvostoa. Kaupunki yhdessa muiden
toimijoiden kanssa tukee edelleen monialaisesti mahdollisuuksia Ystavatoiminnan
jarjestamisessa ja siihen kouluttautumisessa. Yhdistysten toimintaa tuetaan kaupungin toimesta
sopimuksiin pohjautuen taloudellisesti, maksuttomilla kokoontumistiloilla ja asiantuntija-
avulla. Kaupunki koordinoi myos yhdistystapaamisia.

Elakelais- ja kansanterveysjarjestot sekd Kuhmon seurakunta edistavat merkittavasti omilla
toiminnoillaan ikdantyneiden toimintakykya, hyvinvointia ja osallisuutta. lakkaiden
toimintakyvyn ja hyvinvoinnin tukemiseksi koulutetaan tulevaisuudessa yhdistyksiin
vertaisohjaajia kaupungin tukemana. Vertaisohjaajien verkostossa toimivien yhteistyota
tilvistetdan. Mittava ikaantyvien aikuisten joukko tunnistetaan voimavaraksi ja heidan
merkitystaan arvostetaan esimerkiksi vapaa-ajan toimintojen ja osallisuusmahdollisuuksien
tarjoajina. Vanhus- ja vammaisneuvosto kiinnitti erityistd huomiota valmisteltavan
hyvinvointisuunnitelman kuulemistilaisuudessa mm. yksinaisyyden kokemusten
vahentamiseen, harrastusmahdollisuuksiin myos syrjakylien asukkaille seka saavutettaviin
harrastetiloihin.

Digitalisaation rohkea hyddyntdminen eri palveluissa vaatii digitaitoja entistda laajemmalta
kayttajakunnalta. Kaupungin ja yhdistysten valiselld sopimusperustaisella yhteistyolla tarjotaan
digineuvontaa sita tarvitseville. Digineuvonnalla tuetaan uusien taitojen oppimista,
sopeutumista muuttuvaan maailmaan ja kiinnittymista yhteiskuntaan.
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lkdasuminen

Yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa edistetaan omassa kodissa asumisen mahdollisuuksia.
Muun muassa hyvinvointialueen vastuualueeseen kuuluvat kodin kartoitus ja muutostyot.
Kainuun alueellisen asuntopoliittisen ohjelman laatiminen on kdynnistamisvaiheessa.

Vuokra-asuntoja ikaantyneille Kuhmossa tarjoaa yksityisten toimijoiden lisdksi Kiinteistdo Oy
Kuhmon Terva-asunnot, Kuhmon Vanhustentaloyhdistys ry ja Kuhmon Invalidientaloyhdistys ry.
Asuinkiinteistdjen saneerauskohteissa huomioidaan ikaystavallisyys. Esteettoman asumisen
mahdollisuuksia on  kehitetty jatkuvasti perusparantamalla  kerrostalokiinteistoja.
Esteettomyyteen kiinnitetddn huomiota myds tulevaisuuden investointien suunnittelun ja
ratkaisujen yhteydessa. Kiinteist6 Oy Kuhmon Terva-asuntojen asumisneuvoja tukee myds
ikdantyneita asumiseen liittyvissd kysymyksissa. Kaupungin uudisrakennuskohteissa
esteettomyysvaatimuksista maarataan asetuksella. Tulevaisuudessa on tarve kartoittaa
mahdollisuudet jarjestaa yhteisollistd asumista, ruokailuja ja muita osallisuutta edistavia
kohtaamistilanteita. Kuhmossa Kalevalan kuntoutuskotisdatid tarjoaa mm. ikaantyneille
palveluasumista.

Kuva: Torilla sijaitseva Kide-lava toimii Kkaikille
avoimena matalan kynnyksen kohtaamispaikkana ja
osallisuuden edistdjana erilaisissa tilaisuuksissa ja
tapahtumissa
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Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma

Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta (523/2015) ohjaa paihdehaittojen ehkaisemiseksi ja
vahentamiseksi tehtavaa tyota. Tyo kattaa alkoholi-, huumausaine- ja rahapelihaittojen seka
tupakka- ja nikotiinituotteiden kayton ehkaisyn ja vdhentadmisen. Lain tavoitteena on edistaa
terveyden ja hyvinvoinnin tasa-arvoa, varmistaa ehkaisevan paihdetyon edellytykset koko
maassa seka tukea erityisesti kuntia ja alueita kehittdmaan ehkaisevaa paihdetyota.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) ja sosiaali- ja terveysministerio (STM) laativat yhteistyossa
eri toimijoiden kanssa laatusuositukset 2026-2030, jotka tukevat erityisesti kuntia ja
hyvinvointialueita laaja-alaisen paihde- ja riippuvuustyon jarjestdmisessa, toteuttamisessa ja
kehittamisessa. Suositus julkaistiin 6/2026. Suositukset tulevat ohjaamaan myods Kuhmon
kaupungin ehkaisevaa paihdetyota.

Kuhmon kaupungin paihdeohjelman tavoitteena on ennaltaehkaista tyontekijoiden terveydelle
haitallisten ja riippuvuutta aiheuttavien aineiden kayttoa. Niita ovat tupakka- ja nikotiinituotteet,
alkoholi, huumausaineet tai paihtymiseen kaytettavat laakkeet tai muut aineet. Tavoitteena on
my0Os ennaltaehkaistd rahapelaamisesta aiheutuvia haittoja, silla laki ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta koskee myoOs tupakkatuotteita ja rahapelaamista. Paihdeohjelman avulla
vahennetaan riskikayttaytymisestd aiheutuvia terveysongelmia ja kustannuksia. Naiden
tavoitteiden saavuttamiseksi kdydaan avointa ja rakentavaa keskustelua. Paihdeohjelma koskee
myds etatyota.

Paihteiden kéytdn ja riippuvuuksien nykytila

Vuonna 2020 on raportoitu, ettd huumeiden aiheuttamat yhteiskunnalliset kustannukset ovat
olleet Suomessa 300-400 miljoonaa euroa vuosittain. Vuonna 2023 Suomessa tupakoinnin
aiheuttamat yhteiskunnalliset kustannukset olivat yhteensa noin 1,3 miljardia euroa. Vuonna
2024 alkoholi aiheutti suomalaiselle yhteiskunnalle 1,4-1,6 miljardin euron kustannukset
vuodessa, mukaan lukien sairaalajaksot, tydkyvyttdmyyden ja rikokset. Ehkdisevan paihdetydn
tavoitteena on vahentaa paihde- ja rahapelihaittoja niin yksilo- kuin yhteiskuntatasolla. Kuhmon
hyvinvointikertomuksen raportointi on luettavissa "Vaeston hyvinvointitiedon kehitys
valtuustokaudella 2021-2025" -otsikon alla.

EHYT ry:n kvartaaliraportti 1/2026: Kainuun hyvinvointialueen yleiskuvan mukaan huumeiden
kaytdn koetaan lisdantyneen ja yhteiskayttd nakyy selkedmmin kuin syksylla 2025. Vuoden 2026
alussa Kainuussa yleisin raportoitu huumausaine oli kannabis. Yleisesti erilaiset
muuntohuumeet, synteettinen kannabis, silokkisieni ja ketamiini ovat lisaantyneet
alkuvuodesta. Kainuun raportoinnissa nousi myds ensimmaisen kerran havaintolistalla esille
Alfa-PVP. Syksylla 2025 kannabiksen kayttd nousi huolena esiin erityisesti toisen asteen
opiskelijoiden keskuudessa. Vuoden 2026 alussa nuorten kaytdsta on havaittu erityisen paljon
reseptiladkkeita ja bentsodiatsepiineja.

Suomessa uutena kasvavana ilmiona nuorten keskuudessa on kannabisvape. Ilmion esiintyvyys
vaihtelee suuresti aluekohtaisesti. Poliisin tietojen mukaan Kuhmossa ei viela ole kyse ilmidsta,
mutta asia tulee tiedostaa. Jos sahkotupakasta loytyy kannabista, kyseessa on syytteen alainen
huumausainerikos. Kuhmossa 8. ja 9. luokkalaisilla sdhkdsavukkeiden kaytto on yleistynyt viime
vuosina. Sahkodsavukkeen kayttd voi madaltaa nuorten kynnysta siirtya kayttamaan muita
huumeita.
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Paivitettyja paihdeindikaattoreita vuodelta 2025 (Kouluterveyskysely ja Sotkanet):

Kuvien symboleiden selitykset:

e punainen nuoli ylospain tai alaspain kuvaa tilanteen kehittymista negatiivisesti

e vihrealld pohjalla valkoinen nuoli kuvaa tilanteen kehittymista positiivisesti

e harmaa kaksipainen nuoli kuvaa, etta tilanne on pysynyt ennallaan

e kysymysmerkki osoittaa, ettd indikaattoritieto on uusi

Tuloksia on verrattu edelliseen toteutettuun tiedonkeruuseen vuodelta 2023, jonka

kehitystrendit on kuvattu laajassa hyvinvointikertomuksessa 5/2025.

Kuva: Kuhmolaisten nuorten

Kayttad nykyisin
TUPAKOINTI

18% 13% 24% 21% 36%

tupakoinnin nykytila 2025

Sahkdsavuke Nikotiinipussit Nikotiinipussit Tupaokka, Tupakka,
B.ja 9.1k 8.ja9.lk Lukio 1. ja 2. sahkotupakka, sahkatupakka,
nuuska tai nuuska tai
nikotiinipussi nikotiinipussi
8.ja9lk Lukion 1. ja 2.
Kayttad nykyisin
TUPAKOINTI
18% 6% 4%
o A
<«
Pdivittdin Pdivittain Pdivittdin
tupakka- ja tupakoivat tupakoivat
nikotiinituotteita yli 65 v. yli 75 v.
. . e . .. . . kayttavia Kainuu Kainuu
Kuva: Kainuulaisen aikuisvdestén tupakoinnin 2& T
nykytila 2025 Kainuu
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Humalahakuisuus Kuva: Kuhmolaisten nuorten ja

ALKOHOLI kainuulaisen aikuisvdeston
humalahakuisen juomisen nykytila
15% 11% 5% 2% 9% 2025

4= A &

_l_._-___-_

Tosi humalassa 20-64 v, yli 65 v. yli 75 v. Kaikki s ae oy . o
vahintédan Kainuu Kainuu Kainuu Kainuu SGOnnOIhnen qutto
Ker ALKOHOLI
kuukaudessa
8.ja 9 lk
5% 46% 42%
Kuva: Kuhmolaisten nuorten v *
sdanndllisen alkoholinkaytén nykytila
2025

Pdihdekdyttaytyminen

HUUMEET
0% 1% 20% Kayttaa viikeittain Ei kaytd Ei kéyta
8.ja9 Ik alkoholia alkoholia
8.ja 9.1k lukio 1. ja 2.

A

Kokeillut Kokeillut laittomia  Kannabista 12 kk . . . .
kannabista  huumeita ainakin aikana kayttaneet  KUva: Kuhmolaisten nuorten ja kainuulaisten
vahintaan kaksi kerran 20-64 v. : far s o . R .
i 8.ja 9. Ik - aikuisvdestéon huumeiden kaytén nykytila 2025

8.ja 9.k



Kokeilut Kuva: Kuhmolaisten lasten paihdekokeilujen nykytila
PAIHTEET 2025

6% 2% 31%

4

Huolta herdttavat

RIIPPUVUUDET
9% 7% 5% 18% 16%
Kéyttanyt Tupakoinut Maistellut
sdahkosavukkeita vahintdan kerran alkoholia
vahintadan kerran 4.ja 5. lk 4.ja 5. lk
4.ja 5.1k

A @ o

Kuva: Kuhmolaisten nuorten ja l l
kainuulaisten - =, (|

S AN/, H H Pahteiden tai  Pelaa rohapeleja  Rahapeloaminen Vahintaan yhdella Juo
huolta herattawen f'llp p UVUUkSIen tupokka- ja viikoittain vahintaan laheisella ollut energiajuomaa
nykytlla 2025 nikotiinituotteiden 8.ja9.lk kohtalaisen riskin  ongelmallista lahes paivittain

kayttd tai tasolla pelaamista 8.jo 9.1k
rahapeloaminen Kainuu 15-75-v.
B.jo9. Ik Kainuu
Riippuvuudet
INTERNET
19% 5% 32% 12% 29%

v

4y
V|
I-l.l

Huomannut usein Liialliseksi koettu Huomannut usein  Liiolliseksi koettu  Yrittanyt usein

olevansa netissa, netin kaytto olevansa netissa, netin kaytto viettdd vahemman . . .
vaikka i ole 4.jab.k vaikka ei ole 8.ja9.lk akaanetissa,  KUva: Kuhmolaisten nuorten internetin
huvittanut huvittanut mutta ei ole = .. .
4.ja 5.1k 8.ja9. Ik onmistunut K@YtON nykytila 2025
Lukio 1. ja 2.
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Indikaattoritiedoista nousseet pdihde- ja riippuvuushuolet Kuhmossa

Kuhmolaisten nuorten tupakkatuotteiden kayttd on korkealla tasolla (ylakoululaiset 21 %,
lukiolaiset 36 %, alakoululaisten sahkodsavukekokeilut 6 %). Myds aikuisvaestossa tupakoinnissa
on kasvava trendi Kainuun tasolla. Kuhmolaisten nuorten raittiushakuisuus on laskenut
edelliseen kouluterveyskyselyn tiedonkeruuseen verrattuna. Alakoulun 5. ja 6. luokan oppilaista
31 % ilmoittaa maistelleensa alkoholia. 16 % Kuhmon ylakoululaisista juo ldhes paéivittain
energiajuomia. Aikuisvaestdssa Kainuussa kannabiksen kaytto on lisdantynyt.

Kokemustiedoista nousseet paihde- ja riippuvuushuolet Kuhmossa

18-25-vuotiaiden nuorten aikuisten humalakayttadytyminen herattda huomiota. Paihteiden kaytto
voi olla hyvinkin rajua ja siihen voi liittya myos rattijuoppouksia, seka ajokelvottomien
kulkuneuvojen kayttéa. Rattijuopumukset aiheuttavat ajokieltoja ja sitd kautta ongelmia mm.
tyollistymisessd. Huolena myos ne tilanteet, joissa paihtynyt aiheuttaa vaaran
kanssamatkustajille ja muille tilanteeseen osattomille.

Nuorten aikuisten nuorisopalvelujen havaintojen mukaan paihteiden kayttd heidan
toiminnoissaan on muuttunut vuosien saatossa positiivisempaan suuntaan. Nuoret eivat tule
palveluihin paihtyneind vaan ennemminkin esille voi nousta neuropsykologisiin haasteisiin
liittyvia tekijoita. Etsiva nuorisoty0d ottaa aktiivisesti puheeksi paihteet. Siellda monesti esille
nousee, etta paihteilla helpotetaan sosiaalista kanssakaymista.

Myos tyollisyyden edistamisen palvelujen asiakaskohtaamisissa paihteet otetaan aktiivisesti
puheeksi. Ne nakyvat jonkin verran asiakastilanteissa.

Ikdantyneiden paihteidenkayttd huolestuttaa lahes kaikkia kohderyhmaa kohtaavia. Alkoholin
kayttdoon liittyen huoli-ilmoitukset ja tapaturma-alttius nousevat esille. Monella ikdantyneella
elamaan on kasautunut useita samanaikaisia arjenhuolia, esimerkiksi yksinaisyys seka talouden
ja palvelujen saatavuuden heikentyminen. Ikdantyneiden paihderiippuvuus voi vaikuttaa jopa
esteita arjen parjaamiseen vaikuttavien palvelujen kaytolle.

Kuhmon kaupungin tapahtumissa ei
ole tullut esille sopimatonta
paihdekayttaytymista. Tapahtumissa
varaudutaan ennakoivasti
mahdollisiin  paihteiden  kaytosta
aiheutuneisiin tilanteisiin.

Kuva: Joulunavaus Kuhmon torilla
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Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaiseva paihdetyd on kaytdnnon toimintaa, joka nakyy
Kuhmon kaupungin tehtdvdkentdssd muun muassa
paihdetilastojen ja kokemustiedon seuraamisena seka
arkisina toimintoina. Luomalla turvallisia elinymparistdja,
tarjoamalla mielekdastd maksutonta tai kohtuuhintaista
vapaa-ajan tekemistd ja kohtaamismahdollisuuksia, seka
edistamalla tyollistymista voidaan vaikuttaa kuntalaisten
arjen perustarpeisiin ja kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin.
Tasapainoinen, turvallinen arki toimii suojaavana tekijana ja
ennaltaehkaisijana paihteiden kaytolle.

Kuva: Kuhmossa on mahdollista harrastaa monipuolisesti ja
kohtuuhintaisesti. Mielekds vapaa-aika toimii suojaavana
tekijdgnd mm. paihteiden kaytolle.

Ehkaisevaa paihdetydta tehdddn mm. varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa, lukiossa,
tyollisyyspalveluissa, nuorisotydssd seka harrastetoiminnoissa. Kuhmon kaupungin ja
yhdistysten valisiin sopimuksiin kirjataan suositus ehkaisevan paihdetyon tekemisesta omassa
toimintaymparistéssa. Varhainen ja oikea-aikainen puuttuminen tilanteissa, joissa huoli herda,
luo mahdollisuuksia ehkaisevaan paihdetyohoén yhdessa sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaisten seka laheisten kanssa.

Nuorisovaltuuston toiveena on saada lapsille ja nuorille oikeaa tietoa paihteista ja niiden
haitoistariittdvan varhaisessa vaiheessa. Nuoret toivovat, ettd paihteet ja riippuvuudet otettaisiin
puheeksi seka koulussa, ettd vanhempien toimesta kotona. Riippuvuuksia aiheuttavista asioista,
mukaan lukien rahapelit, on hyva keskustella vanhempien ja lasten kesken avoimesti.
Riippuvuuksiin altistavien riskien tunnistaminen ja niiden tiedostaminen on tarkeaa. Altistavista
riskeistd tarvitaan lisaa oikeaa tietoa. Todenmukainen ja tutkittuun tietoon perustuva
paihdehaitoista ja paihteista viestiminen kuuluu ehkaisevan paihdetydn toimintaan.

Jos huoli lapsen tai nuoren paihteiden kaytosta tai peliriippuvuudesta heraa, tukea ja neuvoja voi
pyytaa opiskeluhuollosta. Valtakunnallisen tiedon mukaan alaikaisten rahapelaaminen tapahtuu
paasaantoisesti verkossa. Rahapelialustoilla tunnistautumiseen saattaa riittda se, etta nuori
vaittaa olevansa 18-vuotias. Pelaamaan paasee myos kayttamalla vanhempien tai jo 18 vuotta
tayttdneiden kavereiden tietoja.

Yhteistyd  hyvinvointialueen ammattilaisten kanssa riippuvuuksien avun tarpeen
kartoittamisessa ja avun aarelle ohjauksessa on tarkeaa.

Lakimuutokset

1.8.2025 voimaan astuneen tupakkalain lakimuutoksen tavoitteena on ehkaista nikotiinipussien
kayttoa nuorison keskuudessa sekd suojella erityisesti lapsia ja nuoria nikotiinipussien
haittavaikutuksilta. Saantelylla pyritdan kuitenkin siihen, ettei nikotiinipussit sailyisivat riittdvan
houkuttelevana vaihtoehtona laittomasti markkinoilla olevalle nuuskalle. Lisdksi halutaan
ehkaista laittomien nikotiinipussimarkkinoiden syntymista. Nikotiinipussien ja nikotiinittomien
sahkdsavukkeiden eli niin sanottujen vapejen hallussapito on kielletty alle 18-vuotiailta.
Savuttomien nikotiinituotteiden kayttd on kielletty paivakotien ja esi- ja perusopetusta,
ammatillista koulutusta tai lukio-opetusta antavien oppilaitosten sisa- ja ulkotiloissa seka
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leikkikentilla.  Hallussapidon kieltdminen antaa  oppilaitoksille valineet puuttua
nikotiinituotteiden kayttoon. Kuhmossa laki ylettyy myds kaupunginkirjastoon ja Kuhmo-talolle,
koska lukion ja musiikkiopiston opiskelutiloja on sijoitettu kiinteistoihin. Hallussapitokielto
koskee myos muita tupakan vastikkeita kuten energianuuskaa tai yrttisavukkeita. Aiheesta on
tiedotettu kaupunkiorganisaation sisalla ja vapaa-ajan toimijoiden keskuudessa.

Jatelain muutoksilla on vaikutusta myds kuntaorganisaation toimintaan. Vuodesta 2023 alkaen
kuntien on jarjestettava suodattimellisista tupakkatuotteista aiheutuvan jatteen kerays ja siivous
seka neuvonta ja tiedotus tupakkajatteen ehkaisemiseksi (Jatelaki 646/2011, 48 g §). Lisaksi
vuodesta 2024 alkaen on tullut lisata tupakkaroskiksia yleisilla alueilla. Naista toimista syntyvat
kustannukset kunnat veloittavat vuosittain tupakkateollisuudelta Pirkanmaan ELY-keskuksen
valityksella. Kaytannossad kustannusvastuun hoitaa tuottajayhteisd, johon jokaisen
tupakkatuotteita valmistavan tai maahantuovan yrityksen on liityttava. Kuhmon kaupungin
yhdyshenkilona tdman lain osalta toimii kunnossapitopaallikko.

1.8.2026 astui voimaan lakimuutos osana perusopetuslain uudistusta, joka kieltaa
mobiililaitteiden kaytdon oppitunneilla. Kuhmon 1.-6. luokan oppilailla mobiililaitteen kayttd on
kielletty koko koulupaivan ajan muuten kuin opettajan erillisella luvalla. Luokkien 7.-9. oppilailla
kaytto on kielletty oppituntien aikana ja puhelimet kerataan laatikkoon oppitunnin ajaksi.

Ehkéisevan paihdetyon rakenteet

Lupa- ja valvontavirasto ohjaa kuntien ja hyvinvointialueiden ehkaisevaa paihdetyota seka valvoo
ehkaisevaa paihdetyota osana hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valvontaa.

Kainuun ymparistoterveydenhuollon tehtavat hoidetaan vastuukuntamallilla. Vastuukuntana
toimii Sotkamo. Ymparistoterveydenhuollon valvontasuunnitelmassa tupakkalain mukaisessa
valvonnassa painopisteena ovat savuttomat nikotiinituotteet tuotevalvonnan nakokulmasta,
laittoman kaupan ehkaisy ja jaljitettavyytta koskevan tiedon hyodyntaminen valvonnassa,
etdmyynti ja markkinointi seka yhteistyd ehkaisevan paihdetyon kanssa.

Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tyoryhma toimii
moniammatillisena verkostotoimijana aiheen tiimoilta. Hyvinvointikoordinaattorin
tehtavankuvaan kuuluu ehkaisevan paihdetyon yhdyshenkilon tehtavat. Kuhmoon perustettu
Paihdenyrkki toimii lAhella lasten ja nuorten palveluja kehittden mahdollisuuksia lisata oikean
tiedon jakamista paihteista ja riippuvuuksista nuorten keskuudessa.

Paihdekayttaytymisen ja riippuvuuksien seuranta perustuu Kuhmossa kouluterveyskyselyn
tiedonkeruuseen, Sotkanetin aineistoon sekd PYLL-indeksiin*. Kokemustieto ja havainnot ovat
oleellinen osa menneillaan olevien ilmididen tunnistamisessa.

Kuhmon kaupungin Liikuntatoiminnan kestavan kehityksen sopimuksissa suositellaan
huomioimaan toiminnassa ehkaisevan paihdetyon kasvatus.

*ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien indeksimittari, joka arvioi vaeston terveyden ja kuolleisuuden
tilaa
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Hyvinvointia tukevat hankkeet

= Kuva: Kuhmon
xwumo  Hankekartta Hytetu-suunnitelma kaupunki on
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Hyvinvointityotd voidaan edistda perustyohon osoitettujen resurssien lisaksi joko Kuhmon
kaupungin omilla hankkeilla tai yhteishankkeilla muiden toimijoiden kanssa. Vuonna 2026
tiedossa olevat ja talousarvioon seka taloussuunnitteluun huomioidut hyvinvointi- ja
turvallisuushankkeet ovat

e KATE Kainuun mielenterveysohjelma 1.8.2023 - 31.7.2026, hallinnoija Kajaanin
ammattikorkeakoulu KAMK, Kuhmon kaupunki omarahoitusosuus 10 506 €.

e Voimaa vanhuuteen ohjelma 2025-2027, hallinnoija Ikdinstituutti, Kuhmon kaupungilta
resursoitu tydpanosta ja 1000 € varaus kayttotalouteen vuosittain.

e LIEKKI - Liikunta elamantavaksi kaikille 1.3.2025-28.2.2027, hallinnoija Kainuun Liikunta,
Kuhmon kaupunki omarahoitusosuus 1 800 €.

e YHESSA - Yhteisollistd hyvinvointia ja turvaa 2026-2027, hallinnoija Sotkamon kunta,
Kuhmon kaupunki omarahoitusosuus 10 143,53 €.

e KuhmonTOIVO: toivoa, toimintaa ja terveytta ajalle 1.4.2026-31.12.2028, kohderyhmana
pitkaaikaistyottomat ja muut heikossa tydmarkkina-asemassa olevat aikuiset, hallinnoija
Kuhmon Tydvire ry, Kuhmon kaupungilta tydpanosta.

e Varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta edistavat toimenpiteet -hanke vuosille 2024-2027, Kuhmon kaupunki,
omarahoitusosuus 55 500 € koko hankeajalla.

e Kerhotoiminnan tuki 2025-2027, perusopetuksen kerhotoiminnan toteutukseen,
Kuhmon kaupunki, omarahoitusosuus 7200 € toteutusajalle.

e Tuupalan yhtenaiskoulun liikkumisen edistdminen tavaksi TuuLETa —hanke lukuvuodelle
2026-2027, liilkkuntakoutsin palkkaaminen liilkunnallisen toimintakulttuurin
juurruttamiseksi osaksi koulun arkea, Kuhmon kaupunki, omarahoitusosuus 16 000 €.

e SISUKainuu - sivistyksen suunta Kainuussa -hanke, ajalle 1.8.2026-31.7.2028,
perusopetuksen kehittamiseen yhteistydssd Kainuun kuntien kanssa, hallinnoijana
Kajaanin kaupunki, Kuhmon kaupungin omarahoitusosuus 7 500 € koko hankeajalle.
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Hyvinvointitiedon arviointi

Hyvinvointitiedon arviointimittareina valtuustokauden 2026-2029 hyvinvointikertomuksessa
kaytetdan HYTE-kertoimen tuloksia sekd muita kuntien vahimmaistietosisaltdjen
indikaattoritietoja niilta osin kuin paikkakuntakohtaisia tietoja on saatavilla ja mittari kohdentuu
suunnitelman tavoitteisiin. Lisaksi hyodynnetaan tavoitteiden tarpeiden mukaisesti muita
saatavilla olevia indikaattoritietoja, jotka maaritellaan suunnitelmataulukon arviointimittareissa.
Tallaisia voivat olla muun muassa TEA-viisarin tulokset ja PYLL-indeksin* osoittama tieto.

Kaupungin strategiassa maaritellyt hyvinvoinnin, toimintakyvyn
ja turvallisuuden mittarit:

MITTARISTO Hyte-kerroin
TEA-viisari

Hyvinvointikyselyt ja indikaattoritiedot: koettu hyvinvointi,
koettu terveys, koettu turvallisuus ja liikkumattomuuden
kustannukset

Yritysten maara
Pitkaaikaistyottomien maara
Jarjestetyt tapahtumat

Yhteistyoverkostojen laatu

Kestavat investoinnit ja sopimukset

Hyvinvointitydon ja hyvinvointijohtamisen arjen ilmidhavainnot ja kokemustieto tuovat tarkeaa
lisdarvoa ja arviointia indikaattorimittareiden tueksi ja lisdksi. Lisaksi kerran valtuustokaudessa
kerataan kuntalaisilta tietoa hyvinvointikyselylla, jonka tiedonkeruu tehtiin vuonna 2025 kaikille
kainuulaisille yhteisesti.

Hyvinvointikertomuksen Kuhmon vertailukohteiksi valitaan koko Suomi, Kainuu, Suomussalmi,
Pudasjarvi ja Nurmes.

*ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien indeksimittari, joka arvioi vaeston terveyden ja kuolleisuuden
tilaa
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Hyvinvointityon 2026-2029 toimenpidesuunnitelma

Paatavoite

Taytta ja hyvinvoivaa elamaéaa yhteisollisesti - Aktiivinen ja toimintakykyinen kuhmolainen

Painopiste 1: Hyvinvoiva ja osallistuva kuhmolainen

Toimenpidetavoite |

Toimenpidepainotukset ja toimenpiteet

| Kohderyhmé

Vastuutaho

| Arviointimittari

1.1 Tuemme
kuhmolaisten
terveytta ja
hyvinvointia

1.1 Tuemme kuhmolaisten terveytta ja hyvinvointia

koettu hyvinvointi, koettu terveys

Kannustamme kuhmolaisia liikunnallisen toimintakulttuurin
ja liikunnallisen elaméantavan edistamisesséa seka fyysisen
toimintakyvyn yllapitdmisessa

1.
2.
3.

Noo s

8.
9.

Arjen aktiivisuuteen kannustaminen

Vapaa-ajan toimintojen tukeminen

Voimaa vanhuuteen - ohjelman toimenpiteet ja
hyddyntaminen

Liikkumisolosuhteiden ja luontoliikunnan mahdollisuudet
Liikuntaneuvontapalvelun aktiivinen markkinointi
Kestavan kehityksen sopimukset yhdistysten kanssa
Esimerkillinen liikuntakayttaytyminen, istumisen
tauottaminen ja esimerkilld johtaminen yhteistydssa yhteison
jasenten kanssa

Liikkuva Kuhmo - liikkkumisohjelman toimenpiteet
Liikuntapaikkaselvityksen investoinnit

10. Kainuun Liikkumislupauksen edistdminen

lapset
nuoret
tyoikaiset
ikdantyneet

kaupunkiorganisaatio
Liikkuva Kuhmo -
tyoryhma
lastenparlamentti
nuorisovaltuusto
vanhus- ja
vammaisneuvosto
hyvinvointialue
yhdistykset
yritykset
seurakunnat

- Harrastaa hengastyttavaa

liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h/vko

- Koulun oppilaita aktivoidaan
koulumatkaliikuntaan

- Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit

- Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja
liikkumisryhmia

liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville
lapsille ja nuorille

- Lasten ja nuorten

fyysinen toimintakyky (MOVE! -mittaus)

- Lilkunnan edistdminen kunnissa

- TEA pistemaara

- Terveysliikuntasuosituksen mukaan liian vahan
lilkkuvien osuus

- Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot

- Lilkkkumattomuuden kustannukset

Toteuma, Kannustamme kuhmolaisia liikunnallisen elamantavan omaksumisessa
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Edistamme, kuhmolaisten ravitsemusterveytta

1.
2.

I

Ajankohtainen ja nayttoon perustuva ruokakasvatus
Esimerkillad johtaminen yhteisdissa mm. terveellisen,
ravitsevan valipalan mahdollistaminen kahvituksissa
Esimerkkiruokailu

Positiivinen ruokapuhe

Ruokaraadin toiminta

Mydnteinen, luotettava ja hyvinvointia edistava
ravitsemustiedon jakaminen

Tyoikaisten ja ikddntyneiden monipuolisen ja sdannollisen
ruokailun edistdminen

lapset
nuoret
tyoikaiset
ikdantyneet

kaupunkiorganisaatio
hyvinvointijohtoryhma
ruokapalvelut
yhdistykset
hyvinvointialue
seurakunnat

yritykset

- Koulussa noudatetaan Valtion
ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta

- Ateria-ajat toteutuvat kouluissa
kouluruokailusuosituksen mukaan

- Perusopetuksen ja lukiolaisten osallistuminen
kouluruokailun suunnitteluun toteutuu

- Ei sy6 aamupalaa joka arkiaamu

- Ei sy0 koululounasta paivittain

- Juo energiajuomaa lahes paivittain

- Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys
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8.
9.

Liikuntaneuvonnan elintapaohjaus

Ravitsemusterveyden edistdmisen suunnitelman
toimenpiteet

Toteuma, Edistamme kuhmolaisten ravitsemusterveytta

Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Tuemme ja edistamme kuhmolaisen mielen lapset kaupunkiorganisaatio - Mielenterveyden edistdmisen arviointi
hyvinvointia nuoret hyvinvointijohtoryhma kunnassa -arviointilomake
. . . o e tyoikaiset hyvinvointialue - Korkea positiivinen mielenterveys
1. Mielenterveysosaamisen ja -taitojen kehittdminen R .
ikdantyneet yhdistykset - Koulu-uupumus

2
3.
4

Positiivisen puheen ja palautteen yleistyminen
Digihyvinvoinnin osaamisen edistaminen
Kainuun mielen hyvinvoinnin ohjelman toimenpiteet

seurakunnat

- Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus
- Tyytyvainen elamaansa talla hetkella

- Mielenterveysvaikutusten arviointi on otettu
kayttoon ennakkovaikutusten arvioinnissa

Toteuma, Tuemme ja edistamme kuhmolaisen mielen hyvinvointia
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Luomme Kuhmon mallin lasten ja nuorten
paihdekayttaytymisen puheeksioton ja puuttumisen tueksi

lapset
nuoret

kaupunkiorganisaatio
ehkaisevan paihdetyon

- Malli on valmistunut ja kaytossa
- Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa

1. Varhainen puuttuminen ja nuorten ohjaus- ja - Ei kayta alkoholia
2. Prosessin lapinakyvyys palveluverkosto - Kayttaa alkoholia viikoittain
3. Riippuvuuksien riskeihin altistavien tekijdiden kuvaus ja niista lastenparlamentti - Kokeillut kannabista vahintaan kaksi kertaa

tiedottaminen

nuorisovaltuusto
opiskeluhuolto
sosiaalihuolto
poliisi

- Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran
- Kayttaa paivittain tupakkaa, sahkoétupakkaa,
nuuskaa tai nikotiinipusseja

Toteuma, Luomme Kuhmon mallin lasten ja nuorten paihdekéayttaytymisen puheeksioton ja puuttumisen tueksi

Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

1.2 Tarjoamme mahdollisuuksia yksinaisyyden kokemuksen viahentamiseksi

1.2 Tarjoamme Mahdollistamme yhteiséllisyyden kokemuksia Kuhmossa lapset kaupunkiorganisaatio - Mini Vaikuta! -p&ivé toteutunut
a a 1. Vuorovaikutuksen kehittaminen nuoret hyvinvointijohtoryhma - Kulttuurikaveritoiminta kaynnistynyt
mahdollisuuksia Horovark rami . ) . T . .
2.  Osallisuuskasvatus lapsille ja nuorille, seka tyoikaiset lasten parlamentti Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
ykSInalSyyden osallisuuskokemusten edistdminen kaikissa ikaryhmisséa: ikdantyneet nuorisovaltuusto valmistunut
kokemuksen - Mini Vaikuta! -paivé, toiminnan kaynnistdminen vanhus- ja - Tuntee itsensé usein yksinaiseksi
0 . . alakoululaisille vammaisneuvosto - Erittain heikko osallisuuden kokemus
vahentamiseksi - kulttuurikaveritoiminnan kaynnistaminen yhdistykset - Kokenut syrjintaa koulussa tai vapaa-ajalla
- ystavatoiminnan yllapitdminen yhteistyéverkostossa seurakunnat - Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa
- osallistavat tilaisuudet - Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen
3. Hyvaksynta ja valittdminen: kynnysta
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Noos

©®

- tiedon lisdaminen erilaisuudesta ja moninaisuudesta
kasvun varhaisessa vaiheessa

- tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen
kaupunkiorganisaatiolle

Itsetunnon kehityksen tukeminen

Kannustava ilmapiiri

Esimerkillinen, hyvaksyva kayttaytyminen

Matalan kynnyksen maksuttomat tai kohtuuhintaiset
palvelut, harraste ja kokoustilat

Maksuttoman varhaiskasvatuksen kaynnistdminen
Turvallisten tilojen ja kohtaamispaikkojen kehittaminen
Kestavan kehityksen sopimusten solmiminen eri ikaryhmat
huomioiden

- Syrjaytymisriskissa olevat
18-24-vuotiaat

Toteuma, Mahdollistamme yhteiséllisyyden kokemuksia Kuhmossa
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Edistamme Kuhmon palvelujen
saavutettavuutta

1.

2.
3.

o

©CeND

11.

Viestinnan ja markkinoinnin edistdminen

- yhdistyskirjeesta vakiintunut kaytanto

Lahella.fi -palvelun aktiivinen kaytto

Kartoitamme mahdollisuudet Kuhmo-sovelluksen
hankkimiseen

Saavutettavuus -hankkeen toimenpiteet, musiikkiopisto
Kartoitamme mahdollisuudet Nuorisopassin laajentamiseksi
kaikille alle 29-vuotiaille

Vertaisohjaajakoulutuksen toteutus

Kestavan kehityksen sopimusten toimenpiteet
Jalkautuminen kuntalaisten keskuuteen tiedon valittamiseksi
Laadimme prosessin kaupungin toteuttamien tilaisuuksien
osallistujamaarien toteuman kerdamiseksi ja raportoimiseksi
yhteisesti sovitulla alustalla

Hydédynndmme kulttuuripalvelujen verkostoja ja laadimme
kulttuurihyvinvointisuunnitelman

Elinvoimalupaus — Kuhmosta entistd parempi paikka yrittaa ja
elaa

lapset
nuoret
tyoikaiset
ikdantyneet

kaupunkiorganisaatio
yhdistykset

yritykset

seurakunnat

- Itsensa yksinaiseksi tuntevien osuus

- Kestavan kehityksen sopimuksen
kumppaneiden ja kaupungin toteuttama
saannollisen toiminnan kirjaaminen Lahella.fi
palveluun toteutuu

- Kaupungin toteuttamien tilaisuuksien
osallistujamaarien seuranta ja
raportointiprosessi on laadittu ja otettu kayttoon
- Elinvoimavaikutusten arviointi on otettu
kayttoon ennakkovaikutusten arvioinnissa

- Yritysten maara

- Pitkaaikaistyottomien maara

Toteuma, Edistamme Kuhmon palvelujen saavutettavuutta
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:
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Painopiste 2: Kuhmo - turvallinen yhteiso asua ja elaa

Toimenpidetavoite | Toimenpidepainotukset ja toimenpiteet | Kohderyhma Vastuutaho | Arviointimittari
2.1 Tuemme kuhmolaisten arjen turvallisuutta koettu turvallisuus
2.1 Tuemme Tuemme kuhmolaisten lasten ja nuorten turvallisen kasvun | lapset kaupunkiorganisaatio | - Kokenut vanhempien fyysisté vakivaltaa
= ja kehityksen olosuhteita nuoret ehkaisevan paihdetyén | - Kokenut hairitsevaa

kuhmolaisten 1. Olemme turvallisia aikuisia ja nuorten ohjaus- ja seksuaalista ehdottelua tai ahdistelua
arjen 2. Otamme puheeksi ja puutumme varhain, kun huoli heréaa palveluverkosto - Kokenut seksuaalista koskettelua tai
turvallisuutta koulukiusaamisen, vakivallan tai seksuaalisen hairinnan lasten parlamentti painostamista koskettamaan

kokemuksista nuorisovaltuusto - Kokenut seksuaalivakivaltaa

3. Ohjaamme tuen piiriin hyvinvointialue

Toteuma, Tuemme kuhmolaisten lasten ja nuorten turvallisen kasvun ja kehityksen olosuhteita
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Edistamme kuhmolaisten turvallisuus- ja varautumistaitoja
1.

2.

3.
4.

5.
6.

Kuntakohtaisen valmius- ja evakuointisuunnitelman
paivittaminen

YHESSA - Yhteisollista hyvinvointia ja turvaa -hankkeen
toimenpiteet

Kylien turvallisuussuunnitelmien paivittdminen/laadinta
Koulutus- ja informaatiotarjonta mm. koti-, liikenne- ja
digiturvallisuus huomioiden

Viestinnalliset toimenpiteet

Jatkuva varautumisen kehittdminen

kaupunki
kuntalaiset
kylayhteisot

kaupunkiorganisaatio
varautumisen
johtoryhma
pelastuslaitos

- Paivittaisen elamansa erittain tai hyvin
turvalliseksi kokevat

Toteuma, Edistimme kuhmolaisten varautumistaitoja
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:

Edistamme turvallista liikkumista Kuhmossa

1.
2.
3.

4.

Kavely- ja pyorailyolosuhteiden kehittdminen
Levahdyspenkkien sijoittaminen kavelyn ydinalueille
Liikkumisen ohjaus kampanjoiden, tapahtumien ja
esimerkillisen, kannustavan toiminnan keinoin

Kainuun kuuden kunnan viisaan liikkumisen suunnitelman
toimenpiteet

lapset
nuoret
tyoikaiset
ikdantyneet

kaupunkiorganisaatio
lupa- ja valvontavirasto
liikenneturvallisuustyor
yhma

- Henkilo, jonka yleisimmin kulkeman
yhdensuuntaisen matkan pituus alle 5 km ja
kulkee paivittain tai lahes paivittain kavellen

- Poliisin tietoon tulleet lilkenneturvallisuuden
vaarantamiset ja

lilkennerikkomukset

- Liikennekuolemat

Toteuma, Edistdmme turvallista liikkumista Kuhmossa
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:
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Toimimme aktiivisesti turvallisuusverkostoissa ja
yhdyspinnoilla
1.  Rajakuntaverkoston yhteistyo
2.  Elinvoiman, hyvinvoinnin, turvallisuuden ja kestavan kasvun
kehittdmisen verkostot ja yhdyspinnat
3. Toimintakykyisen yhteiskunnan seka liikenne- ja
tietoverkkoyhteyksien vahvistamisen verkostot

koko vaestod

kaupunkiorganisaatio
varautumisen
johtoryhma

- Paivittaisen elamansa erittain tai hyvin
turvalliseksi kokeneiden osuus

Toteuma, Toimimme aktiivisesti verkostoissa ja yhdyspinnoilla
Raportti vuodelta 2026:
Raportti vuodelta 2027:
Raportti vuodelta 2028:
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KASITTELY TOIMIELIMISSA

Suunnitelman laatijat

Vastuu valmistelusta hyvinvointikoordinaattorilla
Valmistelutydryhmat
Hyvinvointijohtoryhma 10.9.2025, 1.12.2025, 13.1.2026, 17.3.2026

Ehkaisevan paihdetydn ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tydryhma 20.10.2025,
24.11.2025,12.3.2026

Kuulemiset

Yhdistysten ilta 21.10.2025

Nuorisovaltuusto 11.11.2025

Vanhus- ja vammaisneuvosto 11.11.2025, 24.2.2026
Liikuntaseurafoorumi 17.11.2025

Kaupungintalon avoimet ovet 26.11.2025

Sincrony-hankkeen kansalaisraati, julkilausuma 26.11. ja 29.-30.11.2025

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan iltakoulu 11.12.2025, 21.5.2026 § 64

Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta

Elinvoimavaliokunta

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto

Kuule kuinka puut puhuvat
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