
 

 

 
Päätoimisen tuntiopettajan tehtävän haettavaksi julistaminen 
  
HyvSivva 26.02.2026 § 13    
120/01.01.01.01/2026    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen, p. 044 7105124 

 
Kuhmon kaupungin perusopetuksessa on ajalla 1.8.2022 – 31.7.2025 ollut 
määräaikaisesti täytettynä päätoimisen tuntiopettajan tehtävä, jossa 
kelpoisuusehtona on erityisluokanopettajan kelpoisuus. Tehtävän 
sijoituspaikkana on Tuupalan yhtenäiskoulun erityisopetuksen ryhmä, jossa 
opetusta järjestetään myös toiminta-alueittain.  Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta 
on kokouksessaan 27.2.2025 §:ssä 113 päättänyt täyttää tuntiopettajan tehtävän 
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2025 alkaen. Lukuvuodelle 2025-2026 tehtävä 
täytettiin kuitenkin määräaikaisena.  
 
Kuhmon kaupungin hallintosäännön 45 §:n mukaan viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
Hallintosäännön 46 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta valitsee 
opettajat vakinaisiin tehtäviin.  
 
Kaupunginhallituksen päätöksen (27.6.2023 § 184) mukaan rekrytointilisää 
voidaan käyttää osaavan henkilöstön saatavuuden parantamiseksi vaikeasti 
rekrytoitavissa ammattiryhmissä. Rekrytointilisän käyttämisestä päätetään 
kaupungin johtoryhmässä. 
 
Kaupungin johtoryhmä on myöntänyt luvan rekrytointilisän käyttöön 
tuntiopettajan rekrytoinnissa. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää julistaa haettavaksi toistaiseksi 

täytettävän päätoimisen tuntiopettajan tehtävän (erityisluokanopettajan 
kelpoisuus). Tehtävä täytetään 1.8.2026 alkaen. Rekrytoinnissa käytetään 
rekrytointilisää. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 


