
 

 

 
Työsuojelun toimintaohjelma 
 
Ytryhmä 26.01.2026 § 6  
  
 
Valmistelija HR-asiantuntija, työsuojelupäällikkö Miia Kettunen, p. 044- 7255 292 

 
Työturvallisuuslain mukaan jokaisella työnantajalla on oltava työsuojelun 
toimintaohjelma. Se kokoaa yhteen työpaikan työsuojelun tavoitteet, vastuut, 
käytännöt ja kehittämistoimenpiteet sekä tukee lakisääteistä 
työsuojeluyhteistyötä. Toimintaohjelma ohjaa ennakoivaa riskienhallintaa, 
työhyvinvoinnin edistämistä ja jatkuvaa parantamista yhteistyössä henkilöstön ja 
johdon kanssa. 
 
Työsuojelun toimintaohjelma on päivitetty työsuojelun yhteistoiminnassa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 
 Yhteistoimintaryhmä esittää kaupunginhallituksen vahvistettavaksi työsuojelun 

toimintaohjelman vuosille 2026-2027. 
 

Päätös Yhteistoimintaryhmä esittää kaupunginhallituksen vahvistettavaksi työsuojelun 
toimintaohjelman vuosille 2026-2027. 

 
 
 
Khall 03.02.2026 § 43    
39/01.00.00/2026    
 
Valmistelija HR-asiantuntija, työsuojelupäällikkö Miia Kettunen, p. 044–7255 292 

 
Työnantajan on laadittava työsuojelun toimintaohjelma, joka edistää työpaikan 
turvallisuutta, terveellisyyttä ja työkykyä. Ohjelmaan kuuluu kuvaus 
työsuojeluvastuiden ja -tehtävien jakautumisesta keskeisillä toiminta-alueilla. 
 
Työsuojelun toimintaohjelma on päivitetty työsuojelun yhteistoiminnassa.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus vahvistaa työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2026–2027. 

 
Merkitään, että asiantuntijana kuultiin HR-asiantuntija Miia Kettusta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 


