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Esittelija

Kuhmon kaupunginhallitus on aiemmalla paatdksellaan (KH 26.11.2024 § 237)
hyvaksynyt tydllistamistuen eli tyollisyyden edistamisen kuntalisan kayttoonoton,
myontamisen ja maksamisen Kuhmon kaupungissa 1.1.2025 alkaen. Taman
paatoksen jalkeen on kuluneen vuoden 2025 aikana havaittu etta on tarpeen
tehda joitakin pienimuotoisia muutoksia tyollistamistuen eli tydllisyyden
edistamisen kuntalisan myontamisehtoihin. Kyseiset havainnot ja muutostarpeet
ovat nousseet esille tyollisyyden edistamisen palvelualueella asiakastytssa
tehdyista kaytannon havainnoista. Lisaksi mainittujen myontamisehtojen
kieliasua on stilisoitu ja tiivistetty niiden aiemmasta versiosta.

Muutoksena tyollistamistuen myontamisehtoihin on lisatty mm. tydnantajalle
mahdollisuus kayttaa tyollistamistukea tyollistettavan henkildn tyollistamiseen 12
kuukauden ajan 28 kuukauden aikana, mika laajentaa tyollistamistuen kayton
aikaikkunaa aiemmasta, mutta pitaa tyollistamistuen maksimikeston samana.
Samoin on tdsmennetty tapaa jolla tydllistyvan henkilon vajaakuntoisuus
dokumentoidaan kun tyollistamistukea myonnetaan tydllistettavan henkilon
vajaakuntoisuuden perusteella, ja nostettu tyodllistamistilanteessa "nuoreksi”
maariteltavan henkilon ikarajaa 28 vuodesta 29 vuoteen.

Liite Tyollistamistuen eli tyOllisyyden edistamisen kuntalisan myontamisehdot
Kuhmon kaupungissa toimitetaan kaupunginhallituksen jasenille ennen
kokousta.

Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus

Paatos

Kuhmon kaupunginhallitus hyvaksyy tyollistamistuen eli tyollisyyden edistamisen
kuntalisan myodntamisen ja maksamiseen Kuhmon kaupungissa, liitteena olevien
uusien myontamisehtojen mukaisesti.



