
 

 

 
Tuupalan päiväkodinjohtajan valinta 
  
HyvSivva 13.11.2025 § 149    
720/01.01.01.01/2025    
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Niina Kähkönen p. 044 7255 317 

 
Kuhmon kaupungin kasvun ja oppimisen palvelualueella on ollut haettavana 
päiväkodinjohtajan toistaiseksi voimassa oleva virka Tuupalan päiväkotiin 
(esiopetus) 1.1.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. Virkaan valittavalle 
maksetaan kuuden (6) kuukauden koeajan päättymisen jälkeen 12 kuukauden 
ajan rekrytointilisä, jonka suuruus on 5,5 % tehtäväkohtaisesta palkasta, 
kuitenkin enintään 250 €/kk. Edellytyksenä rekrytointilisän myöntämiselle on 
toistaiseksi voimassa oleva palvelussuhde ja kelpoisuusvaatimusten täyttyminen 
 
Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry.fi-, Työmarkkinatori.fi -sivustoilla. Kuhmon 
kaupungin www-sivuilla ja Kuhmon kaupungin intranetissä. Hakuaika päättyi 
2.11.2025. Kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista virkaan on valittava se, jolla on 
perustuslain mukaiset yleiset nimitysperusteet (taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto) huomioon ottaen parhaat edellytykset viran menestykselliseen 
hoitamiseen. 
 
Määräaikaan mennessä virkaa haki kaksi henkilöä, joista toisella täyttyy viran 
edellyttämät kelpoisuusehdot. Haastatteluun kutsuttiin kelpoisuusehdot täyttävä 
hakija.  
 
Haastattelijoina toimivat Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan puheenjohtaja, 
sivistystoimenjohtaja ja varhaiskasvatuksen johtaja. Hakemuksesta, 
työkokemuksesta ja haastattelusta tehdyn kokonaisarvion perusteella 
varhaiskasvatuksen erityisopettaja Arja Kyllönen on soveltuva ja kyvykäs 
Tuupalan päiväkodinjohtajan virkaan.   
 
Kuhmon kaupungin hallintosäännön § 46 mukaan Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta valitsee päiväkodinjohtajat vakituisiin virkoihin.  
 
Varhaiskasvatuksen johtajan esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää valita varhaiskasvatuksen 
erityisopettaja Arja Kyllösen Tuupalan päiväkodinjohtajan virkaan 1.1.2026 
alkaen tai sopimuksen mukaan. Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Virkaan 
valitulle maksetaan koeajan jälkeen rekrytointilisää 12 kuukauden ajan.  
Virkaan valitun on toimitettava lääkärintodistus terveydentilastaan  
sekä esitettävä lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen voimassa oleva 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaamisesta. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta valitsee varhaiskasvatuksen erityisopettaja Arja 

Kyllösen Tuupalan päiväkodinjohtajan virkaan 1.1.2026 alkaen tai sopimuksen 



 

 

mukaan. Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Virkaan valitulle maksetaan 
koeajan jälkeen rekrytointilisää 12 kuukauden ajan.  
Virkaan valitun on toimitettava lääkärintodistus terveydentilastaan  
sekä esitettävä lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen voimassa oleva 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaamisesta. 
 
Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatuksen johtaja Niina Kähköstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 


