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| Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta | §118 | 25.09.2025

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

HyvSivva 25.09.2025 § 118

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Myonnetaan
lasnaolo- ja puheoikeus muille kokouksessa lasna oleville.

Paatos Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi. Myonnetaan lasnaolo- ja
puheoikeus muille lasna oleville.
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| Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta

| 25.09.2025

Poytakirjantarkastajat

HyvSivva 25.09.2025 § 119

Paatosehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Tanja Pyykkonen ja Riikka Seppanen.
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Hyvinvointi- ja § 120 25.09.2025
sivistysvaliokunta

Varhaiskasvatuksen esiopetuksen vuosisuunnitelma 2025-2026

HyvSivva 25.09.2025 § 120
609/12.00.01.01/2025

Valmistelija Varhaiskasvatuksen johtaja Niina Kéhkonen p. 044 7255 317

Esiopetus on perusopetuslain alaista toimintaa. Perusopetuslain 15 §:n 4
momentin mukaan esiopetuksen lukuvuosittaista tyon jarjestamista varten tulee
laatia opetussuunnitelmaan perustuva vuosisuunnitelma.

Vuosisuunnitelman laatii paivakodin johtaja yhdessa esiopetuksessa
tydskentelevien varhaiskasvatuksen opettajien kanssa.

Kuhmon kaupungin hallintosaannén 30§:n mukaan hyvinvointi- ja
sivistysvaliokunnan ratkaisuvaltaan kuuluu paattaa opetussuunnitelmaan
liittyvista vuosisuunnitelmista talousarviossa ja taloussuunnitelmassa
hyvaksyttyjen perusteiden mukaisesti.

Esiopetuksen laajuus on vahintaan 700 tuntia lukuvuodessa, nelja tuntia
paivassa viitena paivana viikossa. Lukuvuosi noudattelee paaosin kouluissa
noudatettavia tyo- ja loma-aikoja. Esiopetuksen tyo- ja loma-ajat lukuvuodeksi
2025-2026 on paatetty hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan kokouksessa
2.12.2021 §:ssa 40. Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on kokouksessaan
21.8.2025 §:ssa 113 paattanyt lukukautta 2025-26 koskevista muutoksista
esiopetuksen tyo- ja loma-aikoihin.

Varhaiskasvatuksen johtajan esitys

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa hyvaksya varhaiskasvatuksen
esiopetuksen vuosisuunnitelman lukuvuodelle 2025—-2026 liitteen mukaisesti.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllonen Marjut

Paatdsehdotus
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta hyvaksyy varhaiskasvatuksen esiopetuksen
vuosisuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026 liitteen mukaisesti.
Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatuksen johtaja Niina Kahkosta.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan

paatdésehdotuksen.
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25.09.2025

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 1 Vuosisuunnitelma
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Hyvinvointi- ja § 121 25.09.2025
sivistysvaliokunta

Lausunto taiteen perusopetusta koskevan lainsaadannon uudistamisesta

HyvSivva 25.09.2025 § 121
612/12.00.01.04/2025

Valmistelija musiikkiopiston rehtori Elisa Kerola, p. 044 7255 440

Opetus- ja kulttuuriministerion asettama tyoryhma ehdottaa uudistuksia taiteen
perusopetuksen lainsaadantoon ja rahoitusmalliin. Liitteena olevasta tydryhman
ehdotuksesta pyydetaan lausuntoa. Lakiesityksesta voi lausua

ministerion lausuntopalvelussa 30.9.2025 saakka.

Lainsdadannon muutoksella on tarkoitus uudistaa taiteen perusopetusta koskeva
lainsdadanto ja valtionrahoitusjarjestelma siten, etta taiteen perusopetuksen eri
taiteenalojen saavutettavuus parantuu ja laatu vahvistuu.

Kuhmon musiikkiopisto on valmistellut Kuhmon kaupungin lausunnon taiteen
perusopetusta koskevan lainsdadannon uudistamisesta.

Musiikkiopiston rehtorin esitys:

Ehdotan, ettda Kuhmon hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta lausuu taiteen
perusopetuksen uudistamista koskevasta lakiehdotuksesta liitteen mukaisesti.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllénen Marjut
Paatdsehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta antaa liitteen mukaisen lausunnon taiteen
perusopetuksen uudistamista koskevaan lakiehdotukseen.

Asiantuntijana kuultiin musiikkiopiston rehtori Elisa Kerolaa.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan
paatdésehdotuksen.

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 2 OKM Ehdotus taiteen perusopetusta koskevan lainsaadannon
uudistamiseksi
Liite 3 Lausuntopyynté_OKM_taiteen perusopetuksen lakimuutos
Liite 4 Kuhmon kaupungin lausunto taiteen perusopetuksesta annetun
lainsdadannon uudistamiseksi
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Hyvinvointi- ja § 122 25.09.2025
sivistysvaliokunta

Perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman hyvaksyminen
lukuvuodelle 2025-2026

HyvSivva 25.09.2025 § 122
618/12.00.01.01/2025

Valmistelija Yhtenaiskoulun vt. rehtori Tuuta Heikkinen, puh. 044 725 5322

Kuhmon kaupungin perusopetus jarjestaa perusopetuslain mukaista koululaisten
aamu- ja iltapaivatoimintaa. Hallintosaannon §:n 30 mukaisesti hyvinvointi- ja
sivistysvaliokunta paattaa aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmasta.

Aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestamisesta saadetaan perusopetuslain
(1998/628) 8a-luvussa. Opetushallitus on laatinut perusopetuksen aamu- ja ilta-
paivatoiminnan perusteet. Tarkentava, paikallinen toimintasuunnitelma
hyvaksytaan lukuvuosittain hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnassa.

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan kokouksessaan 21.8.2025 (§112) nimeama
perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjausryhma kasittelee
kokouksessaan 22.9.2025 lukuvuoden 2025-2026 toimintasuunnitelman ja
esittaa sitd hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalle hyvaksyttavaksi.

Tuupalan yhtenaiskoulun vt. rehtorin esitys:
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa hyvaksya Kuhmon kaupungin

perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman lukuvuodelle
2025-2026 liitteiden mukaisesti.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kylldnen Marjut
Paatdsehdotus
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta hyvaksyy Kuhmon kaupungin perusopetuksen
aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman lukuvuodelle 2025-2026
litteiden mukaisesti.
Asiantuntijana kuultiin Tuupalan yhtenaiskoulun vt. rehtori Tuuta Heikkista.
Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan

Liitteet

paatdosehdotuksen.
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Hyvinvointi- ja § 122 25.09.2025
sivistysvaliokunta

Numero Otsikko

Liite 5 Perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelma
lukuvuodelle 2025-2026

Liite 6 ap-ip-toiminta_kuukausisuunnitelma 2025-26
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Hyvinvointi- ja § 123 25.09.2025
sivistysvaliokunta

Kuhmon hyvinvointijohtoryhman nimeaminen valtuustokaudelle 2025-2029

HyvSivva 25.09.2025 § 123
606/00.02.04/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Riikka Kahkonen riikka.kahkonen@kuhmao.fi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntien lakisaateista toimintaa
(Kuntalaki 410/2015 § 6). Kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja
hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain, seka kunnan
palveluissa toteutettuja toimenpiteita, joilla vastataan kuntalaisten
hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista
toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on
kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 §12).

Hyvinvointia ja terveytta edistetaan kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa
kuntalaisten elamanlaatua, lisaa tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee
sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Kuhmossa on toiminut hyvinvointijohtoryhma vuodesta 2018 alkaen (khall § 206
9.10.2018). Kaupunginhallitus on paatoksessaan maaritellyt
hyvinvointijohtoryhman tehtavaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
kunnassa yhteistydssa eri hallinnonalojen ja yhteistyGtahojen kanssa.
Hyvinvointijohtoryhma vastaa Terveydenhuoltolain pykalan 12 velvoitteeseen
hyvinvointikertomuksen valmistelusta, kunnan hyvinvointi-indikaattoreiden
kehittamisesta ja laatii yhteistydssa eri hallinnonalojen asiantuntijoiden kanssa
kunnan hyvinvointikertomuksen, jota paivitetaan vuosittain.

Edelleen kaupunginhallitus on maaritellyt, ettd hyvinvointikertomuksessa
ehdotetaan kunnan HyTe:n tavoitteet, painopistealueet, toimenpiteet, mittarit
seka vastuutahot ja seuranta. HyTe -tyoryhma sopii eri hallinnonalojen ja
yhteistyokumppaneiden kanssa tavoitteiden toteuttamisesta, eri hallinnonalojen
terveyden edistamisen tehtavista ja tyonjaosta. Tyoryhma on osaltaan oman
sisallon rinnalla kunnan johtoryhman ja strategisen johtamisen toteuttaja. Lisaksi
se voi toimia tarpeen tunnistajana ja tiedon tuottajana esimerkiksi
ennakkoarvioinneissa ja lausunnoissa.

Kapunginhallitus on kokouksessaan 7.11.2023 §:ssa 281 paattanyt, etta
sivistystoimenjohtajalle kuuluu hyvinvointitydon johtaminen.

Hyvinvointijohtoryhman kokoonpano on paivitettava valtuustokausittain. Kuhmon
kaupungin hallintosaant6 28 §:n (4.12.2024) mukaan valiokunnan yleiseen
ratkaisuvaltaan kuuluu paattaa niista asioista, jotka ovat tarpeen toimialansa
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Hyvinvointi- ja § 123 25.09.2025
sivistysvaliokunta

palvelujen toiminnan turvaamiseksi ja tulosten saavuttamiseksi kuntastrategian,
talousarvion seka lakien ja saantdjen mukaisesti. Hallintosdannon 30 §
mukaisesti Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta johtaa ja kehittaa poikkihallinnollista
hyvinvointityota seka vastaa ennaltaehkaisevien hyvinvointipalvelujen ja -
toimintojen seka sivistyspalveluiden kuntalaislahtoisesta jarjestamisesta.
Hyvinvointityd kuuluu tdman valiokunnan tehtavaalueeseen.

Kun kunnassa on erillinen hyvinvointiryhma, on varmistettava, etta siina on
riittdva edustus kaupungin johtoryhmasta. Hyvinvointiryhmalla voi olla
alatyéryhmia, jotka voivat olla muutoinkin toimivia tyéryhmia.
Kaupunginhallituksen maarittelemat tehtavat hyvinvointijohtoryhmalle jatkuvat
ennallaan.

Hyvinvointijohtoryhma on kasitellyt kokouksessaan 3/2025 2.6.2025 tyéryhman
kokoonpanoa ja pitaa tarkeana, etta hyvinvointijohtoryhman kokoonpano on
edelleen laaja-alainen huomioiden myés arjen turvallisuuden nakdkulmat.
Hyvinvointijohtoryhma totesi myds, etta tuleva nimeaminen tapahtuisi
ammattinimikkeilla niin varsinaisten kuin varajasentenkin osalta.
Hyvinvointijohtoryhman tehtavana on mm. osallistua laajan hyvinvointi-, terveys-
ja turvallisuussuunnitelman (HyTeTu) laatimiseen ja kaikkien naiden osa-
alueiden seurantaan seka niista raportointiin.

Hyvinvointijohtoryhman kokoonpano valtuustokaudella 2021-2025 on liitteena.
Hyvinvointikoordinaattorin esitys:

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa nimeta poikkihallinnolliseen, laaja-
alaiseen hyvinvointijohtoryhmaan valtuustokaudelle 2025-2029 Kuhmon
kaupungin edustajat, seka nimeaa johtoryhmalle puheenjohtajaksi
sivistystoimenjohtajan ja sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin. Lisaksi
hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa pyytaa sidosryhmia nimeamaan
Kuhmon hyvinvointijohtoryhmaan omat edustajansa ja heille varahenkil6t.

Ehdotus hyvinvointijohtoryhman kokoonpanosta:

Jasen Kuhmon kaupunki Varajasen

sivistystoimenjohtaja, puheenjohtaja lukion vararehtori

hyvinvointikoordinaattori, sihteeri

kaupunginjohtaja tekninen johtaja

hallintojohtaja controller

Tuupalan yhtenaiskoulun rehtori apulaisrehtori

varhaiskasvatuksen sosionomi varhaiskasvatuksen
erityisopettaja

HR-asiantuntija viestinta- ja
matkailukoordinaattori
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Hyvinvointi- ja § 123
sivistysvaliokunta

25.09.2025

tyollisyyden edistamisen palvelualuejohtaja

tyollisyysohjaaja

nuorisopalveluvastaava

vapaa-aikaohjaaja

kunnossapitopaallikkd

maanmittausinsinoori

musiikkiopiston rehtori

musiikkiopiston opettaja

Kirjasto- ja kulttuuripaallikkd tapahtumatuottaja
palveluvastaava tilapalvelupaallikkd
likunnanohjauksen esihenkilo liikuntaneuvoja

maaseutusihteeri

elinkeinopaallikkd

Jasen sidosryhma

vanhus- ja vammaisneuvosto

nuorisovaltuusto

Kuhmon Vesienergia Oy

terveydenhuolto, Kainuun hyvinvointialue

sosiaalityo, Kainuun hyvinvointialue

hyvinvointityon yhdyshenkilo, Kainuun
hyvinvointialue

kotihoito, Kainuun hyvinvointialue

Kainuun pelastuslaitos

poliisi

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllénen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta nimeaa ylla olevan esityksen mukaisesti
poikkihallinnolliseen, laaja-alaiseen hyvinvointijohtoryhmaan valtuustokaudelle

2025-2029 Kuhmon kaupungin edustajat, seka nimeaa johtoryhmalle
puheenjohtajaksi sivistystoimenjohtajan ja sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin.
Lisaksi hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa pyytaa sidosryhmia nimeamaan

Kuhmon hyvinvointijohtoryhmaan omat edustajansa ja heille varahenkil6t.

Asiantuntijana kuultiin hyvinvointikoordinaattori Riikka Kahkosta.

Keskustelun aikana esittelija muutti paatésehdotustaan.

Muutettu paatdésehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta nimeaa ylla olevan esityksen mukaisesti

muuten, mutta sidosryhmiin lisatdan Kuhmon ev.lut. seurakunta

poikkihallinnolliseen, laaja-alaiseen hyvinvointijohtoryhmaan valtuustokaudelle

2025-2029 Kuhmon kaupungin edustajat, seka nimeaa johtoryhmalle
puheenjohtajaksi sivistystoimenjohtajan ja sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin.
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Hyvinvointi- ja
sivistysvaliokunta

§ 123

25.09.2025

Lisaksi hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa pyytaa sidosryhmia nimeamaan
Kuhmon hyvinvointijohtoryhmaan omat edustajansa ja heille varahenkilot.

Hyvinvointijohtoryhman muutettu kokoonpano:

Jasen Kuhmon kaupunki

Varajasen

sivistystoimenjohtaja, puheenjohtaja

lukion vararehtori

hyvinvointikoordinaattori, sihteeri

kaupunginjohtaja

tekninen johtaja

hallintojohtaja

controller

Tuupalan yhtenaiskoulun rehtori

apulaisrehtori

varhaiskasvatuksen sosionomi

varhaiskasvatuksen
erityisopettaja

HR-asiantuntija

viestinta- ja
matkailukoordinaattori

tyollisyyden edistamisen palvelualuejohtaja

tyollisyysohjaaja

nuorisopalveluvastaava

vapaa-aikaohjaaja

kunnossapitopaallikkd

maanmittausinsinoori

musiikkiopiston rehtori

musiikkiopiston opettaja

kirjasto- ja kulttuuripaallikkd tapahtumatuottaja
palveluvastaava tilapalvelupaallikko
likunnanohjauksen esihenkild likuntaneuvoja

maaseutusihteeri

elinkeinopaallikko

Jasen sidosryhma

vanhus- ja vammaisneuvosto

nuorisovaltuusto

Kuhmon Vesienergia Oy

terveydenhuolto, Kainuun hyvinvointialue

sosiaalityd, Kainuun hyvinvointialue

hyvinvointityon yhdyshenkild, Kainuun
hyvinvointialue

kotihoito, Kainuun hyvinvointialue

Kainuun pelastuslaitos

poliisi

Kuhmon ev.lut. seurakunta

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan muutetun

paatdésehdotuksen.

Numero Otsikko
Liite 7 Hytejory kokoonpano2021-2025
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Hyvinvointi- ja

sivistysvaliokunta

§ 124 25.09.2025

Kuhmon ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tyoryhman
nimeaminen valtuustokaudelle 2025-2029

HyvSivva 25.09.2025 § 124
608/00.02.04/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Riikka Kahkonen riikka.kahkonen@kuhmo.fi

Kuhmon kaupunginhallitus on paatoksellaan § 207 9.10.2018 perustanut
Kuhmon kaupungin ehkaisevan paihdetyon monialaisen tydryhman, jonka
vastaavaksi toimielimeksi on nimetty kaupunginhallitus. Samalla
kaupunginhallitus on paattanyt, etta tyéryhma toimii nuorisotoimen monialaisena
tydryhmana.

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on paatoksellaan § 26 11.11.2021 paattanyt
nimeta tydoryhman Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
-tyoryhmaksi.

Kaupunginhallitus on vastuuttanut tyéryhman koordinoimaan ehkaisevaa
paihdetyota ja toteuttamaan siihen kuuluvaa tilastointia seka raportointia.
Tyo6ryhma toimii erillisend kokoonpanevana monialaisena tydryhmana, joka
kokoaa eri alojen toimijoita yhteistyohon.

Tyoryhma tekee tiivista yhteistyota hyvinvointijohtoryhman kanssa ja osoittaa
omat esityksensa toimenpiteista hyvinvointijohtoryhmalle.

Kunta huolehtii ehkaisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta organisoinnista
alueellaan ja nimeaa ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaavan toimielimen.
Toimielimen tehtadvana on mm.

esittaa ja edistaa ehkaisevan paihdetyon toimia kunnan hallinnossa,
erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa, sivistys-, liikunta- ja
nuorisotoimessa seka elinkeinotoimessa ja

huolehtia siita, etta edellda mainitut kunnan toimet sovitetaan yhteen poliisin,
alkoholilain 1143/1994 seka tupakkalain 693/1976 noudattamisen valvonnan,
elinkeinoelaman ja

erityisesti ehkaisevaan paihdetydhon osallistuvien yleishyodyllisten yhteisdjen
ehkaisevaan paihdetydohon kuuluvien ja sita tukevien toimien kanssa.
(Ehkaisevan paihdetyon laki HE 339/2014, 5 §)

Kunnassa tulee olla my0s paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyon
yleista suunnittelua ja toimeenpanon kehittamista varten ohjaus- ja

palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyoryhma, jonka kohderyhmana olisivat
kaikki kunnassa asuvat nuoret. Kunnat voivat myoés yhdistella eri kohderyhmille
suunnattuja verkostoja haluamallaan tavalla, kunhan nimetylle verkostolle olisi
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annettu tehtavaksi ehdotetun lain mukaiset tehtavat. Verkoston tai muun

vastaavan yhteistyoryhman tehtavana on:

e Kkoota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista seka arvioida niiden pohjalta
nuorten tilannetta paikallisen paatoksenteon ja suunnitelmien tueksi

o edistaa nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisia
menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa seka tiedonvaihdon
sujuvuutta

o edistaa yhteistyota nuorisotoiminnan toteutumiseksi.
(Nuorisolaki HE 111/2016, 9§)

Valtuustokauden 2021-2025 Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja
palveluverkoston tyoryhman kokoonpano liitteena.

Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tyoryhman
kokoonpano on paivitettava valtuustokausittain. Kuhmon kaupungin
hallintosaanto (4.12.2024) 28 § mukaan valiokunnan yleiseen ratkaisuvaltaan
kuuluu paattaa niista asioista, jotka ovat tarpeen toimialansa palvelujen
toiminnan turvaamiseksi ja tulosten saavuttamiseksi kuntastrategian,
talousarvion seka lakien ja saantojen mukaisesti. Hallintosdannon 30 §
mukaisesti Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta johtaa ja kehittaa poikkihallinnollista
hyvinvointityota seka vastaa ennaltaehkaisevien hyvinvointipalvelujen ja —
toimintojen seka sivistyspalveluiden kuntalaislahtoisesta jarjestamisesta.
Hyvinvointityd kuuluu tdman valiokunnan tehtavaalueeseen.

Kunnan ehkaisevassa paihdetydssa on otettava huomioon laki tupakkalain
muuttamisesta 251/2025.

Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston (EPT-NOP)
tyoryhma kokouksessaan 6/2024 22.11.2024 kasitteli tyoryhman kokoonpanoa ja
muutostarpeita valtuustokaudelle 2025-2029 todeten seuraavaa: "Tulevalle
valtuustokaudelle nimetaan ammattinimikkeen mukaan edustus ja heille
varajasenet. Keskustelussa tuli esille seuraavia kokoonpanoon liittyvia asioita
neuvolan edustus

srk:n nuoriso- ja diakoniatyon edustus

nuorisopalvelut voisi olla suppeammalla edustuksella

likuntapalvelujen edustus

puheenjohtajasta keskustelu

Tydvire ry edustus

kunnan palvelualueittain edustukset huomioiden tyoryhman sisalto
HVA:Ita laaja edustus tydryhman sisalté huomioiden

Edelleen jatkossa hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan nimeama kokoonpano
kasittelee lakisaateiset asiat. Laajan verkoston kokoontumisiin (johon ovat
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tervetulleita kaikki aihealueen parissa tyoskentelevat) keskitetaan
asiantuntijavierailut.”

Hyvinvointikoordinaattorin esitys:

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa nimeta poikkihallinnolliseen, laaja-
alaiseen Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston (EPT-
NOP) tydéryhmaan Kuhmon kaupungin edustajat valtuustokaudelle 2025-2029,
seka nimeaa tyoryhmalle puheenjohtajaksi nuorisopalveluvastaavan ja sihteeriksi
hyvinvointikoordinaattorin. Lisaksi hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa
pyytaa sidosryhmia nimeamaan Kuhmon ehkaisevan paihdetyon ja nuorten
ohjaus- ja palveluverkoston tydryhmaan omat edustajansa ja heille varahenkil6t.

Ehdotus Ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston
tyéryhman Kuhmon kaupungin edustajista:

Jasen Kuhmon kaupunki Varajasen
hyvinvointikoordinaattori/ ehkaisevan
paihdetyon yhdyshenkilo, sihteeri

nuorisopalveluvastaava, puheenjohtaja vapaa-aikaohjaaja

etsiva nuorisotyontekija erityisnuorisotyontekija

Tuupalan yhtenaiskoulun apulaisrehtori rehtori

sivistystoimenjohtaja lukion vararehtori

tydllisyysohjaaja tyodllisyyden edistamisen
palvelualuejohtaja

likuntaneuvoja liikunnanohjauksen esihenkilo

musiikkiopiston rehtori musiikkiopiston opettaja

varhaiskasvatuksen johtaja varhaiskasvatuksen sosionomi

tapahtumatuottaja kirjasto- ja kulttuuripaallikkd

Jasen sidosryhmat

nuorisovaltuusto

opiskeluhuolto, Kainuun hyvinvointialue
mielenterveys- ja paihdeyksikko, Kainuun
hyvinvointialue

sosiaalityo, Kainuun hyvinvointialue
terveydenhuolto, Kainuun hyvinvointialue
kuntouttava tyotoiminta, Kainuun
hyvinvointialue

poliisi

diakoniaty6, Kuhmon EVL-seurakunta
Kuhmon Terva-asunnot Oy
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| Kuhmon 4H-yhdistys

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllénen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta nimeaa ylla olevan esityksen mukaan Kuhmon

kaupungin edustajat poikkihallinnolliseen, laaja-alaiseen Ehkaisevan paihdetyon
ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston (EPT-NOP) tyéryhmaan valtuustokaudelle
2025-2029, seka nimeaa tyoryhmalle puheenjohtajaksi nuorisopalveluvastaavan
ja sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin.

Lisaksi hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta pyytaa sidosryhmia nimeamaan Kuhmon
ehkaisevan paihdetyon ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston tydoryhmaan omat

edustajansa ja heille varahenkilot.

Asiantuntijana kuultiin hyvinvointikoordinaattori Riikka Kahkosta.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan
paatdosehdotuksen.

Liitteet

Numero Otsikko

Liite 8  Liite EPT-NOP jasenet21-25
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Lukion vuosisuunnitelma lukuvuodelle 2025-2026

HyvSivva 25.09.2025 § 125
604/12.00.01.01/2025

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllonen, p. 044 710 5124

Lukion opetussuunnitelman perusteiden mukaan koulutuksen jarjestaja voi laatia
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuvan suunnitelman opetuksen
kaytannon jarjestamisesta.

Lukion vuosisuunnitelmaa on valmisteltu yhdessa henkiloston kanssa ja se on
kasitelty lukion opettajain kokouksessa 28.8.2025.

Kuhmon kaupungin hallintosadannén §:n 30 mukaan hyvinvointi- ja
sivistysvaliokunta paattaa koulujen ja oppilaitosten opetussuunnitelmiin liittyvista
vuosisuunnitelmista. Hallintosdannon §:n 32.10 mukaan lukion rehtori paattaa
valtuuston hyvaksyman talousarvion kaytosta seka opetustuntimaaran kaytosta.

Kunnallisen opetusalan virka- ja tydehtosopimuksen osion B §:n 7 mukaan lukio-
resurssi kaytetaan rehtorin ja opettajakunnan lukion tavoitteiden saavuttamisen
kannalta tarkeiksi pitamiin tyosuunnitelmassa opettajille osoitettuihin toihin ja teh-
taviin.

Lukuvuonna 2025-2026 opetukseen kaytetaan 157,50 kurssia, lukiokertoimen
kanssa 173,15 kurssia. Tahan lukuun eivat sisally Tutorhousen kautta toteutetta-
van opetuksen kustannukset, koska Tutorhousen opettajat eivat ole lukion tyon-
tekijoita. Nama kustannukset huomioidaan kuitenkin talousarviossa. Lukioresurs-
sissa eriteltaviin tehtaviin kaytetaan 21,94 kurssia.

Liitteena on lukion vuosisuunnitelma 2025-26, opettajien tuntimaarat seka
lukioresurssin kayttosuunnitelma. Lukuvuoden keskeisimmat ja tassa vaiheessa
tiedossa olevat tapahtumat on kirjattu vuosikalenteriin.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllonen Marjut

Paatosehdotus
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta paattaa hyvaksya Kuhmon yhteislukion
vuosisuunnitelman liitteen mukaisesti. Lisaksi se merkitsee saaneensa tiedoksi
lukion opetustuntimaaran ja lukioresurssin kayttdsuunnitelman.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan

paatdosehdotuksen.




KUHMON KAUPUNKI

POYTAKIRJA

10

20

Hyvinvointi- ja
sivistysvaliokunta

§ 125

25.09.2025

Liitteet
Numero
Liite 9
Liite 10
Liite 11

Otsikko

Lukion vuosisuunnitelma 2025-26
Opettajien tuntimaarat2025-26 _liite vuosisuunnitelmaan
Lukioresurssi 2025-26 _liite vuosisuunnitelmaan
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Arviointikertomus 2024

Khall 26.08.2025 § 228

Valmistelija Hallintojohtaja Kyllonen Pinja, puh. 044 7255 223

Kaupunginvaltuusto merkitsi arviointikertomuksen 2024 tiedokseen
kokouksessaan 19.5.2025.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus pyytaa molemmilta valiokunnilta lausunnon
arviointikertomuksesta syyskuun 2025 loppuun mennessa.
Merkitaan kokoustauko 16:17 — 16:26.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatosehdotuksen.

HyvSivva 25.09.2025 § 126
496/00.03.00/2025

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllénen, p. 044 710 5124.

Esittelija

Kaupunginhallitus pyytaa hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalta lausuntoa vuoden
2024 arviointikertomuksesta syyskuun 2025 loppuun mennessa.

Vuoden 2024 arvioinnin painopistealueena oli erityisesti vetovoimaisuuden
palvelualue. Kasvun ja oppimisen palvelualueen toiminnoista
arviointikertomuksessa ei erikseen nostettu mitaan esille, mutta koko
kaupunkiorganisaatiota koskevissa huomioissa palvelualue on mukana.

Sivistystoimenjohtaja Kylldnen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalla ei ole kommentoitavaa vuoden 2024
arviointikertomukseen.
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Kaupunginhallitus § 228 26.08.2025
Hyvinvointi- ja § 126 25.09.2025
sivistysvaliokunta
Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan
paatdosehdotuksen.
Liitteet

Numero Otsikko
Liite 12  Arviointikertomus 2024
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Talousarvion 2026 laadintaohje

HyvSivva 25.09.2025 § 127
605/02.02.00/2025

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllonen, p. 044 710 5124

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan taloudenpidosta.
Hallintosdannoén 60 §:n mukaan kunnanhallitus hyvaksyy
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myds taloussuunnitelma kolmeksi
tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgamainen.
Taloussuunnitelman tasapianossa voidaan ottaa huomioon laadintavuoden
taseeseen kertyvaksi arvioitu ylijgdma. Kunnan taseeseen kertynyt alijaama
tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista
seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa maaraajassa tulee kattaa myos
talousarvion laadintavuonna tai sen jalkeen kehittynyt alijagama.
Kuntarakennelaissa tarkoitetun uuden kunnan alijadma tulee kattaa
enintdan neljan vuoden kuluessa kuntajaon muutoksen voimaantulosta.
Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksiloidyista toimenpiteista,
joilla alija@ma mainittuna ajanjaksona katetaan. (21.5.2021/419)

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat

maararahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

Talousarviota laadittaessa on huomioitava seuraavaa:

- lukujen tulee olla realistisia, ei yli eika aliarviointia

- harkinnanvaraisista hankinnoista ja palveluista pidattaydytaan aina, jos
se on kokonaisuuden kannalta jarkevaa ja mahdollista
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- toimintaa kehittamalla seka uusien projektien suunnittelussa on
huomioitava pienenevat valtionosuudet
- tulevat investoinnit tulee harkita ja ajoittaa huolellisesti

- tulojen ja menojen merkittava epatasapaino merkitsee tiukkaa

budjettikuria, tuhlailuun ei ole varaa

Kaupunginhallitus on kasitellyt kokouksessaan 2.9.2025 § 239 talousarvion

laadintaohjetta seka talousarvioraamin taloustydskentelyn pohjaksi ja paattanyt

lahettaa ne tiedoksi valiokunnille.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllonen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta merkitsee talousarvion laadintaohjeen seka
talousarvioraamin vuodelle 2026 tietoonsa saatetuksi ja paattaa valittaa sen

valiokunnan alaisille palvelualueille ja -yksikoille noudatettavaksi talousarvion
laadinnassa.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan
paatdosehdotuksen.

Liitteet

Numero Otsikko
Liite 13 Talousraami2026

Liite 14  Talousarvion laadintaohje 2026
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Ajankohtaiskatsaus

HyvSivva 25.09.2025 § 128

Valmistelija sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllonen, p. 044 710 5124.

Ajankohtaiskatsauksen aikana Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan jasenet
voivat tuoda keskusteluun ajankohtaisia asioita tai esittaa kysymyksia myos

esityslistan ulkopuolelta. Lisaksi voidaan tuoda esille viela valmistelussa olevia

tai muita ajankohtaisia asioita.

Kyseisen pykalan kohdalla saadut mahdolliset selvitykset ja kannanotot eivat

kuitenkaan ole valiokuntaa sitovia, oikeusvaikutteisia ratkaisuja.

Katsauksen kesto on paasaantoisesti 10-15 min., maksimissaan 30 min.

Sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllonen kertoi kasvun- ja oppimisen palvelualueen

ajankohtaisista asioista.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti merkitsi sen tietoon saaduksi.
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limoitusasiat

HyvSivva 25.09.2025 § 129

Ei ilmoitusasioita.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kyllonen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta merkitsee asian tietoon saatetuksi.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan

paatdosehdotuksen.
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Viranhaltijapaatokset

HyvSivva 25.09.2025 § 130

Kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalla on

oikeus ottaa alaisensa viranhaltijoiden paatokset kasiteltavaksi.

Esittelija  Sivistystoimenjohtaja Kylldnen Marjut

Paatosehdotus

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta ei kayta otto-oikeutta liitteena oleviin

viranhaltijapaatoksiin.

Paatos Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyvaksyi esittelijan

paatdosehdotuksen.

Liitteet
Numero Otsikko

Liite 15 Koulunkaynninohjaajan sijainen
Liite 16  Perusopetuksen historian ja yhteiskuntaopin lehtori
Liite 17  Koulunkaynninohjaajan sijainen

Liite 18 Paatoiminen kasityon tuntiopettaja

Liite 19 Luokanopettajan sijainen

Liite 20  Sivutoimisen tuntiopettajan valinta

Liite 21  Opiskelijapaatos, salainen
Liite 22 Opiskelijapaatos, salainen
Liite 23 Oppilaspaatos salainen
Liite 24 Oppilaspaatos salainen
Liite 25 Oppilaspaatos salainen
Liite 26  Oppilaspaatos salainen
Liite 27 Oppilaspaatos salainen
Liite 28  Oppilaspaatos salainen
Liite 29 Oppilaspaatos, salainen
Liite 30 Oppilaspaatos salainen
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Numero
Liite 31
Liite 32
Liite 33
Liite 34
Liite 35
Liite 36
Liite 37
Liite 38
Liite 39

Liite 40

Liite 41
Liite 42
Liite 43
Liite 44
Liite 45
Liite 46
Liite 47
Liite 48
Liite 49
Liite 50
Liite 51
Liite 52
Liite 53
Liite 54
Liite 55
Liite 56
Liite 57
Liite 58
Liite 59
Liite 60
Liite 61
Liite 62
Liite 63
Liite 64
Liite 65
Liite 66

Otsikko

Oppilaspaatos, salainen

Oppilaspaatos, salainen

Oppilaspaatos, salainen

Oppilaspaatos, salainen

Oppilaspaatds, salainen

Oppilaspaatos, salainen

Oppilaspaatos salainen

Etsivan nuorisotyontekijan valinta

Tuupalan yhtenaiskoulun apulaisrehtorin (nro 480) sijainen
lukuvuonna 2025 - 2026

Tuupalan yhtenaiskoulun rehtorin viran (301) hoitaminen
lukuvuonna 2025-26

oppilaspaatos salainen

Oppilaspaatos salainen

Oppilaspaatos salainen

Kayttdvuoron myodntaminen lukion banditilaan
Hyvinvointiaktivaattorin tehtavanimikkeen muuttaminen
Luokanopettajan sijaisuuden jatkaminen
Oppilaspaatos salainen

Koulunkaynninohjaajan sijainen
Koulunkaynninohjaajan sijainen

Luokanopettajan viransijaisen (nro 315) valinta
Opiskelijapaatds, salainen

Kayttdvuoropaatos nuorisotila Ylakertaan

Sivutoimisen tuntiopettajuuden muuttaminen paatoimiseksi
Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Opiskelijapaatos, salainen

Kayttovuoron myodntaminen lukion musiikkitilaan
Tuupalan puusiiven AV-valineiden hankinta
Hallintolain mukainen virheen korjaaminen




KUHMON KAUPUNKI POYTAKIRJA 10

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 118, § 119, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantdonpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmon kaupungin kirjaamoon maaraajan vii-
meisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seit-
seman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kulut-
tua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipai-
vana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kuhmon kaupunki,
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Kayntiosoite Kainuuntie 82

Postiosoite  PL 15, 88901 Kuhmo

Sahkoposti  kirjaamo@kuhmo.fi

Puhelin 08 6155 521

Kirjaamon aukioloaika on ma - pe klo 8.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen Kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
— paatos, johon haetaan oikaisua

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi
— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatOs voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteys-
tietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kuhmon kaupungin
kirjaamosta.




