Kaupunginhallituksen jasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2027

Khall 09.06.2025 § 169

Valmistelija Hallintojohtaja Kyllonen Pinja, puh. 044 7255223

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.

Kuntalain 31 §:n 3. momentin mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkilokohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista jasenista
saadetaan.

Kuntalain 31 §:n 4. momentin mukaan naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta toimielimen jasenia valittaessa saadetaan erikseen.

Kuntalain 32 §:n 1 momentin mukaan toimielimen jasenet valitaan
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta tai kuntalaissa muualla toisin saadetaan.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia.
Heidat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin sdadetaan kuntalain
71 §:ssa. Silla tarkoitetaan edellytyksia, jotka henkilon on taytettava, jotta
hanet ylipaansa voidaan valita kunnan luottamustoimeen.

Yleinen vaalikelpoisuus (71 §)

Yleisen vaalikelpoisuuden edellytykset ovat:

Henkilon kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy
kotikuntalain perusteella.

Henkildlla on jossakin kunnassa aanioikeus sina vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan.

Henkiloa ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. Vajaavaltaiseksi julistaminen vaatii
karajaoikeuden paatoksen.

Yleista vaalikelpoisuutta ei ole sidottu Suomen kansalaisuuteen. Euroopan
unionin jasenvaltion kansalaiset seka Islannin ja Norjan kansalaiset ovat
samassa asemassa kuin Suomen kansalaiset. Muiden kuin em. maiden



kansalaiselta vaaditaan, etta hanella on ollut kotikunta Suomessa
yhtajaksoisesti kahden vuoden ajan ennen vaalin toimittamista.

Aznioikeus kuntavaaleissa edellyttaa, ettd danestaja viimeistaan
vaalipaivana tayttaa 18 vuotta. Yleisen vaalikelpoisuuden ikavaatimusta
sovellettaneen siten, etta kunnan luottamushenkiloksi valittavan taytyy
tayttaa 18 vuotta viimeistaan sina paivana, kun valtuusto tai muu valinnasta
paattava toimielin tekee valintapaatoksen.

Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen (73 §)

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssa
seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilo, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo,

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta,

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa lilketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatidssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilGita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.



Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnakin
vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. Henkilo, joka ei ole vaalikelpoinen
valtuustoon, ei ole mydskaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Toiseksi rajoitukset koskevat valittdmasti kunnanhallituksen alaisen
henkiloston lisaksi lautakuntien esittelijoita ja asioiden valmistelijoita.

Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtavaalueella
toimivan konserniyhteison henkildstoa.

Neljanneksi rajoitukset koskevat kunnan henkiloston edunvalvonnasta
vastaavia henkil6ita.

Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien
liikeyritysten johtohenkilGihin, ei kuitenkaan kunnan maaraysvallassa
olevien liikeyritysten johtohenkilGihin.

Tasa-arvolain soveltaminen

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa
seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan toimielimia lukuun ottamatta
valtuustoja, jotka valitaan yleisilla vaaleilla.

Luottamushenkiloiden vaali

Kuntalain 105 §:n mukaan vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat
saaneet eniten aania.

Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii lasna
olevista toimielimen jasenista vahintaan maara, joka saadaan jakamalla
l&asna olevien lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos
osamaaraksi tulee murtoluku, sen korotetaan lahinna ylempaan
kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos
varajasenet ovat henkilokohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia
ja ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta taman varajasen. Jos
varajasenet eivat ole henkilokohtaisia, valituiksi tulevat varsinaisiksi
jaseniksi valittujen jalkeen seura vaksi eniten aania tai korkeimmat
vertausluvut saaneet ehdokkaat.



Esittelija

Suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mita
kunnallisvaaleista sdadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myds enemmistdvaali on
toimitettava suljetuin lipuin. Aanten mennessé tasan ratkaisee arpa.

Sidonnaisuuksien ilmoittaminen

Kuntalain 84 §:n mukaan velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee
kunnanhallituksen ja maankaytto- ja rakennuslaissa (132/1999)
tarkoitettuja tehtavia hoitavan toimielimen jasenia, valtuuston ja
lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, kunnanjohtajaa,
pormestaria ja apulaispormestaria seka kunnanhallituksen ja
lautakunnan esittelijaa. limoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa
siitd, kun henkild on tehtavaansa valittu. Henkilon on myds ilmoitettava
viivytyksetta sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset.
Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston
tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista
tekemaan uuden ilmoituksen tai tdydentamaan jo tehtya ilmoitusta.
Kunnan on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa tietoverkossa,
jollei salassapitoa koskevista saanndoksista muuta johdu.

Kuhmon kaupungin hallintosaannon maaraykset

Hallintosdanndén 8 §:n mukaan kaupunginvaltuusto paattaa toimielimen
jasenten valinnasta ja maarasta. Kaupunginhallituksen jasenia on enintaan
9. Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 2
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen jaseniksi ja varajaseniksi voidaan valita myos muita
kuin valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Kaupunginhallitus valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittdad kaupunginvaltuustolle, etta
 kaupunginhallituksen toimikausi alkaa 16.6.2025 ja paattyy 31.5.2027
 kaupunginhallitukseen valitaan 9 jasenta ja kullekin jasenelle
henkildkohtainen varajasen

« kaupunginhallitukseen valitaan kaksi varapuheenjohtajaa
 kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenista
puheenjohtajan seka ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.



Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan

paatdosehdotuksen.

Kvalt 16.06.2025 § 67
351/00.00.01.02/2025

Paatos Kaupunginvaltuusto yksimieleisesti paatti, ettd kaupunginhallituksen
toimikausi on kaksi vuotta ajalla 16.6.2025 - 31.5.2027 ja etta
kaupunginhallitukseen valitaan kaksi varapuheenjohtajaa.

Kaupunginvaltuusto yksimieleisesti valitsi kaupunginhallitukseen vuosiksi
2025 - 2027 seuraavat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet:

jasen
Heikki Huotari pj.

Marjo-Riikka Makalainen,1. vpj.
Kaisa Oinas-Panuma 2. vpj.

Tuomas Huotari
Aila Heikkinen
Hannu Grohn
Kari Juntunen
Marko Kilpelainen
Maija Inget

henkilokohtainen varajasen
Vaino Huotari

Tarja Seilonen

Kari-Antti Kitunen

Laura Rahko

Virpi Pikkarainen

Arto Malinen

Timo Piirainen

Ensio Pikkarainen

Tanja Pyykkdnen

Kaupunginvaltuusto yksimielisesti valitsi puheenjohtajaksi Heikki Huotarin,
1. varapuheenjohtajaksi Marjo-Riikka Makalaisen ja 2. varapuheenjohtajaksi

Kaisa Oinas-Panuman.



