Tyonantajan ja henkiloston valisen yhteistoiminnan paikallisen soveltamisohjeen
paivittaminen

Ytryhma 27.02.2025 § 7

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen p. 044 7255 292

TyOnantajan ja henkiloston valisen yhteistoiminnan paikallinen soveltamisohje
(mydh. yhteistoimintaohje) on hyvaksytty YT-neuvotteluryhmassa 9.12.2014 § 65
ja kaupunginhallituksen kokouksessa 27.1.2015 § 59.

Yhteistoimintaohjeessa on osin vanhentunutta tietoa ja ainakin muuttuneet
kohdat on syyta paivittaa.Lisaksi yhteistoiminnassa on hyva kasitella ohjeen
ajantasaisuus ja tehda tarvittavat muutokset.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Yhteistoimintaryhma kay lapi yhteistoimintaohjeen ja tekee siihen tarvittavat
muutokset. Yhteistoimintaryhman hyvaksyma yhteistoimintaohje esitetaan
kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Paatos Yhteistoimintaryhma kavi lapi yhteistoimintaohjeen ja paattaa, etta asia siirretaan

seuraavaan kokoukseen.

Ytryhma 29.04.2025 § 16

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen p. 044 7255 292

Tydnantajan ja henkiloston valisen yhteistoiminnan paikallinen soveltamisohje
(myoh. yhteistoimintaohje) on hyvaksytty YT-neuvotteluryhmassa 9.12.2014 § 65
ja kaupunginhallituksen kokouksessa 27.1.2015 § 59.

Yhteistoimintaohjeessa on osin vanhentunutta tietoa ja ainakin muuttuneet
kohdat on syyta paivittaa. Lisaksi yhteistoiminnassa on hyva kasitella ohjeen
ajantasaisuus ja tehda tarvittavat muutokset.

Esittelja  Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Yhteistoimintaryhma kay lapi yhteistoimintaohjeen ja tekee siihen tarvittavat
muutokset. Yhteistoimintaryhman hyvaksyma yhteistoimintaohje esitetdan kau-
punginhallitukselle hyvaksyttavaksi

Paatos Todetaan, etta yhteistoimintaryhma on kaynyt lapi yhteistoimintaohjeen ja tehnyt

siihen tarvittavat muutokset. Yhteistoimintaryhma hyvaksyi yhteistoimintaohjeen



ja esittaa sen edelleen kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Merkitaan, ettd ensimmainen hyvinvointiryhma valitaan tydnantajan esityksesta.
Hyvinvointiryhmaan esitetaan jasenkiksi henkilostoa jokaiselta palvelualueelta.

Khall 06.05.2025 § 134
110/01.00.01/2025

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen p. 044 7255 292

TyOnantajan ja henkildston valisen yhteistoiminnan paikallinen soveltamisohje
(mydh. yhteistoimintaohje) on hyvaksytty YT-neuvotteluryhmassa 9.12.2014 §
65, seka kaupunginhallituksen kokouksessa 27.1.2015 § 59. Yhteistoimintaohje
on kaynyt osittain vanhaksi.

Yhteistoimintaryhma sopi kokouksessaan 29.4.2025 § 14 muutoksista ja esittaa
kaupunginhallitukselle yhteistoimintaohjeen paivittamista. Laki tydnantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (YTL
449/2007) 3 §:n 2 mom mukaan yhteistoiminnassa henkildstda voi edustaa tyo-
ja virkaehtosopimuksen perusteella valittu luottamusmies, tydsuojeluvaltuutettu
tai muu henkiloston nimeama edustaja.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus hyvaksyy YT-ryhmassa kasitellyn Tyonantajan ja henkiloston
valisen yhteistoiminnan paikallisen soveltamisohjeen paivityksen. Liite

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdosehdotuksen.

Merkitaan, etta asiantuntijana kuultiin HR-asiantuntija Miia Kettusta.



