Kuhmon kaupungin ohje uhka- ja vakivaltatilanteisiin

Ytryhma 11.12.2024 § 21

Valmistelija HR-asiantuntija, tydsuojelupaallikkd Miia Kettunen p. 044-7255 292

Tyéturvallisuuslain (738/2002) mukaan tydnantajalla on velvollisuus ehkaista ja
puuttua tyopaikkavakivaltaan huolehtimalla siita, etta tydymparisto on turvallinen
ja etta tyontekijoilla on keinoja suojautua vakivallalta ja uhkatilanteilta.

Kuhmon kaupungille on laadittu tydsuojelun yhteistoiminnassa organisaation
yleinen ohje uhka- ja vakivaltatilanteisiin varautumiseksi. Mikali
riskienarvioinnissa ja/tai tyéterveyshuollon ty6paikkaselvityksessa todetaan
vakivallan uhkaa, on tyoyksikdssa laadittava lisaksi menettelytapaohje
tydvakivaltaan ja sen uhkaan varautumiseksi.

Ohjeiden laatiminen auttaa ennakoimaan riskit ja maarittelemaan toimintatavat,
joilla niita minimoidaan. Selkeat toimintatavat antavat tyontekijoille valmiuksia
tunnistaa uhkaavat tilanteet ja toimia turvallisesti, mika voi ehkaista tilanteiden
karjistymista.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus

Yhteistoimintaryhma kasittelee Kuhmon kaupungin ohjeen uhka- ja
vakivaltatilantesiin varautumisesta.

Paatos Todetaan, etta Kuhmon kaupungin ohje uhka- ja vakivaltatilanteisiin on esitelty
yhteistoimintaryhmalle.

Khall 18.12.2024 § 274
671/01.00.00/2024

Valmistelija HR-asiantuntija, tyosuojelupaallikkd Miia Kettunen p. 044 — 7255 292

Tyoturvallisuuslain (738/2002) mukaan tydnantajalla on velvollisuus ehkaista ja
puuttua tyopaikkavakivaltaan huolehtimalla siita, etta tydymparistd on turvallinen
ja etta tyontekijoillda on keinoja suojautua vakivallalta ja uhkatilanteilta.

Kuhmon kaupungille on laadittu tydsuojelun yhteistoiminnassa organisaation
yleinen ohje uhka- ja vakivaltatilanteisiin varautumiseksi. Ohjetta on kasitelty
my0s yhteistoimintaryhmassa 11.12.2024.

Mikali riskienarvioinnissa ja/tai tyoterveyshuollon tyopaikkaselvityksessa
todetaan vakivallan uhkaa, on tyoyksikossa laadittava lisaksi menettelytapaohje
tydvakivaltaan ja sen uhkaan varautumiseksi.



Ohjeiden laatiminen auttaa ennakoimaan riskit ja maarittelemaan toimintatavat,
joilla niitd minimoidaan. Selkeat toimintatavat antavat tyontekijoille valmiuksia
tunnistaa uhkaavat tilanteet ja toimia turvallisesti, mika voi ehkaista tilanteiden
karjistymista.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatdsehdotus
Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa liitteena olevan Kuhmon kaupungin ohjeen
uhka- ja vakivaltatilanteisiin.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdosehdotuksen.

Merkitaan, etta asiantuntijana kuultiin HR-asiantuntija Miia Kettusta.



