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Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta    
 
Aika 13.06.2024 klo 16:00 - 17:54 
 
Paikka Tuupalan yhtenäiskoulu, puukoulu + Teams-etäyhteys 
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18 

§ 78 Perusopetuksen tuntijakomuutokset 21 
§ 79 Perusopetuksen opetussuunnitelman B1-kielen muutokset ja 

täydennykset vuosiluokilla 3–6 ja 7–9 
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§ 80 Lukiokoulutuksen aloituspaikkojen lukumäärä lukuvuonna 2025–
2026 

25 

§ 81 Ilmoitusasiat 26 
§ 82 Viranhaltijapäätökset 27 

 
 
 
Osallistujat 
 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Oinas-Panuma Kaisa 16:00 - 17:54 Puheenjohtaja  
 Pollari Matti-Jussi 16:00 - 17:54 Varapuheenjohtaja  
 Innilä Ari 16:00 - 17:54 jäsen  
 Jaakkola Aino 16:00 - 17:54 jäsen  
 Mikkonen Roosa 16:00 - 17:54 jäsen  
 Piirainen Timo 16:00 - 17:54 jäsen  
 Rahko Laura 16:00 - 17:54 jäsen  
 Sarvela Kati 16:00 - 17:54 jäsen  
 Lukkarinen Seija 16:00 - 17:54 kaupunginhallituksen 

edustaja 
 

 Pikkarainen Virpi 16:00 - 17:54 nuorisovaltuuston 
varaedustaja 

 

 Kyllönen Marjut  16:00 - 17:54 esittelijä, vs. 
sivistystoimenjohtaja 
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Muu Kilponen Raija 16:00 - 17:54 pöytäkirjanpitäjä  
 Pikkarainen Hanna  16:17 - 16:29 päiväkodin johtaja, 

Kuusenkuiske 
 

 Kähkönen Riikka  16:32 - 17:27 hyvinvointiaktivaattori  
 
Poissa Kilpeläinen Marko jäsen  
 Karppanen Akseli nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 Huotari Heikki kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja 

 

 
    
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Kaisa Oinas-Panuma Raija Kilponen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

70 - 82 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kuhmo 13.06.2024 
 

 
Timo Piirainen Kati Sarvela 

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.kuhmo.fi 14.06.2024  
 
  Palvelusihteeri  Raija Kilponen 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 70  
    

 
 Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnetään 

läsnäolo- ja puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnettiin läsnäolo- ja 

puheoikeus muille läsnä oleville.
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Pöytäkirjantarkastajat 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 71    
    
 

 
Päätösehdotus 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
  
 Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.  

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Timo Piirainen ja Kati Sarvela. 
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Ajankohtaiskatsaus 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 72  
    

 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen, p. 044 710 5124. 

 
Ajankohtaiskatsauksen aikana Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan jäsenet 
voivat tuoda keskusteluun ajankohtaisia asioita tai esittää kysymyksiä myös 
esityslistan ulkopuolelta. Lisäksi voidaan tuoda esille vielä valmistelussa olevia 
tai muita ajankohtaisia asioita. 
 
Kyseisen pykälän kohdalla saadut mahdolliset selvitykset ja kannanotot eivät  
kuitenkaan ole valiokuntaa sitovia, oikeusvaikutteisia ratkaisuja. 
 
Katsauksen kesto on pääsääntöisesti 10–15 min., maksimissaan 30 min. 
 
 
Ajankohtaisia asioita esittelivät Kuusenkuiskeen päiväkodin johtaja Hanna 
Pikkarainen ja vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen. 

 
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti merkitsi ajankohtaiskatsauksen 

tietoon saatetuksi.
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Nuorisovaltuuston aloite maksuttomista kuukautissuojista 
 
Khall 07.05.2024 § 91  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana, p. 044 7255 222. 

 
Kuhmon kaupungin nuorisovaltuusto on jättänyt kaupungin hallitukselle aloitteen 
maksuttomista kuukautissuojista kuhmolaisille alle 18-vuotiaille perusopetuksen 
ja toisen asteen opiskelijoille. 
 
Nuorisovaltuuston mielestä maksuttomat kuukautissuojat olisivat luonnollinen 
jatkumo maksuttoman ehkäisyn kokeilulle. Aloitteen mukaan mm. Helsingissä, 
Kajaanissa, Hämeenlinnassa ja Nurmeksessa jaetaan maksuttomia 
kuukautissuojia kokeilupohjalla. 
 
Perusteluissa nuorisovaltuusto nostaa esille kuukautisköyhyyden, joka koskee 
monia menstruoivia ihmisiä Suomessa. Kuukautissuojiin kuluva rahasumma voi 
syödä nuorelta ison osan kuukauden budjetista. Myös köyhyysrajan alapuolella 
oleville perheille kuukautissuojiin kuluva raha voi olla merkittävä rahasumma. 
Kenenkään ei pitäisi joutua valitsemaan, käyttääkö rahansa ruokaan vai 
kuukautissuojiin. Jokaisella nuorella tulee olla oikeus valita itse, minkälaisia 
kuukautistuotteita käyttää. Suojien tulee olla helposti nuorten saatavilla, 
esimerkiksi kouluilla ja terveydenhoitopalvelujen yksiköissä. 
 
Nuorisovaltuusto toteutti aihetta koskeva kyselyn ajalla 18. – 31.3.2024, jossa 
vastauksia tuli 42. Kyselyn vastausten perusteella 16,6 % ei ole varaa hankkia 
kuukautissuojia ja 88,1 % hakisi maksuttomat kuukautissuojat 
kouluterveydenhoitajalta. 
 
Kuhmon nuorisovaltuusto vaatii, että Kuhmon kaupunki aloittaa kokeilujakson, 
jonka aikana nuorille tarjotaan maksuttomia kuukautissuojia. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää saattaa aloitteen valmisteltavaksi 

hyvinvointiaktivaattorille / hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalle. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 73    
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730/00.02.08/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähkönen, riikka.kahkonen@kuhmo.fi 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.5.2024 §:ssä 91 päättänyt, että 
nuorisovaltuuston kaupunginhallitukselle jättämä aloite maksuttomista 
kuukautissuojista kuhmolaisille alle 18-vuotiaille perusopetuksen ja toisen asteen 
opiskelijoille annetaan hyvinvointiaktivaattorin / hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan 
valmisteltavaksi. 
 
Kuukautisköyhyydessä viitataan tilanteeseen, jossa terveyssiteiden ja tamponien 
osto voi lohkaista suuren osan viikon käyttövaroista, varsinkin, jos samassa 
taloudessa asuu useampi nainen. Plan International Suomen kyselytutkimus 
vuodelta 2023 osoittaa, että joka kolmas suomalainen tinkii kuukautissuojien 
laadusta ja käyttää suojia suositusaikoja pidempään. 15–24-vuotiaiden 
ikäryhmästä 22 % kyselyyn vastanneista ilmoitti, että heillä on ollut silloin tällöin 
tai usein vaikeuksia saada rahat riittämään kuukautissuojiin. 5 % kyselyyn 
vastanneista kertoi, että ovat joutuneet jäämään pois koulusta tai töistä, koska 
rahat eivät riitä kuukautissuojiin. 
 
Ilmaisten kuukautissuojien jakaminen nuorille vähentää mahdollisesti 
kuukautisköyhyyttä ja koulupoissaoloja. Kuukautissuojien käyttö ja niiden riittävä 
vaihtaminen puhtaisiin, sekä riittävä intiimihygienia kuukautisten aikana, edistää 
terveyttä sekä vahvistaa psyykkistä ja sosiaalista hyvinvointia. 
 
Yleisten arvioiden mukaan kuukautissiteitä tai -tamponeja tarvitaan noin kaksi 
pakkausta kuukaudessa. Kuukuppeja on kahta eri kokoa ja samaa kuppia voi 
käyttää useamman vuoden ajan. 
 
Kuukuppien hinnat vaihtelevat valmistajasta riippuen 16–40 € välillä, tamponit  
3–5 €/paketti, siteet 2–5 €/paketti. Keskimääräisen arvion mukaan, muiden kuin 
kuukuppien käyttäjien, kuukautissuojien kuukausikustannus on 5–10 €/hlö. 
 
Kuukautiset alkavat tavallisesti 10–16-vuotiaana. Kuhmon yhtenäiskoulun 
tyttöoppilaita tässä ikäryhmässä on tämänhetkisellä oppilasmäärällä 201 ja 
lukiossa 45. Mikäli he kaikki käyttäisivät muuta kuukautissuojaa kuin kuukuppia, 
maksuttomien kuukautissuojien kustannus vuositasolla kauppojen 
markkinahinnalla olisi 15 000–30 000 € riippuen valitsisivatko he käyttöönsä 
tamponit vai siteet, ja millä hinnalla kilpailutuksen tuloksena kuukautissuojia 
saataisiin Kuhmon kaupungin tarjoamana maksuttomaan käyttöön. Kuukuppien 
käyttö alentaisi vuosikustannusta. 
 
Nuorisovaltuuston kyselyn mukaan 88 % nuorista valitsisi maksuttoman 
kuukautissuojavaihtoehdon. Tällöin kustannus olisi kauppojen markkinahinnalla 
13 200–26 400 €/vuosi. Noin 17 % nuorista oli kyselyssä ilmoittanut, ettei heillä 
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ole varaa hankkia kuukautissuojia. Vähävaraisille nuorille maksuttomasti 
tarjottavat kuukautissuojat maksaisivat kauppojen markkinahinnalla 2 550–5 100 
€/vuosi. 
  
Alustavien keskustelujen perusteella kouluterveydenhuollossa ei ole resurssia 
kuukautissuojien jakelun järjestämiseen. Tällöin vaihtoehdoksi jakeluun jäisi joko 
vapaa nouto kouluterveydenhoitajan käytävätilasta, kuukautissuojien 
sijoittaminen WC-tiloihin tai joku muu jakelutapa esimerkiksi oppilaskuntien 
toimesta. 
 
Vuoden 2024 talousarviossa ei ole huomioitu määrärahaa maksuttomaan 
kuukautissuojakokeiluun. 
 
Liitteenä koostettua tausta-aineistoa muiden kuntien kokeiluista. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta keskustelee Nuorisovaltuuston tekemästä 
aloitteesta ottaen huomioon terveys-, hyvinvointi- ja kustannusvaikutukset sekä 
jakeluun vaadittavan henkilöstöresurssin ja päättää seuraavista vaihtoehdoista 
esityksen kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
 
Vaihtoehto 1 
Kokeilua ei käynnistetä. 
 
Vaihtoehto 2 
Maksuttomiin kuukautissuojiin budjetoidaan talousarvion laadinnan yhteydessä 
7 500 €  vuodelle 2025 ja tarjotaan maksuton kolmen kuukauden 
kuukautissuojakokeilu kevään 2025 aikana kaikille kuhmolaisille 4.–9. luokan 
oppilaille ja 2. asteen opiskelijoille. Kuukautissuojat ovat vapaasti noudettavissa 
erikseen sovittavan mallin mukaisesti. Kuukautissuojien toimittajat kilpailutetaan 
ja jakelun organisoinnista opiskeluhuoltoryhmät yhdessä oppilaskuntien kanssa. 
Kokeilun tuloksen perusteella arvioidaan maksuttomien kuukautissuojien 
käytännön jatkumisesta talousarviovalmistelun yhteydessä syksyllä 2025. 
 
Vaihtoehto 3 
Maksuttomiin kuukautissuojiin budjetoidaan talousarvion laadinnan yhteydessä  
7 500 € vuodelle 2025 ja tarjotaan maksuton kolmen kuukauden 
kuukautissuojakokeilu kevään 2025 aikana kokeiluun ilmoittautuneille 
kuhmolaisille 4.–9. luokan oppilaille ja 2. asteen opiskelijoille. Ilmoittautuneet 
valitsevat itse ilmoittautumisvaiheessa tamponi-, side-, tamponi- ja sidepaketin, 
jonka voi hakea kuukausittain tai kuukupin koko kokeilun ajaksi. 
Kuukautissuojien toimittajat kilpailutetaan ja jakelun organisoinnista vastaa 
opiskeluhuoltoryhmät yhdessä oppilaskuntien kanssa. Kokeilun tuloksen 



 
 KUHMON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7  9 

 
Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 73 13.06.2024 

 

 

perusteella arvioidaan maksuttomien kuukautissuojien käytännön jatkumisesta 
talousarviovalmistelun yhteydessä syksyllä 2025. 
 
Vaihtoehto 4 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta esittää käydyn keskustelun pohjalta 
vaihtoehdon, joka poikkeaa kolmesta edellä mainitusta vaihtoehdosta. 
 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus   
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää, että kokeilua ilmaisista kuukautissuo-

jista kuhmolaisille alle 18-vuotiaille perusopetuksen ja toisen asteen opiskelijoille 
ei aloiteta.  
 
Lisäksi hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta toteaa aloitteen osaltaan loppuun 
käsitellyksi ja päättää esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginvaltuusto 
päättää todeta aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 Asiantuntijana kuultiin hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähköstä. 
 

Keskustelun aikana esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen muutti 
päätösehdotustaan.  

 
Muutettu päätösehdotus 

Asia palautetaan uudelleen valmisteluun. Valmistelussa selvitetään käytännön 
järjestelyjä, mm. jakelutoiminta, opiskeluhuoltoryhmien ja oppilaskuntien 
tarkempi kuuleminen ja heidän osallistaminen käytännön järjestelyihin. 

  
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 

sivistystoimenjohtajan muutetun päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite 1 Nuvan aloite maksuttomat kuukautissuojat 
Liite 2 Tausta-aineistoa päätöksentekoon 2024 
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Arviointikertomus 2023 
 
Khall 28.05.2024 § 113  
  
 
Valmistelija Vt. hallintojohtaja Kyllönen Pinja, puh. 044 7255 223 

 
Kaupunginvaltuusto merkitsi arviointikertomuksen 2023 tiedokseen 
kokouksessaan 20.5.2024.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus pyytää molemmilta valiokunnilta lausunnon 

arviointikertomuksesta kesäkuun 2024 loppuun mennessä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 74    
259/00.03.00/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen, puh. 044 7105124 

 
Kuntalain 121§:n sekä Kuhmon kaupungin hallintosäännön lukujen 9 ja 10 
mukaisesti tarkastuslautakunta valmistelee ja raportoi arviointinsa tulokset 
vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. 
 
Kaupunginhallitus on 28.5.2024 pitämässään kokouksessa §:ssä 113 päättänyt 
pyytää molemmilta valiokunnilta lausunnon liitteenä olevasta 
arviointikertomuksesta kesäkuun 2024 loppuun mennessä. 
 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää antaa kaupunginhallitukselle 

lausuntonaan seuraavat kommentit:  
 
Digitalisaation kustannukset kasvun ja oppimisen palvelualueella on pyritty 
pitämään hallinnassa hankkimalla vain tarpeelliset laitteet ja lisenssit. 
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Huomioitava on, että leasing-hinnat ovat nousseet. 
 
Kouluterveyskyselyissä tuloksia usein verrataan edelliseen kyselyyn, jolloin 
vastaajaikäluokka on eri. Vertaamalla tuloksia vastaajaikäluokan edellisiin omiin 
vastauksiin, nähtäisiin, onko kyseisessä ikäluokassa tapahtunut kehitystä, missä 
asioissa ja mihin suuntaan. Kiusaamisen vastaiseen työhön ja 
lähisuhdeväkivaltaan puuttumiseen tehty valtuustoaloite on käsitelty hyvinvointi- 
ja sivistysvaliokunnassa ja perustettu työryhmä.  
 
Kasvun ja oppimisen palvelualueen kärkitoimenpiteiden toteutumisen 
kirjaaminen taulukkoon on ollut niukkaa, mutta toiminnasta on kerrottu laajemmin 
eri yksikköjen toimintaa kuvaavassa kappaleessa. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 3 Arviointikertomus 2023 14052024 
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Kuhmon kaupungin konserniohjeen uudistaminen 
 
Khall 28.05.2024 § 104  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222 

 
Kunnan toiminta käsittää kunnan ja kuntakonsernin toiminnan lisäksi 
osallistumisen kuntien yhteistoimintaan sekä muun omistukseen, sopimukseen ja 
rahoittamiseen perustuvan toiminnan. Kunta tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin. Kunnan tytäryhteisö on yhteisö, jossa kunnalla on 
kirjanpitolaissa tarkoitettu määräysvalta.  
 
Valtuusto päättää omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta. Hallitus 
vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta.  Konsernijohto vastaa 
kuntakonsernissa konserniohjauksesta eli omistajaohjauksen toteuttamisesta ja 
konsernivalvonnan järjestämisestä valtuuston päätösten mukaisesti. 
Konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja tai pormestari ja muut 
hallintosäännössä määrätyt viranomaiset. 
 
Keskeiset käsitteet 
 
Omistajaohjaus 
 
Omistajaohjauksella tarkoitetaan toimenpiteitä, joilla kunta omistajana tai 
jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön hallintoon ja toimintaan. 
Toimenpiteet voivat liittyä mm. perustamissopimuksiin, yhtiöjärjestysmääräyksiin, 
muihin sopimuksiin, henkilövalintoihin, ohjeiden antamiseen kuntaa eri 
yhteisöissä edustaville henkilöille tai muuhun kunnan määräysvallan käyttöön. 
Omistajaohjauksella on huolehdittava siitä, että kunnan tytäryhteisöjen 
toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu. Konserniohjeessa 
määritellään menettelytavat, joilla omistajaohjaus tapahtuu. 
 
Omistajapolitiikka = omistajapoliittiset linjaukset 
 
Omistajapolitiikka on osa valtuuston hyväksymää kuntastrategiaa, joka on 
kunnan keskeinen johtamisen väline. Omistajapolitiikalla linjataan muun muassa 
missä yhteyksissä kunta on mukana omistajana ja sijoittajana ja mitä kunta 
omistajuudeltaan tavoittelee. Omistajapoliittisten linjausten tarkoituksena on 
tukea kunnan strategian toteutusta. Periaatteissa määritellään kunnan pääoman 
ja eri omaisuuserien omistukseen, hankintaan ja käyttöön liittyvän päätöksenteon 
periaatteet. Linjausten tavoitteena on turvata päätöksenteon järjestelmällisyys, 
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pitkäjänteisyys ja tämän seurauksena pääomien tehokas käyttö sekä 
kuntakonsernin kokonaisetu. 
 
Omistajapolitiikka on kunnan johtamisen väline. Se luo puitteet kunnan 
menestykselliselle toiminnalle. Omistajapoliittisissa linjauksissa määritellään 
kunnan periaatteet omistajana, mitä kunta omistaa, millaisia tavoitteita 
omistukselle asetetaan ja kuka omaisuuden arvosta ja käytöstä vastaa sekä 
miten omistajapolitiikan seuranta ja valvonta on järjestetty. 
 
 
Konsernivalvonta 

 
Konsernivalvonnalla tarkoitetaan konsernijohdon vastuulla olevaa tytäryhteisöjen 
toiminnan tuloksellisuuden ja taloudellisen aseman seurantaa, analysointia ja 
raportointia. 
 
Työn eteneminen 
 
Kaupunginhallituksen hyväksyttyä konserniohjeen luonnoksen, asiakirja 
toimitetaan lausunnolle molemmille valiokunnille sekä tytäryhtiöiden hallituksille.  
 
Ennen konserniohjeen viemistä kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi 
kaupunginvaltuustolle tuodaan hyväksyttäväksi Kuhmon kaupungin 
omistajapoliittiset linjaukset. Omistajapoliittisista linjauksista ei pyydetä lausuntoa  
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus keskustelee uudesta konserniohjeen luonnoksesta ja tekee 

siihen tarvittavat muutokset. 
 
Kaupunginhallitus pyytää molemmilta valiokunnilta sekä tytäryhtiöiden 
hallituksilta lausunnon konserniohjeen luonnoksesta kesäkuun 2024 loppuun 
mennessä. Mahdollisissa konserniohjeen luonnoksen muutosehdotuksista tulee 
ilmetä perustelu. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 75    
203/00.00.01.03/2024    



 
 KUHMON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7  14 

 
Kaupunginhallitus § 104 28.05.2024 
Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 75 13.06.2024 

 

 

 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen puh. 044 7105124 

 
Kuhmon kaupunginhallitus on keskustellut uudesta konserniohjeen luonnoksesta 
ja pyytää molemmilta valiokunnilta lausunnot konserniohjeen luonnoksesta 
kesäkuun 2024 loppuun mennessä. Mahdollisissa konserniohjeen luonnoksen 
muutosehdotuksista tulee ilmetä perustelu. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
   
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää todeta, ettei sillä ole huomautettavaa 

käsittelyssä olevasta konserniohjeesta. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 4 Kuhmon kaupungin konserniohje 2024 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 76 13.06.2024 

 

 

 
Yhtenäiskoulun rehtorin viran (nro 301) täyttäminen 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 76    
330/01.01.01.01/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen puh. 044 7105124 

 
Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin virka (nro 301) on tullut avoimeksi rehtorin 
siirryttyä toiseen virkaan Kuhmon kaupungissa. Viran hoito alkaa 
viransijaisuutena ajalla 1.8.-31.10.2024 ja jatkuu toistaiseksi voimassa olevana 
virkana 1.11.2024 alkaen. Rehtorin tehtäviin kuuluu Tuupalan yhtenäiskoulun 
johtamisen lisäksi toistaiseksi myös kahden kyläkoulun esimiestehtävät. 
Hallintosäännössä on määritelty yhtenäiskoulun rehtorille kuuluvia tehtäviä. 
 
Viran kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (14.12.1998/986) mukaisesti. 
Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
 
Hallintosäännön 42 §:n mukaan Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta 
valitsee koulujen rehtorit ja apulaisrehtorit vakinaisiin virkoihin. Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta päätti kokouksessaan 25.4.2024 §:ssä 53 perustaa 
valintatyöryhmän yhtenäiskoulun rehtorin rekrytointiin.  
 
Yhtenäiskoulun rehtorin virka on ollut Kuntarekryssä julkisesti haettavana 7.4.-
23.4.2024 välisen ajan. Määräaikaan mennessä yhtenäiskoulun rehtorin virkaa 
haki viisi hakijaa. 
 
Haastatteluun kutsuttiin hakemuksista tehdyn vertailun perusteella kolme 
hakijaa, joista kaksi pyydettiin soveltuvuusarviointiin. Soveltuvuusarvioinnit eivät 
toteutuneet. 
 
Rekrytoinnin keskeytymisen vuoksi yhtenäiskoulun rehtorin virka avattiin 
Kuntarekryssä uudelleen haettavaksi ajalla 7.5.-21.5.2024. Virkaan oli haettava 
uudella hakemuksella. 
 
Toisella hakukierroksella määräaikaan mennessä yhtenäiskoulun rehtorin virkaa 
haki neljä hakijaa. Kaikilla hakijoilla on tehtävän edellyttämä kelpoisuus. 
 
Hakemuksista tehdyn vertailun perusteella haastatteluun pyydettiin kaksi hakijaa. 
Haastattelut pidettiin 23.5.2024. Valintatyöryhmä päätti haastattelujen jälkeen, 
että molemmat hakijat pyydetään soveltuvuusarviointiin.  
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 76 13.06.2024 

 

 

Koulutusavain Oy:n PsM Olavi Haataja esitteli 6.6.2024 soveltuvuusarvion 
tulokset valintatyöryhmälle. Lisäksi työryhmä on saanut arvioinnin kirjalliset 
tulokset tarkasteltavikseen. 
 
Valintatyöryhmä päätti 6.6.2024 pitämässään kokouksessa yksimielisesti esittää, 
että Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin virkaan (nro 301) valitaan KM Virpi 
Kinnunen. 
 
 
Viranhaltijalain 7 §:n mukaan virkasuhteeseen ottamisen edellytyksenä on, että 
siihen otettava henkilö antaa viranomaisen pyynnöstä ottamisesta päättävälle 
viranomaiselle tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot sekä 
osallistuu lisäksi tarvittaessa asian selvittämiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja 
tutkimuksiin. Jollei terveydellisiä edellytyksiä koskevia tietoja ole käytettävissä 
virkasuhteeseen otettaessa, ottaminen on suoritettava ehdollisena. Ottamisesta 
päättävä tai alempi täytäntöön paneva viranomainen päättää ottamisen 
(virkavaalin) vahvistamisesta. 
 
Viranhaltijalain 8 §:n mukaan virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä 
virantoimituksen aloittamisesta alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta.  
 
Valintatyöryhmän esitys: 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää valita Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin 
virkaan (nro 301) KM Virpi Kinnusen. Koulutuksen, työkokemuksen sekä 
haastattelussa ja soveltuvuusarviossa ilmi tulleiden asioiden perusteella 
Kinnunen todettiin sopivaksi ja kyvykkääksi yhtenäiskoulun rehtorin virkaan. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää valita Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin 

virkaan (nro 301) KM Virpi Kinnusen. Koulutuksen, työkokemuksen sekä 
haastattelussa ja soveltuvuusarviossa ilmi tulleiden asioiden perusteella 
Kinnunen on sopiva ja kyvykäs yhtenäiskoulun rehtorin virkaan. 
 
Virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika ja hänen tulee toimittaa 
lääkärinlausunto terveydentilastaan sekä esittää nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaamisesta. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 76 13.06.2024 

 

 

Numero Otsikko 
Liite 5 Yhtenäiskoulun rehtori_hakuilmoitus 
Liite 6 Yhtenäiskoulun rehtori, uusi hakukierros 
Liite 7 Hakijat yhtenäiskoulun rehtorin virkaan (nro 301), jatkohaku 
Liite 8 Liite 
Liite 9 Hakemus 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 77 13.06.2024 

 

 

 
Ensimmäisen varahenkilön valinta yhtenäiskoulun rehtorin virkaan (nro 301) 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 77    
331/01.01.01.01/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen puh. 044 7105124 

 
Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin virka (nro 301) on tullut avoimeksi rehtorin 
siirryttyä toiseen virkaan Kuhmon kaupungissa. Viran hoito alkaa 
viransijaisuutena ajalla 1.8.-31.10.2024 ja jatkuu toistaiseksi voimassa olevana 
virkana 1.11.2024 alkaen. Rehtorin tehtäviin kuuluu Tuupalan yhtenäiskoulun 
johtamisen lisäksi toistaiseksi myös kahden kyläkoulun esimiestehtävät. 
Hallintosäännössä on määritelty yhtenäiskoulun rehtorille kuuluvia tehtäviä. 
 
Viran kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (14.12.1998/986) mukaisesti. 
Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
 
Hallintosäännön 42 §:n mukaan Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta 
valitsee koulujen rehtorit ja apulaisrehtorit vakinaisiin virkoihin. Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta päätti kokouksessaan 25.4.2024 §:ssä 53 perustaa 
valintatyöryhmän yhtenäiskoulun rehtorin rekrytointiin.  
 
Yhtenäiskoulun rehtorin virka on ollut Kuntarekryssä julkisesti haettavana 7.4.-
23.4.2024 välisen ajan. Määräaikaan mennessä yhtenäiskoulun rehtorin virkaa 
haki viisi hakijaa. 
 
Haastatteluun kutsuttiin hakemuksista tehdyn vertailun perusteella kolme 
hakijaa, joista kaksi pyydettiin soveltuvuusarviointiin. Soveltuvuusarvioinnit eivät 
toteutuneet. 
 
Rekrytoinnin keskeytymisen vuoksi yhtenäiskoulun rehtorin virka avattiin 
Kuntarekryssä uudelleen haettavaksi ajalla 7.5.-21.5.2024. Virkaan oli haettava 
uudella hakemuksella. 
 
Toisella hakukierroksella määräaikaan mennessä yhtenäiskoulun rehtorin virkaa 
haki neljä hakijaa. Kaikilla hakijoilla on tehtävän edellyttämä kelpoisuus. 
 
Haastatteluun pyydettiin hakemuksista tehdyn vertailun perusteella kaksi hakijaa. 
Haastattelut pidettiin 23.5.2024. Valintatyöryhmä päätti haastattelujen jälkeen, 
että molemmat hakijat pyydetään soveltuvuusarviointiin.  
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 77 13.06.2024 

 

 

Koulutusavain Oy:n PsM Olavi Haataja esitteli 6.6.2024 soveltuvuusarvion 
tulokset valintatyöryhmälle. Lisäksi työryhmä on saanut arvioinnin kirjalliset 
tulokset tarkasteltavikseen. 
 
Viranhaltijalain 7 §:n mukaan virkasuhteeseen ottamisen edellytyksenä on, että 
siihen otettava henkilö antaa viranomaisen pyynnöstä ottamisesta päättävälle 
viranomaiselle tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot sekä 
osallistuu lisäksi tarvittaessa asian selvittämiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja 
tutkimuksiin. Jollei terveydellisiä edellytyksiä koskevia tietoja ole käytettävissä 
virkasuhteeseen otettaessa, ottaminen on suoritettava ehdollisena. Ottamisesta 
päättävä tai alempi täytäntöön paneva viranomainen päättää ottamisen 
(virkavaalin) vahvistamisesta. 
 
Viranhaltijalain 8 §:n mukaan virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä 
virantoimituksen aloittamisesta alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta. 
Siltä varalta, että yhtenäiskoulun rehtorin virkaan tämän kokouksen aiemmassa 
pykälässä valittu henkilö ei ottaisi virkaa vastaan, valitaan 1. varasijalle hakija, 
joka on haastateltu ja osallistunut soveltuvuusarvioon.  
tämän kokouksen aiemmassa pykälässä 
 
Valintatyöryhmän esitys:  
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on valinnut yhtenäiskoulun rehtorin tämän 
kokouksen aiemmassa pykälässä virkaan nro 301. Siltä varalta, että virkaan 
valittu ei ottaisi virkaa vastaan, päättää hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta valita 
ensimmäiselle varasijalle yhtenäiskoulun rehtorin virkaan (nro 301) FM Pilvi 
Tervahongan. Hän on koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa ja 
soveltuvuusarviossa ilmi tulleiden seikkojen perusteella kykenevä hoitamaan 
virkaa. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on valinnut tämän kokouksen aiemmassa 

pykälässä yhtenäiskoulun rehtorin virkaan nro 301. Mikäli virkaan valittu ei ottaisi 
virkaa vastaan, päättää hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta valita yhtenäiskoulun 
rehtorin virkaan (nro 301) ensimmäiselle varasijalle FM Pilvi Tervahongan. 
Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa ja soveltuvuusarviossa ilmi 
tulleiden asioiden perusteella Tervahonka on sopiva ja kyvykäs yhtenäiskoulun 
rehtorin virkaan. 
 
Virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika ja hänen tulee toimittaa 
lääkärinlausunto terveydentilastaan sekä esittää nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaamisesta. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 77 13.06.2024 

 

 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 10 Yhtenäiskoulun rehtori_hakuilmoitus 
Liite 11 Yhtenäiskoulun rehtori, uusi hakukierros 
Liite 12 Hakijat yhtenäiskoulun rehtorin virkaan (nro 301), jatkohaku 
Liite 13 Hakijavertailu 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 78 13.06.2024 

 

 

 
Perusopetuksen tuntijakomuutokset 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 78    
328/12.00.01.00/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen 

 
Hallintosäännön §:n 27.2 mukaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää 
perusopetuksen opetussuunnitelmista. 
 
Valtioneuvoston 24.1.2023 antaman asetuksen mukaisesti perusopetuksen 
tuntijakoa on muutettava viimeistään 1.8.2024 alkaen. Asetuksessa muutetaan 
tuntijakoa siten, että B1-kielen opetukseen lisätään yksi viikkotuntimäärä. 
Vuosiluokalla 7 opetusta on oltava kaksi tuntia viikossa ja vuosiluokilla 8–9 
yhteensä kolme tuntia viikossa. 
 
Siirtymävaiheessa lukuvuoden 2024–25 aikana B1-kielen opetusta on 
järjestettävä yksi tunti viikossa lisää 9.- luokkalaisille. Lisäksi 8.-luokkalaisille 
tulee järjestää B1-kielen opetusta yksi tunti viikossa lisää joko lukuvuonna 2024–
2025 tai 
viimeistään lukuvuonna 2025–2026 heidän ollessaan 9. vuosiluokalla.  

 
Opetushallitus on julkaissut uudistetut B1-kielen opetussuunnitelman perusteet 
vuosiluokille 3–6 ja 7–9. Perusteet otetaan käyttöön 1.8.2024 ja samalla voimaan 
tulee uusi tuntijako.  
 
Kuhmon perusopetuksen tuntimäärä 7.-9-luokan oppilailla on tällä hetkellä 30 
tuntia viikossa joka luokka-asteella. B1-kielen tuntimäärän lisäys 9. luokkalaisille 
lukuvuonna 2024–25 ei nosta viikkotuntimäärää, koska valinnaisaineista 
vähennetään yksi tunti. Nykyisessä tuntijaossa valinnaisaineita on ollut tarjolla 
enemmän kuin tuntijako on edellyttänyt. Kuhmon perusopetuksessa 8. -
luokkalaisten B1-kielen lisätunti järjestetään jo lukuvuonna 2024–25 samalla 
tavoin kuin 9. luokkalaisten lisätunti eli vähentämällä yksi tunti valinnaisaineista. 
 
Lukuvuonna 2024–25 valinnaisaineiden sisältöihin ei tehdä muutoksia, mutta 
tuntimäärä vähenee yhdellä. Lukuvuodesta 2025–26 eteenpäin valinnaisaineissa 
tuntimäärä on 1,5 tuntia viikossa ja käyttöön otetaan uudet sisällöt, jotka 
laaditaan lukuvuoden 2024–25 aikana. 
 
Liitteinä ovat Kuhmon perusopetuksen uudet tuntijaot lukuvuodelle 2024–25 ja 
lukuvuodesta 2025–26 eteenpäin. Tuntijakoesitykset perustuvat valtioneuvoston 
asetukseen ja Opetushallituksen tekemiin opetussuunnitelman perusteiden 
muutoksiin koskien B1-kielen opetusta. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 78 13.06.2024 

 

 

 
Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 

 
Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä B1-kielen lisätuntien 

järjestämisen lukuvuonna 2024–25 edellä esitetyllä tavalla sekä liitteiden 
mukaiset Kuhmon perusopetuksen tuntijaot lukuvuodelle 2024–25 ja 
lukuvuodesta 2025–26 eteenpäin. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 14 Tuntijakosäädös 1.8.2024 alkaen 
Liite 15 B1-kielen opetussuunnitelman perusteet uudistuivat – kouluihin yksi 

tunti lisää opettaa ja oppia kieliä _ Opetushallitus 
Liite 16 Tuntijako_lv2024-25_Kuhmon_perusopetus 
Liite 17 Tuntijako_1.8.2025alkaen_Kuhmon perusopetus 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 79 13.06.2024 

 

 

 
Perusopetuksen opetussuunnitelman B1-kielen muutokset ja täydennykset 
vuosiluokilla 3–6 ja 7–9 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 79    
327/12.00.01.00/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen 

 
Opetushallitus on määräyksessään 12.2.2024 päättänyt muuttaa ja täydentää 
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 B1-kielen opetusta 
vuosiluokilla 3–6 ja 7–9 liitteenä olevan muutosmääräyksen mukaisesti. B1-
kielen opetustuntimäärä kasvaa yhdellä vuosiviikkotunnilla 7–9-luokilla. 
Opetuksen tavoitteita, sisältöjä ja osaamisen tason kuvauksia on päivitetty, mutta 
tavoitteiden määrä pysyy ennallaan. Kuudennen luokan lukuvuosiarviointiin ja 
päättöarviointiin liittyviä osaamisen tasoja on päivitetty. Tavoitteisiin liittyviä 
sisältöalueita on järjestelty niin, että suomenruotsalaisia ja ruotsalaisia 
kielialueita sekä Pohjoismaita koskevia sisältöjä aletaan käsitellä jo 6. 
vuosiluokalla. 
 
Kuhmon perusopetuksen opetussuunnitelmatyöryhmä on tehnyt 
muutosmääräyksen mukaiset korjaukset Kuhmon opetussuunnitelmaan. Ne 
sisällytetään Opetussuunnitelman perusteisiin ja korvaavat edellisen version. 
Liitteinä vuosiluokkien 3–6, 7 ja 8–9 sisällöt ja tavoitteet 1.8.2024 alkaen. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä muutosmääräyksen mukaiset 

muutokset Kuhmon perusopetuksen opetussuunnitelmaan. Muutokset 
sisällytetään Kuhmon perusopetuksen opetussuunnitelmaan ja ne otetaan 
käyttöön 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 18 Muutosmääräys B1-kieleen 
Liite 19 B1-kielen opetussuunnitelman perusteet uudistuivat – kouluihin yksi 

tunti lisää opettaa ja oppia kieliä _ Opetushallitus 
Liite 20 Ruotsin kieli_B1-oppimäärä_opetussuunnitelman perusteet 
Liite 21 Tavoitteet_ruotsi, B1-oppimäärä vl 3-6, vl 7 ja vl 8-9 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 79 13.06.2024 

 

 

Numero Otsikko 
Liite 22 Kuhmon perusopetus B1-kielen sisällöt ja tavoitteet 3-6 

lk_alkaen1.8.2024 
Liite 23 Kuhmon perusopetus B1-kielen sisällöt ja tavoitteet 7-

luokka_1.8.2024 alkaen 
Liite 24 Kuhmon perusopetus B1-kielen sisällöt ja tavoitteet 8-

9_alkaen1.8.2024 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 80 13.06.2024 

 

 

 
Lukiokoulutuksen aloituspaikkojen lukumäärä lukuvuonna 2025–2026 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 80    
337/12.00.00.01/2024    
 
Valmistelija vs. sivistystoimenjohtaja Marjut Kyllönen, puh. 044 7105124 

 
Koulutuksen järjestäjän tulee huolehtia lukuvuoden 2025–2026 lukiokoulutuksen 
aloituspaikkojen ilmoittamisesta Opetushallituksen ylläpitämään Opintopolku-
tietojärjestelmään alkusyksyn 2024 aikana. Tarkkaa päivämäärää ei ole vielä 
ilmoitettu. 
 
Kuhmon kaupungin hallintosäännön §:n 27.2 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta päättää lukiokoulutuksen aloituspaikkojen lukumäärästä. 
 
Toukokuun 2024 tilanteen mukaan syyslukukaudella 2024 Tuupalan 
yhtenäiskoulun 9. luokalle siirtyviä oppilaita on 92. 
 
Ikäluokan koko ja lukioon hakeutuvien määrä vaihtelevat vuosittain. On tärkeää, 
että kaikki ne valintakriteerit täyttävät kuhmolaiset nuoret sekä muualta 
hakeutuvat nuoret, jotka haluavat opiskella Kuhmon yhteislukiossa, saavat 
opiskelupaikan Kuhmosta. Tästä syystä opiskelupaikkojen lukumäärän tulee olla 
riittävän suuri. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää, että Kuhmon yhteislukion 

aloituspaikkojen lukumäärä lukuvuonna 2025–2026 on 50, joista kaksi varataan 
kansainvälisille opiskelijoille Finest Future -hakujärjestelmän kautta. 
Aloituspaikoista 42 varataan yleislinjan ja kahdeksan musiikkilinjan opiskelijoille. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 81 13.06.2024 

 

 

 
Ilmoitusasiat 
 
HyvSivva 13.06.2024 § 81  
    

 
Ei ilmoitusasioita. 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta merkitsee asian tietoon saaduksi. 
 
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 

sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 82 13.06.2024 

 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
HyvSivva 13.06.2024 § 82    
      
 

 
Kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalla on 
oikeus ottaa alaisensa viranhaltijoiden päätökset käsiteltäväksi. 

 
 

Esittelijä vs. sivistystoimenjohtaja Kyllönen Marjut 
 

Päätösehdotus 
 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta ei käytä otto-oikeutta liitteenä oleviin 

viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi vs. 
sivistystoimenjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 25 Varhaiskasvatuksen viranhaltijapäätökset 1.5.-31.5.2024 
Liite 26 oppilasasia salainen 
Liite 27 oppilasasia salainen 
Liite 28 Oppilaspäätös salainen 
Liite 29 Oppilaspäätös salainen 
Liite 30 Oppilaspäätös salainen 
Liite 31 Oppilaspäätös salainen 
Liite 32 Oppilaspäätös salainen 
Liite 33 Oppilaspäätös salainen 
Liite 34 oppilasasia salainen 
Liite 35 oppilasasia salainen 
Liite 36 Opiskelijapäätös, salainen 
Liite 37 Opiskelijapäätös, salainen 
Liite 38 Opiskelijapäätös, salainen 
Liite 39 Opiskelijapäätös, salainen 
Liite 40 Apulaisrehtorin sijaisen 1. varahenkilön valinta 
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Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 82 13.06.2024 

 

 

Numero Otsikko 
Liite 41 Yhtenäiskoulun apulaisrehtorin sijaisen valinta 
Liite 42 Virkavapauden myöntäminen 
Liite 43 Virkavapauden myöntäminen 
Liite 44 Pianon hankinta 
Liite 45 Virkavapauden myöntäminen 
Liite 46 Oppilaanohjauksen lehtorin sijaisen valinta 
Liite 47 Lukion päätoimisen matemaattisten aineiden tuntiopettajan 

valinta 
Liite 48 Kesän 2024 Suomi Soi -konserttien esiintyjävalinnat 
Liite 49 Kuhmon kaupunginkirjaston poikkeava aukioloaika 5.6.2024. 
Liite 50 Opintovapauden myöntäminen 
Liite 51 oppilasasia salainen 
Liite 52 oppilasasia salainen 
Liite 53 oppilasasia salainen 
Liite 54 Kuhmon kaupunginkirjaston henkilökunta osallistuu Kuopiossa 

järjestettäville Kirjastopäiville 5.-6.6.2024. 
Liite 55 Perusopetuksen päätoimisen tuntiopettajan (erityisopetus, 

pid.ov) valinta 
Liite 56 Päätoimisen tuntiopettajan (kotitalous ja terveystieto) valinta 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 71, § 72, § 81, § 82 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 73, § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
– kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmon kaupungin kirjaamoon määräajan vii-
meisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kulut-
tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kuhmon kaupunki,  
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Käyntiosoite Kainuuntie 82 
Postiosoite PL 15, 88901 Kuhmo 
Sähköposti kirjaamo@kuhmo.fi 
Puhelin   08 6155 521 
Kirjaamon aukioloaika on ma - pe klo 8.00–15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
– päätös, johon haetaan oikaisua 
– miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
– millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteys-
tietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuhmon kaupungin 
kirjaamosta. 


