
 
 

Varhaiskasvatuksen opettaja 
 
Kuhmon kaupunki, Varhaiskasvatus 
_________________________________________________________________________________ 
 

Haku päättyy: pvm klo Työsuhteen kesto: Vakinainen 
Ilmoitus jätetty: pvm Työn luonne: Kokoaikatyö 

_________________________________________________________________________________ 
 

Tehtävän kuvaus 

 
Kuhmo on Suomen metsäkeskeisin kaupunki, joka on tunnettu korkeatasoisesta musiikki- ja kirjallisuuskulttuurista, 
erityisesti kamarimusiikista ja Kalevalasta sekä yhteisöllisestä elämäntavasta, jossa arvostetaan hyvän jakamista, 
osaamista ja laatua. 
 
Haemme Kuhmon kaupungin kasvun ja oppimisen palvelualueelle varhaiskasvatuksen opettajaa toistaiseksi voimassa 
olevaan työsuhteisiin. 
 
Oletko ammattitaitoinen, työstäsi innostunut ja erinomaiset vuorovaikutus- sekä tiimityötaidot omaava 
varhaiskasvatuksen ammattilainen?  
 
Haemme yhteisöömme positiivisen pedagogiikan ja lapsilähtöisen työotteen osaajaa. Odotamme sinulta erinomaisia 
vuorovaikutustaitoja, hyviä ryhmänhallintataitoja, kykyä johtaa tiimiä sekä halua kehittää työtäsi aktiivisesti. Olemme 
sitoutuneet Huomaa Hyvä! -vahvuusmielen, vahvuuskielen ja vahvuusdokumentoinnin toteuttamiseen ja koulutamme 
henkilöstöä aiheen äärellä aktiivisesti.   
 
Lukukaudella 2024-2025 tehtävä sijoittuu Vuoropäiväkoti Kuusenkuiskeeseen. Päiväkodissa tarjotaan varhaiskasvatusta 
1-5 vuotiaille lapsille. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018 26§) mukainen kelpoisuus 
huomioiden varhaiskasvatuslain 540/2018 henkilöstöä koskevan siirtymäsäännöksen (75§) mukaiset hakijat. 
Kasvatustieteen kandidaatin tutkintoon edellytetään sisältyvän varhaiskasvatuksen tehtävään ammatillisia valmiuksia 
antavat opinnot tai sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan 
suuntautuneet vähintään 60 opintopisteen laajuiset opinnot. 
 
 
Tehtävään valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote.  
 
Tehtävässä käytetään  kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen mukaisesti.  
 
Tehtävään valitulle maksetaan kuuden (6) kuukauden koeajan päättymisen jälkeen 12 kuukauden ajan rekrytointilisä, 
jonka suuruus on 5,5 % tehtäväkohtaisesta palkasta, kuitenkin enintään 250 €/kk. Edellytyksenä rekrytointilisän 
myöntämiselle on toistaiseksi voimassa oleva palvelussuhde ja kelpoisuusvaatimusten täyttyminen. 
 



Hakemukset tehtävään Kuntarekry.fi -palvelun kautta 1.4.2024 klo 23 mennessä. 
 
 
 

Työ alkaa: 1.8.2024 
Palkkaus: OVTES 
Työavain: 588025 

 
Yhteystiedot: 
________________________________________________________________________________ 
 
Vuoropäiväkoti Kuusenkuiske johtaja, Hanna Pikkarainen, p. 044 7255 400 
Varhaiskasvatuksen johtaja, Niina Kähkönen, p. 044 7255 317 
 
 


