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| Kaupunginhallitus | § 22 | 06.02.2024

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 06.02.2024 § 22
Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Myonnetaan
lasnaolo- ja puheoikeus muille kokouksessa lasna oleville.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Myonnettiin lasnaolo- ja
puheoikeus muille 1asna oleville.
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| Kaupunginhallitus | §23 | 06.02.2024

Poytakirjantarkastajat

Khall 06.02.2024 § 23

Paatosehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Poytakirja tarkastetaan valittomasti kokouksen jalkeen.

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Kari Juntunen ja Timo Klemetti.
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| Kaupunginhallitus | § 24 | 06.02.2024

Lausunto pohjoisen liikennestrategiasta 2036

Khall 06.02.2024 § 24
43/11.01.00.03/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222.

Esittelija

Pohjoisen liikkennestrategia 2036 on Lapin, Pohjois-Pohjanmaan, Keski-
Pohjanmaan ja Kainuun maakuntien yhteinen strateginen tahtotila alueen
likennejarjestelman kehittdmisesta. Aiempi strategia on julkaistu vuonna 2017 ja
sen paivittdminen nahtiin tarpeelliseksi erityisesti viimeaikaisten geopoliittisten
muutosten myo6ta. Strategiassa keskitytaan ylimaakunnallisiin
likennejarjestelman kysymyksiin. Tarkemman tason asiat ratkaistaan
yksityiskohtaisemmissa suunnitelmissa. Strategian visiota, tavoitteita ja
toimenpiteitd on maaritetty laajassa sidosryhmayhteistyossa syksylla 2023 ja
strategialuonnos on valmistunut alkuvuodesta 2024. Tavoitteena on valmistella
strategia hyvaksymiskasittelyyn alueen maakuntahallituksiin kevaan 2024
aikana.

2020-luvun alun kriisit, ja erityisesti kaynnistynyt voimakas geopoliittisen tilanteen
muutos, ovat vaikuttaneet merkittavasti Suomen liikenteelliseen asemaan,
likennejarjestelmaan, likennevirtoihin maan sisalla ja ulkopuolella seka
likenteen kustannuksiin. Muuttunut tilanne korostaa Pohjoisen merkitysta
valtakunnan turvallisuuden, omavaraisuuden seka huolto- ja toimintavarmuuden
osalta. Samalla myo6s kaksoiskayttoisyyden (siviili- ja sotilaskayton) merkitys on
korostunut aiempaa vahvemmin.

Geopoliittisen muutoksen lisaksi pidempaan esilla olleet maailmanlaajuiset ilmiot
ovat yhtd olemassa. Globalisaatio, ilmastonmuutos, luontokato,
kaupungistuminen ja vaeston ikdantyminen vaikuttavat keskeisesti
likennejarjestelman kehittamiseen. Puhtaan siirtyman suuret askeleet otetaan
seuraavien vuosikymmenten aikana ja vaikutukset heijastuvat
likennejarjestamaan useista suunnista: liikenteen kayttovoimat uusiutuvat,
elinkeinorakenne sopeutuu, kuljetusreitit muuttuvat ja uusia rahoitustapoja
syntyy. Samanaikaisesti koronapandemian pitkaaikaisvaikutukset alkavat tulla
nakyville ja tekoaly arkipaivaistyy. Huomioiden kaikki nama muutokset, on
Pohjoisen liikkennestrategian uusimisen yhteydessa tarkasteltu uudestaan myos
visiota, tavoitteita ja toimintalinjauksia.

Kainuun liitto pyytaa sidosryhmiltd kommentteja strategialuonnoksesta

viimeistaan 12.02.2024 klo 12 mennesséa osoitteeseen
kirjaamo(at)kainuuniliitto.fi.

Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana
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| Kaupunginhallitus | § 24 | 06.02.2024

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa antaa seuraavan lausunnon em. pyyntoon:

Strategian tavoitteet ja visio on paivitetty vastaamaan nykypaivan
likennejarjestelmaa koskevia megatrendeja ja muuttunutta toimintaymparistoa.
Paatavoitteet ovat ihmisista, ymparistdsta ja elinvoimasta valittaminen.

Kuhmon kaupunki nakee tavoitteet hyvana lahtékohtana strategialle. Sanallisesti
kuvatut toimenpiteet ovat paikoin hieman yleistasoisia. Strategia ilmenee
konkreettisimmillaan infrakohteiden luettelossa.

Liikennestrategiassa tulee huomioida myds syrjaiset ja pitkien etaisyyksien
kunnat ja niiden joukkoliikenne seka maantieliikenne.

Sotilaallisen liikkuvuuden merkitys ja sen kehittdmisen mahdollisuudet Suomen
ja Euroopan turvallisuudelle seka huoltovarmuudelle tulee huomioida osana
likennejarjestelman strategista kehittamista.

Strategian onnistumisen kannalta on olennaista, etta se toteutetaan yhteistyossa
eri sidosryhmien kanssa, kuten kuntien, likennealan toimijoiden, asukkaiden ja
yritysten kanssa. Avoin vuoropuhelu ja yhteinen sitoutuminen voivat vahvistaa
strategian vaikutusta ja varmistaa sen kaytannon toteutettavuuden.

Tulevaisuuden haasteisiin vastaaminen vaatii jatkuvaa seurantaa, arviointia ja
tarvittaessa strategian paivittamista. Kehityksen seuraaminen ja tarvittaviin
muutoksiin reagoiminen ovat avainasemassa, jotta strategia pysyy ajan tasalla ja
vastaa muuttuviin olosuhteisiin.

Pohjoisen liikennestrategia 2036 tarjoaa riittavan vahvan suunnitelman alueen
likennejarjestelman kehittamiseksi kestavalla tavalla. Tama edistaa alueen
elinvoimaisuutta, liikenneturvallisuutta ja ymparistoystavallisyytta pitkalla
aikavalilla.

Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdésehdotuksen.

Oheismateriaali

Otsikko
Raporttiluonnos_pohjoisen_liikennestrategia 20240117
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| Kaupunginhallitus | § 25 | 06.02.2024

Varajasenen nimeaminen Kainuun liikennejarjestelma -tyoryhmaan

Khall 06.02.2024 § 25
50/00.04.02/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222.

Kainuun liitto on maaritellyt maakunnan liikennejarjestelman kehittamistarpeet
yhteistyossa kuntien, liikenneviranomaisten seka muiden liilkenteeseen
keskeisesti vaikuttavien yhteistyétahojen kanssa vuonna 2018 valmistuneessa
Kainuun lilkkennejarjestelmasuunnitelmassa. Liikennejarjestelmasuunnitelmaan
on nostettu toimenpiteet, jotka luovat edellytyksia Kainuun saavutettavuuden ja
sen elinvoimaisuuden kehittymiselle ja joilla turvataan arjen sujuva ja turvallinen
likkuminen.

Tavoitteiden saavuttamiseksi liikennejarjestelmasuunnitelmassa maaritetyt
toimenpiteet on jaoteltu ylimaakunnallisiin ja Kainuun sisaisiin toimenpiteisiin.
Liikennejarjestelmasuunnitelman toimenpiteiden etenemista ja tavoitteiden
saavuttamista seuraa vuonna 2019 perustettu Kainuun
likennejarjestelmatydryhma. Kainuun liitto ajaa maakunnan etua mm.
kansainvalisten ja valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden
ja toimenpiteiden valmistelussa.

Kainuun liitto pyytaa nimeamaan liikennetydryhman Kuhmon kaupungin edustaja
Antti Komulaiselle varajasenen. Aikaisemmin varajasenena on toiminut Maarit
Rauhala.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatdsehdotus
Kaupunginhallitus paattaa nimeta Antti Komulaisen varajaseneksi em.
tydryhmaan tekninen johtaja Jari Juntusen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdésehdotuksen.
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Vanhus- ja §6 29.01.2024
vammaisneuvosto
Kaupunginhallitus § 26 06.02.2024

Vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan valitseminen Vetovoima- ja
tulevaisuusjaostoon seka varajasenen valitseminen Kainuun hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon

Vanvamne 29.01.2024 § 6

Esittelija

Esitys

Puheenjohtaja Maija Inget

Kaupunginhallitus on 21.11.2023 § 299 myontanyt Eila Kylloselle eron Kuhmon
vanhus- ja vammaisneuvoston, Kuhmon kaupungin vetovoima- ja
tulevaisuusjaoston jasenyyksista ja Kainuun hyvinvointialueen vanhusneuvoston
varajasenyydesta.

Samalla Kuhmon kaupunginhallitus on pyytanyt Kuhmon vanhus- ja
vammaisneuvostoa nimeamaan uudet jasenet vuosiksi 2024-2025 Kuhmon
vanhus- ja vammaisneuvostoon, Kuhmon kaupungin vetovoima- ja
tulevaisuusjaostoon seka varajasenen Kainuun hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon.

23.1.2024 § 16 Kuhmon kaupunginhallitus nimesi Kuhmon vanhus- ja
vammaisneuvostoon Eila Kyllésen tilalle Ritva Komulaisen. Kainuun
hyvinvointialueen edustajaksi Kuhmon vanhus- ja vammaisneuvostoon
kaupunginhallitus nimesi asiakasohjaaja Eeva Heikkisen.

Kuhmon vanhusneuvoston tehtavaksi jaa nimeta jasen Kuhmon kaupungin
vetovoima- ja tulevaisuusjaostoon seka varajasenen Kainuun hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon ajalle 2024-2025.

Paatosehdotus

Paatos

Kuhmon vanhus- ja vammaisneuvosto nimeaa jasenen Vetovoima- ja
tulevaisuusjaostoon seka varajasenen Kainuun hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon ajalle 2024-2025.

Jaseneksi Vetovoima- ja tulevaisuusjaostoon nimettiin Maija Inget. Kainuun
hyvinvointialueen vanhusneuvoston varajaseneksi nimettiin Ritva Komulainen
ajalle 2024-2025.

Khall 06.02.2024 § 26
32/00.02.05/2024
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Vanhus- ja §6 29.01.2024
vammaisneuvosto
Kaupunginhallitus § 26 06.02.2024

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa vahvistaa Kuhmon vanhus- ja vammaisneuvoston
nimeamat edustajat vuosiksi 2024—-2025: jasen vetovoima- ja
tulevaisuusjaostoon Maija Inget, varajasen Kainuun hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon Ritva Komulainen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdosehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus | § 27 | 06.02.2024

Sivistystoimenjohtajan tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen

Khall 06.02.2024 § 27
63/01.02.01.02/2024

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 13.11.2023 § 72 muuttaa kaupungin
hallintosaantoa niin, etta sivistystoimenjohtajan virkatehtaviin lisataan kaupungin
hyvinvointitydn johtaminen.

Olennainen tehtavien muutos aiheuttaa muutoksia myos palkkauksessa. Tasta
on maaraykset kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa 2 luku
Palkkaus, 10 § Olennainen muutos tehtavassa.

Kaupungin hallintosdannon 44.1 §:n mukaan viran ja tydsuhteen tayttamisesta
paattava viranomainen paattaa viranhaltijan/tyontekijan alkupalkkauksesta ja
tehtavakohtaisen palkan tarkistamisesta. Sivistystoimenjohtajan valinnasta
paattaa kaupunginhallitus.

Ennen paatosta virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta viranhaltijalle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi muutoksen perusteista. Eila Vilénia on kuultu
9.11.2023 virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta hallintosaantdon ja
26.1.2024 palkkauksesta.

Kuulemisessa on paadytty esittamaan kaupunginhallitukselle, etta
sivistystoimenjohtajan tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 2 % eli 129,90 euroa.
Eila Vilén on hoitanut kaytanndssa kaupungin hyvinvointityon johtamista
maaliskuusta alkaen, joten palkantarkistus esitetaan tehtavaksi takautuvasti
13.3.2023 alkaen.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa, etta sivistystoimenjohtajan tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan 2 % eli 129,90 euroa. Palkantarkistus tehdaan takautuvasti 13.3.2023

alkaen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus | § 28 | 06.02.2024

Elinkeinopaallikon tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen

Khall 06.02.2024 § 28
64/01.02.01.02/2024

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 13.11.2023 § 72 muuttaa kaupungin
hallintosaantoa niin, etta elinkeinopaallikdn virkatehtaviin lisattiin
vetovoimaisuuden palvelualueen johtajana toimiminen seka yksinomaan
kaupungin kasiteltavaksi ja ratkaistavaksi kuuluvien, kunnallistaloudellista
merkitysta omaavien yritys- ja elinkeinoasioiden valmistelu.

Olennainen tehtavien muutos aiheuttaa muutoksia myos palkkauksessa. Tasta
on maaraykset kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa 2 luku
Palkkaus, 10 § Olennainen muutos tehtavassa.

Kaupungin hallintosaannon 44.1 §:n mukaan viran ja tydsuhteen tayttamisesta
paattava viranomainen paattaa viranhaltijan/tyontekijan alkupalkkauksesta ja
tehtavakohtaisen palkan tarkistamisesta. Elinkeinopaallikdn valinnasta paattaa
kaupunginhallitus.

Ennen paatdsta virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta viranhaltijalle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi muutoksen perusteista. Pekka Horttanaista on
kuultu 9.11.2023 virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta hallintosdantoon ja
26.1.2024 palkkauksesta.

Kuulemisessa on paadytty esittamaan kaupunginhallitukselle, etta
elinkeinopaallikdn tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 6 % eli 290,60 euroa.
Pekka Horttanainen on hoitanut kaytanndssa vetovoimaisuuden palvelualueen
palvelualuejohtajan tehtavia maaliskuusta alkaen, joten palkantarkistus esitetaan
tehtavaksi takautuvasti 13.3.2023 alkaen.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa, etta elinkeinopaallikdn tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan 6 % eli 290,60 euroa. Palkantarkistus tehdaan takautuvasti 13.3.2023
alkaen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus | § 29 | 06.02.2024

Tyollisyysasiantuntijan tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen

Khall 06.02.2024 § 29
65/01.02.01.02/2024

Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 13.11.2023 § 72 muuttaa kaupungin
hallintosaantoa niin, etta tyollisyysasiantuntijan virkatehtaviin lisattiin tyollisyyden
edistamisen palvelualueen johtajana toimiminen.

Olennainen tehtavien muutos aiheuttaa muutoksia myos palkkauksessa. Tasta
on maaraykset kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa 2 luku
Palkkaus, 10 § Olennainen muutos tehtavassa.

Kaupungin hallintosdannon 44.1 §:n mukaan viran ja tydsuhteen tayttamisesta
paattava viranomainen paattaa viranhaltijan/tyontekijan alkupalkkauksesta ja
tehtavakohtaisen palkan tarkistamisesta. Hallintosadannén 42 §:n mukaan
kaupunginhallitus tayttaa suoraan kaupunginjohtajan alaisuudessa
tydskentelevien virat ja toimet.

Ennen paatosta virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta viranhaltijalle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi muutoksen perusteista. Juha Heinosta on kuultu
9.11.2023 virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta hallintosaantéon ja
26.1.2024 palkkauksesta.

Kuulemisessa on paadytty esittdmaan kaupunginhallitukselle, etta
tyodllisyysasiantuntijan tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 6 % eli 235,37 euroa.
Juha Heinonen on hoitanut palvelualueen johtajan tehtavia 14.11.2023 alkaen,
joten palkantarkistus esitetaan tehtavaksi takautuvasti 14.11.2023 alkaen.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa, etta tyollisyysasiantuntijan tehtavakohtaista palkkaa
korotetaan 6 % eli 235,37 euroa. Palkantarkistus tehdaan takautuvasti
14.11.2023 alkaen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatosehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus 1§30 | 06.02.2024

Tyollisyyspalveluiden henkilostoresurssit vuodesta 2025 alkaen

Khall 06.02.2024 § 30
68/01.00.02/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222 ja tydllisyysasiantuntija
Juha Heinonen puh. 044 725 5231.

Julkisten tyOvoimapalveluiden jarjestamisvastuu tyo- ja elinkeinotoimistoilta
siirtyy kunnille 1.1.2025, jonka jalkeen TE-toimistoja ei ole enda olemassa.
Kunnille on tulossa siis uusi valtionosuustehtava, jonka rahoitus on
yleiskatteisessa valtionosuudessa ja kunnan rahoitusvastuu laajenee. Kunnille
siirtyy myos ELY-keskusten julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat hankintatehtavat
ja KEHA-keskuksen julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat.
Valmistelun tahti on ollut tiukka.

Laajan TE-palvelut 2024 -uudistuksen muutokset tapahtuvat vaiheittain. Vuosia
2023 ja 2024 voi kutsua siirtymaajaksi, jolloin selvitetaan, valmistaudutaan ja
tehdaan linjauksi kohti pysyvaa tyollisyyden edistamisen mallia. TyOdllisyyden
kuntakokeilut ovat eraanlainen laboratorio, jossa testataan erilaisia
toimintatapoja ja -malleja. Tyodllisyyden kuntakokeilut ovat kaynnissa 31.12.2024
asti, jonka jalkeen uusi tyollisyyden edistamisen kuntapohjainen malli kaynnistyy
1.1.2025.

Kunnille ja alueille siirtyy paaosa nykyisin TE-toimiston vastuulla olevista
henkildasiakas-, tydnantaja- ja yrityspalveluista.

Kunnat ovat sopineet yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta seka ilmoittaneet
siita tyo- ja elinkeinoministeridlle 31.10.2023 mennessa. Palvelujen
jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025.

Kainuun-Koillismaan -tyéllisyysalueen muodostamista ja TE-hallinnon YT-
neuvotteluita varten Kuhmon kaupungin tulee ilmoittaa, montako TE-hallinnosta
siirtyvaa viranhaltijaa kaupungin tyollisyyden edistamisen palvelualue tarvitsee
vuoden 2025 alusta lukien virkasuhteeseen Kuhmon kaupungille.

Kainuun TE-hallinnon Kuhmon toimipaikasta yksi henkilo siirtyi hoitamaan virkaa
tyodllisyyden kuntakokeiluun kaupungin tydnjohdon alle kokeilun alussa ja toinen
henkil on siirtynyt maaraaikaiseen kaupungin virkaan vuoden 2024 loppuun
saakka. Kainuun TE-hallinnon Kuhmon toimipaikassa on jaljella kolme
viranhaltijaa.

Tydllisyysasiantuntija, tyollisyyden edistamisen palvelualueen johtaja Juha
Heinonen esittelee asiaa kokouksen alussa.
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| Kaupunginhallitus 1§30

| 06.02.2024

Esittelja  Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa Kainuun TE-hallinnolle, ettd Kuhmo kaupunki

vastaanottaa 5 Kainuun TE-hallinnosta siirtyvaa viranhaltijaa (oletettavasti
Kuhmon toimipaikan viranhaltijat) vuoden 1.1.2025 alkaen.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Liitteet
Numero Otsikko

Liite1 TE2024-yleisesitys _maaliskuu2023_suomi
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| Kaupunginhallitus | § 31 | 06.02.2024

Talousjohtajan viran lakkauttaminen

Khall 06.02.2024 § 31
67/01.01.00.02/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222.

Kaupungin hallintorakenteeseen on tehty muutos, jossa yksi johtajan tehtava on
vahentynyt.

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 13.11.2023 §:n 72 kohdalla muuttanut
Kuhmon kaupungin hallintosaantéa siten, etta hallintosaanndsta on poistettu
talousjohtajan virka ja siihen liittyvat tehtavat ja ne on jaettu uudelleen.
Muutoksessa kaupunginjohtajan, hallintojohtajan, elinkeinopaallikdn,
sivistystoimenjohtajan seka tydllisyysasiantuntijan tehtaviin hallintosaannossa
tehtiin muutoksia.

Kuhmon kaupungin hallintosadannén 38 §:n mukaan (Viran perustaminen ja
lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen) valtuusto paattaa
kaupunginjohtajan, hallintojohtajan, sivistystoimenjohtajan, elinkeinopaallikon ja
teknisen johtajan virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta.

Kaupunginhallitus paattaa muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virkanimikkeen muuttamisesta. Tyosopimussuhteisten tehtavanimikkeen
muuttamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen. Mikali kyse on
palvelualueiden yhteisesta tyosuhteesta, tehtavanimikkeen muutoksesta paattaa
kaupunginjohtaja.

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana
Paatdsehdotus

Kaupunginhallitus paattaa lakkauttaa Kuhmon kaupungin talousjohtajan viran.
Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatosehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus | §32

| 06.02.2024

Toiminta- ja talouskatsaus

Khall 06.02.2024 § 32

Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen p. 044 7255 222.

Esittely.

Toimintakatsaukseen kootaan merkittavat Kuhmon kaupunkia koskevat tapah-

tumat. Kaupunginhallituksen jasenia pyydetaan ystavallisesti ottamaan yhteytta

heita askarruttavista, valmistelemattomista asioista ennen kokousta, jolloin
mahdollisiin tietopyyntoihin voidaan vastata joko kokousten ulkopuolella tai

katsauksen yhteydessa.

Talouskatsaus esitetaan aina kunkin kuukauden paatyttya.

Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus | §33 | 06.02.2024
limoitusasiat

Khall 06.02.2024 § 33

Paltamon kunnanhallituksen ote poytakirjasta 16.1.1024 § 10:
Nimeamispyynto Kainuu-Kollismaan tyollisysalueen johtokuntaan ja
johtoryhmaan

Paltamon kunnanhallituksen ote poytakirjasta 16.1.2024 § 9:
Kuntalain 54 §:n mukainen sopimus Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueen
vranomaistehtavan hoitamisesta

Kainuun hyvinvointialue, Palvelualuepaallikkd sosiaalityd ja sosiaaliohjaus
viranhaltijapaatos 18.01.2024 § 5, muu paatos

Suomussalmen kunnanhallituksen ote poytakirjasta 26.1.2024 § 19:
Jasenten nimeaminen Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen johtokuntaan ja
johtoryhmaan

Puolangan kunnanhallituksen ote poytakirjasta 25.1.2024 § 9:
Jasenten nimeaminen Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen johtokuntaan

Ristijarven kunnanhallituksen ote poytakirjasta 22.1.2024 § 15:
Nimeamispyyntd, Kainuu-Koillismaa -tyodllisyysalueen johtokunta ja johtoryhma

Paltamon kunnanhallituksen ote poytakirjasta 16.1.2024 § 10:
Nimeamispyynto Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen johtokuntaan ja
johtoryhmaan

Taivalkosken kunnanhallituksen ote poytakirjasta 24.1.2024 § 20:
Jasenen ja varajasenen nimeaminen Kainuu-Koillismaan tydllisyysalueen
johtokuntaan ja johtoryhmaan seka suostumuksen antaminen siihen, etta
toimielin voi aloittaa toimikautensa heti asettamispaatdksen jalkeen

Kuusamon kaupunginhallituksen ote pdytakirjasta 29.1.2024 § 22:
Kuntalain 54 §:n mukainen sopimus Kainuu-Koillismaan tyéllisyysalueen
viranomaistehtavan hoitamisesta

Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi.
Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan

paatdosehdotuksen.
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| Kaupunginhallitus

|§33

| 06.02.2024
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| Kaupunginhallitus | § 34 | 06.02.2024
Viranhaltijapaatokset
Khall 06.02.2024 § 34
Kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaan kaupunginhallituksella on oikeus ottaa
alaisensa viranhaltijoiden paatokset kasiteltavaksi.
Esittelija =~ Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus ei kayta otto-oikeutta liitteena oleviin viranhaltijapaatoksiin.
Paatos Kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Liitteet
Numero Otsikko

Liite2 Toimintatuki 2024 Kuhmon 4H-yhdistys ry:lle

Liite3 KimppaKyyti Kainuu -hankkeeseen osallistuminen

Liite4 Tyokokemuslisa Anna Liisa Marjatta Heikkiselle

Liite5 Vuoden 2024 toiminnantuki Musiikkiyhdistys pro Sommelo ry:lle
Liite6 Tuupalan museon aukioloajat kesalla 2024

Liite7 Uusi yrityspalvelusetelin palveluntuottaja

Liite8 Projektitydntekijan valinta Osaajia Kuhmon yrityksiin (OSKU)-

hankkeeseen

Liite9 Yrityspalvelusetelin myontaminen Varikkosuora Oy




KUHMON KAUPUNKI POYTAKIRJA 3

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 22, § 23, § 32, § 33, § 34

Muutoksenhakukielto

Valmistelua ja taytantdonpanoa koskevaan paatokseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmon kaupungin kirjaamoon maaraajan vii-
meisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seit-
seman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan ku-
luttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipai-
vana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kuhmon kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Kayntiosoite Kainuuntie 82
Postiosoite  PL 15, 88901 Kuhmo
Sahkodposti  kijaamo@kuhmo.fi
Puhelin 08 6155 521 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika on ma - pe klo 8.00 — 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
— paatds, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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— milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite

ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteys-
tietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdaa Kuhmon kaupungin

kirjaamosta.




