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 Innilä Ari 18:00 - 19:15 varajäsen  
 Kettunen Heta 18:00 - 19:15 nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 Juhana Juntunen  18:00 - 19:15 kaupunginjohtaja  
 Vilén Eila  18:00 - 19:15 sivistystoimenjohtaja  
 Juntunen Jari  18:00 - 19:15 tekninen johtaja  
 Horttanainen Pekka  18:00 - 19:15 elinkeinopäällikkö  
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 Mikkonen Roosa 18:00 - 19:15 varajäsen  
 Kyllönen Jari 18:00 - 19:15 varajäsen  
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Minna Karjalainen Roosa Mikkonen 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kvalt 13.11.2023 § 67  
    

 
 Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnetään 

läsnäolo- ja puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnettiin läsnäolo- ja 

puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville.
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Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kvalt 13.11.2023 § 68    
    
 

 
Päätösehdotus 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
  
 Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.  

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Minna Karjalainen ja Roosa Mikkonen.
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Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite digineuvolan/neuvontapisteen 
selvittämisestä ja kokeilusta 
 
Khall 15.08.2023 § 194  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222 
 

Seija Lukkarinen/keskustan valtuustoryhmä on jättänyt 19.6.2023 pidetyn 
kaupunginvaltuuston kokouksen yhteydessä seuraavan valtuustoaloitteen: 
 
”Valtuustoaloite 
 
Yhteiskunnassa yleisenä ajatuksena on ollut kaikkien kansalaisten mukana 
pitäminen. 
 
Olemme yhä enemmän siirtymässä etäpalveluiden tarjoamiseen ja 
käyttöön. Se tarkoittaa kuntalaisille erilaisten digitaalisten laitteiden 
hankkimista, uusimista, käytön opettelua ja laitteiden, sovelluksien 
säännöllistä päivittämistä. Tavallisella puhelimella ei juuri enää pysty 
hoitamaan moniakaan virallisia asioita kuten pankki-, kela-, tai veroasioita. 
 
Yhä enemmän siirrymme myös terveyden-, ja sairaudenhoidossa sekä 
sosiaalihuollossa etäpalveluiden käyttöönottoon. Esimerkiksi 
ihotulehduksissa olisi oltava kameralla varustettu puhelin kuvan saamiseksi 
ja lähettämiseksi hoitajalle/lääkärille. 
 
Matka- ja muut liput toivotaan varattavan netin kautta. Päivittäis-
sanomalehdet ja 
monet viranomaistiedotteekin alkaneet siirtyä luettaviksi verkossa ja 
sosiaalisessa mediassa. Oppilaiden asioissa vanhempien tulisi hallita 
Wilma-viestien käyttö. 
 
Digilaitteiden käyttö on arkipäivää kouluissa ja siten luontevaa lapsille. Myös 
monet ikäihmiset ovat kiinnostuneita ja ovat opetelleet etäpalveluiden 
käytön eri välineillä. On kuitenkin vielä joukko työssäkäyviä aikuisia ja 
ikäihmisiä, jotka ovat vierastaneet nettipalveluiden käyttöönottoa. Monella 
vanhuksella on lapsia ja lapsenlapsia, jotka opastavat ja auttavat 
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digiasioissa. On kuitenkin paljon aikuisia yksinäisiä ihmisiä ikäihmisten 
lisäksi, joilla ei ole mahdollisuutta saada tukea sähköisessä asioinnissa. 
Talouteen ja terveyteen liittyvien asioiden hoitoon voi myös liittyä arkoja 
asioita, joita ei haluta lähipiirin tietoon. 
 
Tulevaisuudessa kun yhä useammat palvelut ovat netissä olisi kuntalaisten 
saatava matalalla kynnyksellä ohjausta ja neuvontaa olipa kyseessä 
älypuhelimen, tabletin tai tietokoneen käyttö. Matalan kynnyksen 
neuvontapalvelu lisäisi kiinnostusta ja rohkeutta lähteä kokeilemaan netin 
kautta tuotettavaa palvelua. 

 
Esitän selvitettäväksi / kokeiltavaksi esimerkiksi kerran viikossa tapahtuvaa 
digineuvolaa/ neuvontapistettä, jossa opastetaan henkilökohtaisesti 
kuntalaista ongelman ratkaisemiseksi ja tarvittaessa avustetaan asian 
hoitamisessa. 

 
19.06.2023 
 
Seija Lukkarinen, keskustan valtuustoryhmä” 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus saattaa aloitteen valmisteltavaksi kaupunginjohtajalle. 

 
Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
 
 
Khall 24.10.2023 § 264  
  
 

Valtuustoaloitteen mukaista kerran viikossa tapahtuvaa digineuvolaa/ 
neuvontapistettä, jossa opastetaan henkilökohtaisesti kuntalaista ongelman 
ratkaisemiseksi ja tarvittaessa avustetaan asian hoitamisessa, on kartoitettu 
siten, että asia on mahdollista toteuttaa joko Sotkamon kansalaisopiston 
Kuhmon toimipisteen kautta tai 3. sektorin toimijan, rekisteröidyn 
yhdistyksen, kautta.  
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Kuhmon kirjaston kanssa on myös selvitetty asiaa ja neuvonnan fyysinen 
paikka voi olla kirjasto. Kirjaston saavutettavuus on hyvä. Kirjaston 
henkilöstöresurssia ei kuitenkaan ole mahdollista ulottaa aloitteen mukaisen 
digineuvolan / neuvontapisteen toteuttamiseen. Kuhmossa Kuhmon Invalidit 
ry toteuttaa osaltaan digineuvontaa, mutta aloitteen mukainen neuvonta ei 
mene tässä kohtaa päällekkäin Kuhmon Invalidit ry:n kanssa.  
 
Aloitteen mukainen toiminta on mahdollista järjestää joko kansalaisopiston 
kurssin muodossa tai 3. sektorin toimijan kanssa. Kansalaisopiston kautta 
tuntikustannus määräytyy tuntiopettajan palkan mukaan. Kansalaisopiston 
tuntiopettajan (OVTES osio F liite 12) tuntipalkan alaraja on 26,74 € ja 
yläraja 30,67 €. Tuntiopettajalle, joka on suorittanut 35 opintoviikon tai 
vähintään 60 opintopisteen laajuiset opettajan pedagogiset opinnot, 
maksetaan 10 % ja pelkästään aikuiskasvatuksen perusopinnot 
suorittaneelle 5 % korkeampi tuntipalkkio kuin mitä asianomaiselle 
tuntiopettajalle muutoin maksetaan. Tunnin pituus on 45 minuuttia. 
 
Täyttä elämää Kuhmossa – Kestävä kehitys elämään arjen teoissa -
hankkeessa kehitettiin yhdessä kestävyyttä vahvistavaa vuorovaikutteista ja 
osallistumaan kutsuvaa työtä. Sopimuksella järjestöt, yritykset, seurakunta, 
oppilaitokset ja muut kaupungissa toimivat tahot voivat sitoutua kaupungin 
eri toimialojen kanssa paikalliseen yhteistyöhön. 
 
Em. aloite on käytännössä mahdollista toteuttaa joko kansalaisopiston 
kanssa tai 3. sektorin toimijan toimesta. Mikäli digineuvola / neuvontapiste 
toteutuu 3. sektorin toimijan kanssa, asiasta laaditaan em. hankkeen 
mukainen kestävän kehityksen sopimus. Opastuksesta maksetaan palkkio 
yhdistykselle – ei yksittäiselle jäsenelle.  
 
Aloitteen mukaista neuvontaa järjestettäisiin enintään 2 tuntia viikossa 
tammi – toukokuun aikana.  
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää yhtyä em. aloitteeseen.  
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Kaupunginhallitus päättää aloittaa aloitteen mukaisen digineuvolan / 
neuvontapisteen kokeiluna vuoden 2024 tammi – toukokuun aikana edellä 
kuvatulla tavalla. Ensisijaisesti pyritään kokeilu toteuttamaan 3. sektorin 
toimijan kanssa. Kaupunginhallitus päättää jatkosta erikseen kevätkauden 
2024 kokemuksen perusteella. 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 
tämän aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 69    
489/00.02.00/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite1 ovtes-palkat-palkkiot-01062023 
Liite2 Kuhmo-kestava-kehitys-sopimusmalli-lyhyt 

 
Oheismateriaali 

Otsikko 
ovtes-palkat-palkkiot_01062023 
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Kuhmon kaupungin kolmannesvuosiraportti 31.8.2023 
 
Khall 24.10.2023 § 271  
  
 
Valmistelija Controller Sirpa Seppänen, puh. 044 725 5227. 

 
Kuhmon kaupungin käytännön mukaan kaupungin ja konserniyhtiöiden 
raportointi tapahtuu kolmannesvuosittain 30.4. ja 31.8. sekä tilinpäätöksen 
yhteydessä 31.12. 
 
Raportti talousarvion toteutumisesta 1.1. - 31.8.2023 on tämän pykälän 
liitteenä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi raportin talousarvion 

toteutumisesta 1.1.-31.8.2023. Lisäksi kaupunginhallitus päättää saattaa 
raportin tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 70    
709/02.02.02/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite3 Kolmannesvuosiraportti 31.8.2023 
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Kaupunginhallituksen lausunto vuoden 2022 arviointikertomuksesta 
 
Tarkltk 09.05.2023 § 55  
  
 
Valmistelija Kuljetussuunnittelija Antti Komulainen, puh. 044 7255262. 

 
 Kuntalain 121 §:n, Kuhmon kaupungin hallintosäännön 9 ja 10 lukujen sekä 

hallintosäännön 72 §:n mukaisesti tarkastuslautakunta valmistelee ja 
raportoi arvioinnin tulokset vuosittain valtuustolle annettavassa 
arviointikertomuksessa.  

 Tarkastuslautakunnan arviointikertomusluonnos jaetaan kokouksessa. Liite. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laadintaa luonnoksen 

pohjalta valmiiksi, hyväksyy ja allekirjoittaa valmistelemansa 
arviointikertomuksen vuodelta 2022 sekä jättää sen kaupunginvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta laati arviointikertomuksen valmiiksi, hyväksyi ja 
allekirjoitti arviointikertomuksen vuodelta 2022. Tarkastuslautakunta jätti 
arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
 
 
Kvalt 22.05.2023 § 36  
  
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi arviointikertomuksen vuodelta 2022 
tiedokseen.  
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Khall 10.10.2023 § 257  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Kuntalain mukaan kunnanhallitus antaa lausunnon tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta. Kuntalain 121 §:n mukaan "Kunnanhallitus antaa 
valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa 
aihetta." 
 
Kuhmon kaupungin molemmat valiokunnat ovat käsitelleet vuoden 2022 
arviointikertomuksen omissa kokouksissaan. Keskushallinnon kommentit on 
valmisteltu työllisyysasiantuntijan ja kaupunginjohtajan toimesta. 
Kaupunginhallituksen lausunto ilmenee arviointikertomuksen punaisella ja 
lilalla fontilla kirjattuihin kohtiin. LIITE. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää antaa liitteeseen sisältyvän lausunnon viime 

vuoden arviointikertomuksesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 71    
331/00.03.00/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
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Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite4 Arviointikertomus 2022 kommentit 
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Hallintosäännön muuttaminen 
 
Khall 07.11.2023 § 281  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosäännön 
määräyksiin. Kuntalain 12 luku sisältää säännökset kunnan päätöksenteko- 
ja hallintomenettelystä. Perussäännökset valtuuston kokoontumisesta ovat 
kuntalaissa, mutta muiden toimielinten kohdalla kokousmenettely perustuu 
pääosin hallintosäännön määräyksiin. 
 
Hallintosääntö ohjaa kunnan toimintaa. Jokaisessa kunnassa ja 
kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee 
kuntalain 90 §. Hallintosäännössä on annettava tarpeelliset määräykset 
ainakin niistä asioista, jotka kuntalaissa luetellaan. Valtuusto päättää 
hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Kunnan hallinnossa on 
noudatettava hallintosäännön määräyksiä. 
 
Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset ainakin hallinnon ja 
toiminnan järjestämiseen liittyvistä seuraavista asioista, päätöksenteko- ja 
hallintomenettelyyn liittyvistä seuraavista asioista sekä valtuuston 
toimintaan liittyvistä seuraavista asioista. 
 
Hallintojohtajan tultua valituksi kaupunginjohtajan virkaan 
kaupunkiorganisaatiossa on tehty valmistelua tehtävien hoitamisesta 
jatkossa. Muutoksessa yksi johtajan virka vähenee Kuhmon kaupungin 
organisaatiossa.  
 
Jatkossa Kuhmon kaupungilla ei ole enää molempia virkoja eli 
hallintojohtaja ja talousjohtaja, vain yksi henkilö rekrytoidaan. Tekemällä 
muutoksia viranhaltijoiden tehtäväkuvaan muutos on mahdollinen. 
Viranhaltijoiden tehtävänimikkeitä ei muuteta. 
 
Hallintosäännön muuttamisen keskeiset asiat ja kohdat ovat seuraavat: 
 
Hallintojohtajan virka säilyisi ja talousjohtajan virka tultaisiin lakkauttamaan. 
Uuden hallintojohtajan valinnassa tultaisiin korostamaan vahvaa 
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talousosaamista. Hallintojohtajalla olisivat jatkossa myös henkilöstöasiat ja 
talousasiat. Hakuilmoituksessa mainittaisiin, että tuleva hallintojohtaja saa 
vahvan tuen HR-asiantuntijalta, controllerilta, kaupunginjohtajalta, 
johtoryhmältä ja palvelusihteereiltä 
 
Elinkeinopäällikkö toimisi vetovoimaisuuden palvelualueen johtajana. 
Tehtävä sitoisi aikaa liikaa kaupunginjohtajalta ja olisi pois muista tehtävistä. 
Virkanimikettä ei muuteta. 
 
Työllisyysasiantuntija toimisi työllisyyden edistämisen palvelualueen 
johtajana.  Virkanimikettä ei muuteta. 
 
Sivistystoimenjohtajalle lisättäisiin hyvinvointityön johtaminen.  
 
Kaupunginjohtajalle lisättäisiin mökkiläistoimikunnan vetäminen sekä 
turvallisuus- ja varautumisasiat, tietohallinta- ja laajakaista-asiat sekä 
kuntademokratiayhdyshenkilön tehtävät. Kaupunginjohtajan palkkaan ei tule 
muutosta. Kaupunginjohtajalle päätettäviä asioita (viranhaltijapäätökset) 
siirrettäisiin aikaisemmasta hallintojohtajan sekä talousjohtajan 
ratkaisuvallasta. 
 
Keskusvaalilautakunnan sihteerin tehtävä siirtyisi tiedonhallinnan 
asiantuntijalle.  Hankintatoiminnan ohjaus ja kehittäminen siirtyisi 
kuljetussuunnittelijalle. Controllerin tehtävään lisätään vahva tuki 
hallintojohtajalle talousasioissa. Keskusvaalilautakunnan sihteeri valitaan 
kuhunkin vaaliin aina erikseen, joten sitä ei mainita hallintosäännössä. 
Kuljetussuunnittelijan ja controllerin tehtävät ovat työsopimussuhteisia, joten 
asiaa ei mainita hallintosäännössä. 
 
Hallintosääntöön esitetään tehtäväksi myös joukko muita muutoksia. 
Lisättävät / muutettavat kohdat ja asiat ovat punaisella fontilla ja poistettavat 
kohdat on merkitty yliviivauksella. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 

hallintosäännön muuttamisen liitteen mukaisesti. LIITE. 
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Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 72    
740/00.02.00/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite5 Hallintosääntö marraskuu 2023 
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Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2024 
 
Khall 07.11.2023 § 283  
  
 
Valmistelija Controller Sirpa Seppänen, puh. 044 725 5227 

 
Kuntalain 111 §:n mukaisesti valtuustojen tulee päättää kunnan 
tuloveroprosentista, kiinteistöveroprosentista sekä muiden verojen 
perusteista viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistään edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä.  
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu ja 
niiden kustannukset siirtyivät kunnilta hyvinvointialueille 1.1.2023. 
Muutoksen johdosta kaikkien Manner-Suomen kuntien vuoden 2023 
tuloveroprosentteja alennettiin yhtä paljon, 12,64 prosenttiyksikköä. Näin 
ollen tuloveroprosentit ovat tällä hetkellä prosentin sadasosan tarkkuudella.  
 
Vuoden 2024 tuloveroprosentit tulee määrätä ja ilmoittaa 0,10 %-yksikön 
tarkkuudella, eli näin ollen kaikkien kuntien tuloveroprosentit muuttuvat. Jos 
kunta ei ilmoita tuloveroprosenttiansa määräajassa Verohallinnolle tai 
virheellisesti (ei 0,10 %-yksikön tarkkuudella) kunnan vuoden 2023 
sovellettua tuloveroprosenttia voidaan pyöristää lähimpään prosenttiyksikön 
kymmenykseen vuodelle 2024. (Laki Verotusmenettelystä 91 a§ ja 91b §). 
 
Kuhmon kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2023 on 9,36 %.  
 
Kuntaliiton ja Valtiovarainministeriön lokakuun ennusteen perusteella 
tuloveroja arvioidaan kertyvän vuonna 2023 noin 12.605 tuhatta euroa. 
Vuoden 2024 tuloveroarvion perusteena ovat Kuntaliiton ja 
Valtiovarainministeriön ennuste. Ennusteen perusteella kunnallisverotuloja 
arvioidaan kertyvän vuoden 204 mukaisella 9,4 tuloveroprosentilla noin 
11.856 tuhatta euroa.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
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 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Kuhmon kaupungin 
tuloveroprosentti vuonna 2024 on 9,4 %. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 73    
743/02.03.01.00/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
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Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2024 
 
Khall 07.11.2023 § 284  
  
 
Valmistelija Controller Sirpa Seppänen, puh. 044 725 5227 

 
Kuntalain 111 §:n mukaisesti valtuustojen tulee päättää kunnan 
tuloveroprosentista, kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen 
perusteista viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
seuraavat vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistään edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä.  
 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnan 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa ja prosenttiyksikön sadasosan tarkkuudella vuosittain etukäteen 
samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. 
 
Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2024 kiinteistöveroprosenttivälit ovat: 

• Yleinen kiinteistöveroprosentti   0,93 - 2,00 % 
• Maapohjan veroprosentti  1,30 – 2,00 %  

Hallituksen esityksen mukaan vuonna 2024 maapohjan verotusarvo 
eriytetään yleisestä kiinteistöveroprosentista. 

• Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti 0,41 - 1,00 % 
• Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,93 – 2,00 % 

 
Kunnanvaltuusto voi määrittää seuraavat kiinteistöveroprosentit: 

• Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 0,93 – 3,10 % 
• Yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti 0,00 – 2,00 % 
• Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 

     2,00 – 6,00 % 
 

Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaan yleisen maapohjan 
kiinteistöveron alaraja korotetaan 0,93 prosentista 1,30 prosenttiin vuodesta 
2024 alkaen. Esitetty toimenpide edellyttäisi maapohjan veroprosentin 
eriyttämistä yleisestä kiinteistöveroprosentista. Jatkossa maapohjan 
kiinteistöveron vaihteluväli olisi siten 1,30-2,00 prosenttia. Kiinteistöverolain 
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muutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024 eli se tulisi sovellettavaksi 
vuoden 2024 verotuksessa. Vuoden 2024 veroprosenteista päätettäessä 
tulisi esitetty uusi lainsäädäntö ottaa kunnissa huomioon päättämällä 
ehdollisesti maapohjan verotuksen tasosta siinä tapauksessa, että 
17.11.2023 voimassa olevan kiinteistöverolain mukaan maapohjanosalta 
sovelletaan vähintään 1,30 prosentin tasoa. 
 
Kuhmon kaupungin kiinteistöveroprosentit vuonna 2023 ovat olleet 
seuraavat: 

• Yleinen kiinteistövero   0,98 % 
• Vakituinen asuinrakennus  0,54 % 
• Muu asuinrakennus   1,08 % 
• Voimalaitos    3,10 % 
• Yleishyödyllinen yhteisö   0,00 % 
• Rakentamaton rakennuspaikka  2,00 % 

 
Kuntaliiton ja Valtiovarainministeriön lokakuun ennusteen perusteella 
kiinteistöverotuloja arvioidaan kertyvän vuonna 2023 yhteensä 2,4 
miljoonaa euroa. Kaupunginhallituksen hyväksymän talousarvion 2024 
laadintaohje (raami) perustuu nykyisiin kiinteistöveroprosentteihin. 
Kiinteistöverotuotoksi vuodelle 2024 arvioidaan 2,5 miljoonaa euroa. 

 
Kuhmon kaupungin osalta yleisen maapohjan kiinteistöveron alarajan 
korottaminen 1,30 prosenttiin nykyisestä 0,98 prosentista vuodelle 2024 
lisäsi kiinteistöverojen kasvua vuositasolla noin 115 tuhatta euroa eli 15 
euroa/asukas. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se vahvistaa 
kiinteistöveroprosentit vuodelle 2024 seuraavasti: 
•  Yleinen kiinteistövero   0,98 % 
•  Maapohjan veroprosentti 1,30 % (ehdollinen esitys) 
•  Vakituinen asuinrakennus  0,54 % 
•  Muu asuinrakennus   1,08 % 
•  Voimalaitos   3,10 % 
•  Yleishyödyllinen yhteisö  0,00 % 
•  Rakentamaton rakennuspaikka  2,00 % 
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Esityksessä maapohjan vuoden 2024 veroprosentti on ehdollinen ja 
toteutuu, jos 17.11.2023 voimassa olevan kiinteistöverolain mukaan 
maapohjan osalta sovelletaan vähintään 1,30 % tasoa. Mikäli maapohjan 
veroprosentin alarajan korottaminen ei toteudu hallituksen esityksen 
mukaisesti tai alarajan esitys muuttuu, sovelletaan voimassa olevaa 
kiinteistöverolakia ja maapohjan verotus määritetään aina vähintään 
Kuhmon kaupungin yleisen kiinteistöveroprosentin mukaisesti. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 74    
745/02.03.02.00/2023    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
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Ympäristöterveydenhuollon järjestäminen Kainuussa - kuntien välinen 
yhteistyösopimus 
 
Khall 11.10.2022 § 274  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Kainuun ympäristöterveydenhuollon tehtävät on hoidettu vuodesta 2005 
alkaen maakunnallisesti osana Kainuun hallintokokeilua ja myöhemmin 
Kainuun Soten toimintoja kuntien yhteisesti tekemien päätösten perusteella. 
Ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueista annetun lain mukaan 
kunnalla tai yhteistoiminta-alueella on oltava vähintään 10 htv:n resurssi 
tehtävien hoitamiseen. Ympäristöterveydenhuolto hoitaa 
terveydensuojelulain, elintarvikelain, eläinlääkintähuoltolain ja tupakkalain 
mukaiset tehtävät sekä lisäksi joitain tehtäviä mm. eläinsuojelulain ja 
ympäristönsuojelulain perusteella. Päätehtävät ovat elintarvikevalvonta, 
terveydensuojelu, tupakkavalvonta ja eläinlääkintähuolto. 
Ympäristöterveydenhuollon toimialue on koko Kainuu. Kainuun Soten 
ympäristöterveydenhuollon yksikön henkilöstöresurssit ovat noin 31 htv, ja 
ne jakautuvat lähes tasan eläinlääkinnän ja ympäristöterveydenhuollon 
muiden tehtävien välillä. Terveystarkastajat toimivat kahdessa tiimissä 
(terveydensuojelu / elintarvikevalvonta) ja työalueena on usea kunta tai 
vaativissa tapauksissa koko maakunta. Valvontaeläinlääkäreitä on yksi ja 
praktikoiden päivystystyössä on eriytetty pieneläin- ja suureläinpäivystys. 
 
Hyvinvointialueista annetun lain perusteella ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät eivät siirry hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, vaan tehtävät 
säilyvät kuntien järjestämisvastuulla. Kuntien yksimielisillä päätöksillä, jotka 
tuli tehdä 31.12.2021 mennessä, tehtävä olisi voitu edelleen sopia 
hoidettavaksi hyvinvointialueella. Kainuun kuntien valtuustot tekivät asiasta 
päätökset joulukuussa 2021, osa kunnista ei halunnut siirtää tehtävää 
hyvinvointialueelle. 
 
Ympäristöterveydenhuollon nykytilasta ja tulevasta järjestämisvaihtoehdosta 
teetettiin selvitys FCG Oy:llä. Selvityksen perusteella kuntien ja 
ympäristöterveydenhuollon toimijoiden näkemys on, että tehtävä on 
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järkevintä järjestää vastuukuntamallilla (ns. isäntäkuntamallilla). 
Vastuukunnalla tulee olla motivaatio vastaanottaa ja kehittää toimintaa sekä 
sen tulee olla resursseiltaan tarpeeksi vahva kyetäkseen hoitamaan tehtävä 
ja sen vaatima hallinto. Kuntien neuvottelujen perusteella vastuukunnaksi 
on sovittu Sotkamon kunta.  
 
Neuvottelun pohjalta on laadittu kuntien yhteistoimintasopimus tehtävän 
siirtämisestä Sotkamon kunnan vastuulle. Yhteistoimintasopimuksen 
mukaan tehtävää varten perustetaan Sotkamon kunnan ympäristö- ja 
teknisen lautakunnan alaisuuteen ympäristöterveysjaosto, johon kukin kunta 
nimeää yhden jäsenen ja hänelle varajäsenen. Jaoston puheenjohtajuus on 
Sotkamon kunnan edustajalla ja 2 vuoden pituinen varapuheenjohtajuus on 
kiertävä ja kierto aloitetaan suurimmasta kunnasta eli Kajaanista. 
 
Sopimuksella uudistetaan ympäristöterveydenhuollon kustannusten 
jakoperustetta. Terveysvalvonnan nettokustannukset jaetaan sopijapuolille 
asukaslukujen suhteessa. Eläinlääkintähuollon kustannuksista jaetaan 70 % 
asukaslukujen suhteessa ja 30 % määräytyy lypsykarjatilojen nautojen 
määrän perusteella. Eläinlääkintähuollon kustannustenjakoperusteeseen 
tehty muutos, jossa perusteena on nautojen määrä, on Kajaanin suhteellista 
maksuosuutta aiemmasta pienentävä. Kainuun Sotella käytössä olleiden 
maksuperusteiden mukaan Kajaanin suhteellinen maksuosuus 
ympäristöterveydenhuollon kokonaiskustannuksista on ollut noin 48 %, 
uuden sopimuksen mukaan maksuosuus tulee olemaan noin 39 %. 
Toiminnan kokonaisnettokustannukset ovat olleet vuonna 2021 noin 2 milj. 
€ (eläinlääkintähuolto 1,4 milj. € ja terveysvalvonta 0,6 milj. €). 
 
Henkilöstö siirtyy ns. vanhoina työntekijöinä Kainuun Sotelta Sotkamon 
kunnan palvelukseen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Määttä Tytti 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 

liitteenä olevan sopimuksen Kainuun ympäristöterveydenhuollon 
järjestämisestä. 
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Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 24.10.2022 § 66  
  
 
    

 
Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
 
 
 
Khall 07.11.2023 § 289  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Puolangan kunnanhallitus päätti 28.03.2023 § 28 irtisanoa 
yhteistoimintasopimuksen Kainuun ympäristöterveydenhuollon 
tuottamisesta siten, että sopimus päättyy 31.12.2023. 
 
Puolangan irtautumisen takia yhteistoimintasopimusta on muutettava 
vastaamaan 1.1.2024 vallitsevaa tilannetta. Voimassa olevan 
yhteistoimintasopimuksen 17 kohdan mukaan yhteistoimintasopimuksen 
muutoksista päätetään sopijakuntien yhtäpitävillä päätöksillä. 
 
Muutoksen jälkeenkin yhteistoiminta-alue täyttää ympäristöterveydenhuollon 
yhteistoiminta-alueesta annetun lain (410/2009) mukaiset vaatimukset. 
Kainuun ympäristöterveyspalveluiden henkilöstömäärä on yli 10 htv. 
Muutoksen yhteydessä Kainuun ympäristöterveyspalveluiden virat ja toimet 
säilyvät sopimuskuntien palveluksessa. 
 
Puolangan jäädessä pois, sopimuskuntien maksuosuudet prosentteina 
muuttuvat, kuitenkin perusteet kuntien maksuosuuksille pysyvät entisellään. 
Puolangan maksuosuus on ollut 7,1 %, 160 000 euroa vuoden 2023 
talousarviossa. Yhteistoimintasopimuksen mukaan jaosto tekee 
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sopimuskuntia kuultuaan Sotkamon kunnanhallitukselle toimintaansa 
koskevan talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen. Talousarvion ja -
suunnitelman hyväksyy Sotkamon valtuusto. 
 
Kuhmon maksuosuus on kasvamassa 71 tuhatta euroa. Maksuosuus on 
kasvamassa kaikilla sopimuskunnilla Puolangan maksuosuuden 
poistumisesta takia. Lisäksi korotuksiin vaikuttaa eläinlääkintähuollon 
kehittäminen, vuokrankorotukset sekä palkankorotukset. 
 
Esityslistan oheisaineistona yhteistoimintasopimus 1.1.2023 alkaen ja 
yhteistoimintasopimusluonnos 1.1.2024 alkaen. 
 
Lisätietoja asiasta antaa ympäristöterveysjohtaja Päivi Nykänen, puh. 044 
710 0830, sähköpostitse etunimi.sukunimi@sotkamo.fi 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 

hyväksyy liitteenä olevan päivitetyn sopimuksen Kainuun 
ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 13.11.2023 § 75    
663/00.02.00/2022    
 

 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto yksimielisesti hyväksyi kaupunginhallituksen esityksen. 
 
 
 
Liitteet 

mailto:etunimi.sukunimi@sotkamo.fi
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Numero Otsikko 
Liite6 Muutokset sopimukseen 
Liite7 Yhteistoimintasopimus 
Liite8 TA 2024 Kuntien maksuosuudet 2024_23082023_PP (2) 
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Muut asiat 
 
Kvalt 13.11.2023 § 76  
    

 
Kuhmon vasemmiston valtuustoryhmä Kuhmon Vihreiden valtuustoryhän, 
Kuhmon Sosiaalidemokraattien valtuustoryhmän ja Kuhmon Vasemmiston 
valtuustoryhmän valtuustoaloite 13.11.2023: 
 
”VALTUUSTOALOITE 13.11.2023  
 
Kuhmossa väkivaltaperheväkivalta lisääntyi tilastojen mukaan viime vuoden 
aikana 8- 9 luokkalaisten kyselyssä 4%:sta 9 %:iin. Koulukiusattuna oleminen 
samassa ryhmässä on lisääntynyt isääntynyt 4,5 %:sta lähes 12 %:iin. 
Nuorempien kohdalla oli tapahtunut lievää vähenemistä.  
 
 Ylisukupolvisessa lähisuhdeväkivallassa väkivallan kierre jatkuu läheisissä 
ihmissuhteissa sukupolvelta toiselle. Ylisukupolvisesti siirtyy niin koetun, nähdyn 
kuin todistetunkin väkivallan vaikutukset. Lapsuudessa lähisuhdeväkivaltaa 
nähneet ja kokeneet lapset käyttävät itse aikuisena muita todennäköisemmin 
väkivaltaa tai joutuvat väkivallan kokijaksi ihmissuhteissaan. Lisäksi väkivallan 
kokemukset moninkertaistavat riskiä vanhemman väkivaltaisuudelle omaa lasta 
kohtaan.  
 
Vanhemman itse lapsuudessaan kokema väkivalta altistaa vahvan näytön 
mukaan hänen omia lapsiaan sekä koulukiusaamiseen mutta myös kiusatuksi 
joutumiseen.  Koulukiusatuksi joutuminen ja perheväkivallan todistaminen sekä 
sen kohteeksi joutuminen ovat eräitä muotoja lapsuuden haitallisia kokemuksia, 
joiden tiedämme altistavan lasta aikuisuuden mielenterveysongelmille, kroonisille 
sairauksille, oppimishäiriöille sekä käyttäytymishäiriöille.  
 
 Väkivallasta vaikeneminen vahvistaa lasten traumatisoitumisen riskiä. Hiljaisuus 
mahdollistaa jopa rikoksia. Perheväkivallan ennaltaehkäisytyö on eräs tärkeimpiä 
hyvinvoinnin edistämisen toimia. Tarvitsemme puheeksi ottamisen kulttuuria, 
turvallisia tiloja, joissa keskustelemme avoimesti siitä, kuinka sekä väkivallan 
käyttäjä että väkivallan kohde voivat saada syyllistämätöntä tukea väkivallan 
ylisukupolvisen kierteen katkaisemiseksi.  
 
Tarvitsemme turvallisia tiloja, jossa vaikenemisen sijaan teemme terveellä tavalla 
voimavaralähtöisesti näkyväksi perheväkivallan ja nostamme myös tämän kipeän 
asian näkyväksi osaksi kuntalaisten keskustelukulttuuria.  
Voimavaralähtöisyydellä tässä yhteydessä tarkoitetaan sitä, että on tehtävä 
näkyväksi myös perheiden vahvuudet. On olemassa runsaasti erilaisia 
kolmannen sektorin toimijoita, joilta on mahdollista sekä väkivallan tekijän että 
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sen kohteeksi joutuvan hakea apua. Lapsemme tarvitsevat tasapainoiseksi 
kasvamiseen turvallisen ympäristön sekä kotona, koulussa että vapaa-ajalla.  
 
Me aloitteen tekijät haluamme kuulla, miten Kuhmossa aiotaan selkein ja 
konkreettisin toimenpitein ja askelin puuttua tähän vakavaan ja koko 
yhteisöämme koskevaan asiaan. Tämä työ vaatii vahvaa yhteistyötä kunnilta, 
hyvinvointialueelta sekä kolmannen sektorin toimijoilta.  
 
  
 
Kuhmon Vihreiden valtuustoryhmä  
Kuhmon sosiaalidemokraattien valtuustoryhmä  
Kuhmon vasemmiston valtuustoryhmä” 
 
Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloite 13.11.2023: 
 
”KOTIUTUMISEN KAUTTA KUHMOLAISEKSI-valtuustoaloite.  
 
Meillä Kuhmossa on tarvetta uusille asukkaille ja uudelle työvoimalle. On 
ajateltava positiivisesti tulevaisuudesta. Kuhmoon asettumista, pysymistä täällä 
auttaisi, jos käytössä olisi kotiutumisuunnitelma uusille kuhmolaisille olivatpa he 
sitten muuttaneet meille muualta Suomesta tai ulkomailta. Tarvitsemmeko 
yhteyshenkilön kaupungilta ettei ihmisiä ''pallotella" paikasta toiseen, joka osaa 
neuvoa, ohjata eri asioissa? Tarvitaan myös edelleen yhteistyötä seurakunnan ja 
muiden toimijoiden kanssa. Tärkeää on löytää tietoa yhdestä paikasta 
perusasioista kuten mahdollisuuksista lasten, perheen harrastuksille, kielen 
oppimiselle, työllistymismahdollisuuksista ja saada Kelan, sosiaali-ja 
terveydenhuollon palveluiden ja myös muiden palveluiden yhteystiedot. 
Olohuonetoiminnalla, tukihenkilö-ja tukiperhetoiminnalla on tärkeä tehtävä 
kotiutumisessa. Uusille tulijoille on tärkeää päästä tutustumaan kuhmolaisiin 
ihmisiin, paikalliseen kulttuuriin ja elämäntapaan. Kuhmon kaupungin avoimet 
ovet on ollut juuri hyvä esimerkki löytää palvelutietoa yhdestä paikasta. Pieni 
opaslehtinen voi auttaa myös, jossa on kirjallisesti kuvattu palveluverkosto ja 
koottu yhteen kaikki tarpeellinen tieto asukkaalle.  
 
Aloitteen tarkoituksena on pyytää selvittämään/laatimaan  
kotiutumisuunnitelma/opas Kuhmoon muuttaville, jotta uudet tulokkaat tuntisivat 
olevansa tervetulleita tähän kaupunkiin. 
 
13.11.2023 Keskustan valtuustoryhmä” 
 

  
Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi muut asiat tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 68, § 76 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75 
 
KUNNALLISVALITUSOSOITUS, valtuuston päätös 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 

Valitusoikeus 
Päätökseen saa hakea muutosta: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitse-
män päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tie-
doksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kulut-
tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Maankäyttö- ja rakennuslain 188 §:n 4 momentin mukaan kaavan tai rakennus-
järjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen asianosaisten 
tietoon silloin, kun päätös on kuntalain 140 §:n mukaisesti nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Valitusperusteet 
 Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitus-
ajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
Aukioloajat:  asiakaspalvelu on avoinna arkisin 8.00–16.15 
Käyntiosoite:  Isokatu 4, 3 krs, 90100 Oulu  
Postiosoite:  PL 189, 90101 Oulu  
Puhelin:  029 56 42800  
Faksi:  029 56 42841  
Sähköposti:  pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kir-
jallisesta muodosta. 
 

 Valituksessa on ilmoitettava: 
 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli 
valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
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1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuhmon kaupungin kir-
jaamosta. 
Postiosoite:  PL 15, 88901 Kuhmo 
Käyntiosoite:  Kainuuntie 82, 2 krs., 88900 Kuhmo 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@kuhmo.fi 
Puhelinnumero:  08 615 5521 (vaihde) 
Kirjaamon aukioloaika:  klo 8.00–15.00 
 
 


