
Kestävän kehityksen 
sopimusmalli –Kestävää 
kehitystä tukeva verkosto 
Kuhmoon



Kestävä kehityksen 
sopimusmalli
Kokeiluhankkeen aikana laadittiin yhteistyössä yhdistysten ja yhteisöjen 
kanssa kestävän kehityksen sopimusmalli. 

• Kuhmon kaupungin strategisten tavoitteiden keskeisinä elementteinä on 
kestävää kehitystä edistävät tavoitteet.

• Sopimuksella eri toimijat sitoutuvat yhdessä kaupungin kanssa edistämään 
kaupunkistrategian arvojen mukaista kestävää kehitystä, hyvinvointia ja 
yhteisöllisyyttä.

• Sopimusten tavoitteena on lisätä Kuhmon kestävän kehityksen 
vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta sekä vastata omalta osaltaan 
kaupunkistrategiassa määriteltyihin tavoitteisiin.

• Eri toimijoiden kokemuksellinen tieto ja osaaminen yhdistettynä 
kaupunkistrategian painopisteisiin muodostavat kestävän kehityksen 
sopimuksen perustan – sen lähtökohdat ja tavoitteet.



Kestävä kehityksen 
sopimusmalli
• Kuhmon sopimusmallin laadinnassa hyödynnettiin Pohjois-Pohjanmaalla 

Maaseudun arjen palveluverkosto -hankkeessa kehitettyä ja käyttöön 
otettua elinvoimasopimusmallia sekä Suomen kestävän kehityksen 
toimikunnan ”Suomi, jonka haluamme 2050” -yhteiskuntasitoumukseen 
kuuluvien toimenpidesitoumusten kriteeristöä.

• Kestävän kehityksen sopimus toimii kaupungin sisäisenä ohjausvälineenä, 
jonka avulla suunnitelmallisuus ja kokonaisuuden koordinoiminen 
helpottuvat.

• Sopimusten tavoitteena on pysyvät yhteistyörakenteet – pidemmän 
aikavälin tavoitteena on pyrkimys strategiseen kestävän kehityksen 
kumppanuuteen.



Kestävä kehityksen 
sopimusmalli
• Vuoropuhelulla saavutetaan yhteinen ymmärrys siitä, mitä kestävä kehitys 

on paikallisesti ja kuinka sitä voidaan lisätä.

• Ei tehdä sopimuksia sopimusten vuoksi. Keskiössä yhteisöt 
ja ihmiset, ja konkreettinen yhdessä tekeminen. 

• Sopimus toimii myös siten, että yhdistysten ja yhteisöjen hyvää kestävän 
kehityksen työtä saadaan tuotua entistä paremmin näkyville. Yhteistyö 
tekee myös laajemminkin näkyväksi vapaaehtoistyön merkitystä Kuhmossa.

• Hyvät käytännöt toimivat esimerkkinä ja innostajana muille toimijoille.

• Tuo lisäresursseja kaupungin omaan kestävän kehityksen toimiin, samalla 
saadaan vahvistettua myönteistä yhteisöllisyyttä. 



Kestävä kehityksen 
sopimuksen kriteerit
1. Sopimus sisältää konkreettisen kehittämistavoitteen, 

tavoitteita voi olla myös useampi. 

2. Ei riitä, että luvataan edistää jotain asiaa. Pitää kertoa, miten edistetään ja 
mahdollisuuksien mukaan myös aikataulu toteutukselle.

3. Sopimus edistää yhtä tai useampaa Kuhmon kaupunkistrategian 
tavoitteista. Sopimukseen kirjataan näkyviin, mihin strategian osa-
alueeseen sopimus liittyy.

4. Sopimuksen täytyy olla kestävän kehityksen periaatteiden mukainen. 

5. Sopimukseen kirjataan näkyviin myös Kuhmon kaupungin osuus 
yhteistyössä.

+ Uudet innovaatiot ovat aina plussaa



Kestävä kehityksen 
sopimus
LIITTEEN TEKSTI:

Kestävän kehityksen sopimuksen yksityiskohdat 

1. Sopimuksen kohteena oleva konkreettinen kehittämistavoite tai toiminta: 

2. Tarkempi toimenpidekuvaus edistettävästä kokonaisuudesta. Mahdollisuuksien 
mukaan myös aikataulu toteutukselle. 

3. Sopimuksen kohteena olevan asian tulee edistää yhtä tai useampaa Kuhmon 
kaupunkistrategian tavoitteista. Tämä sopimus edistää kaupunkistrategian 
seuraavaa/seuraavia osa-alueita: 

4. Kuhmon kaupungin osuus tähän sopimukseen liittyvässä yhteistyössä on: 

Sopimuksen allekirjoittajat vakuuttavat, että sopimuksen kohteena oleva 
kokonaisuus on kestävän kehityksen periaatteiden mukainen.



Esimerkkejä mahdollista sopimuskohteista

• Kuhmolaiset harrastustentarjoajat – Erityislasten elämyskerho: Sopimuksessa Kuhmon kaupunki sitoutuu tarjoamaan 
elämyskerhon puuhapäivien järjestäjille tilat, ja mahdollisesti myös materiaali- ja henkilöresursseja sekä elämyskerhon 
kokonaiskoordinaation. Vastineeksi harrastusten tarjoajat sitoutuvat tuottamaan yhden tai kaksi puuhapäivää per toimija. 

• Kuhmon kylät: Sopimuksessa Kuhmon kaupunki sitoutuu antamaan asiantuntija-apua (esim. työpajat) kyläsuunnitelmien 
teossa. Vastavuoroisesti kyläsuunnitelmissa otetaan huomioon Kuhmon kaupunkistrategian kestävän kehityksen tavoitteet.

• Kuhmo-seura: Yhteistyö paikallisen yhdistyksen kanssa Kuhmon kulttuuriolohuonetoiminnan järjestämisessä ja 
kehittämisessä. Kuhmon kaupunki on käynnistänyt toiminnan ja tarjoaa toiminnan tilat ja muut resurssit. Kuhmo-seuran 
tehtävänä olisi esimerkiksi tapahtumien järjestäminen ja tilojen valvonta kulttuuriolohuoneen aukioloaikoina.

• Kuhmon Kamarimusiikki: Kuhmon kaupungin ja Kamarimusiikki-festivaalin hyvän yhteistyön näkyväksi tekeminen 
sopimuksella. Samalla saadaan esille Kamarimusiikin hyvää työtä kestävän kehityksen saralla (mm. Ekokompassi-
ympäristöjärjestelmä, STF-sertifikaatti, hiilijalanjäljen hyvittäminen). Kuhmon Kamarimusiikki on sitoutunut Suomen 
tavoitteiseen olla hiilineutraali vuoteen 2035 mennessä.

• Kuhmolaiset eläkeläisjärjestöt: Järjestöjen hyvän ja monipuolisen työn sosiaalisen kestävyyden osa-alueella näkyväksi 
tekeminen. Kuhmon kaupunki tarjoaa tiloja järjestöjen toiminnalle. Edessä myös yhteissuunnittelu uusien tilojen osalta.



Kiitos!
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