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Varhaiskasvatuksen opettajien työehtosopimukset ovat perinteisesti olleet osa 
Kunta-alan työehto- ja virkasopimusta (KVTES), mutta 1.5.2022 alkaen 
varhaiskasvatuksen opettajia koskeva työehtosopimus on sisällytetty osaksi 
Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimusta (OVTES).   
 
Muutoksen takia varhaiskasvatuksen opettajien työn vaativuuden arviointilomake 
on päivitetty. Uusi lomake ohjaa työnvaativuuden arviointia ja 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän kuvausta, mutta sitä käytetään vain 
OVTES osio G:n kelpoisuusehdot täyttävien opettajien kohdalla. 
 
Kunnallisen yleisen työ- ja virkaehtosopimuksen II luvun 9 §:n 1. momentin 
mukaan viranhaltijan/työtekijän palkkaa määrättäessä tai siitä sovittaessa 
tehtäväkohtaisen palkan määräytymisperusteena on esisijaisesti 
viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus. Soveltamisohjeen mukaan tehtävien 
vaativuuden arvioinnin tulee perustua tehtäväkuvaukseen, joka kuvaa tehtävän 
tarkoitusta, olennaista sisältöä ja keskeisiä tehtäväkokonaisuuksia. 
  
Tehtävien vaativuutta arvioitaessa otetaan huomioon työn edellyttämä 
osaaminen (tiedot, taidot, harkinta), työn vaikutukset ja vastuu (laajuus, pysyvyys 
ja vaikutukset toimintaedellytyksiin) sekä yhteistyötaidot (vuorovaikutus) ja 
työolosuhteet, jollei toimivaltainen viranomainen päätä käyttää arvioinnissa 
ennalta määriteltyjä muita objektiivisia vaativuustekijöitä. 
  
Kuhmon kaupungin hallintosäännön § 44.1 mukaan viran ja työsuhteen 
täyttämisestä päättävä viranomainen päättää viranhaltijan/työntekijän 
alkupalkkauksesta ja tehtäväkohtaisen palkan tarkistamisesta. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajien tehtäväkuvauslomake on päivitetty ja esitetään, 
että se otetaan käyttöön lukuvuoden 2023–2024 lukuvuoden alusta alkaen.  
 
Varhaiskasvatuksen johtajan esitys: 
 
Hyvinvointi ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen opettajien 
tehtäväkuvauslomakkeen ja ottaa sen käyttöön lukuvuoden 2023–2024 alusta 
alkaen.  
 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen opettajien 

tehtäväkuvauslomakkeen ja ottaa sen käyttöön lukuvuoden 2023–2024 alusta 
alkaen. 
 



 

 

Asiantuntijana kuultiin varhaiskasvatuksen johtaja Niina Kähköstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 


