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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 28.03.2023 § 93  
    

 
 Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnetään 

läsnäolo- ja puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Merkitään, että kokouksen alussa ennen varsinaisia asioita kuultiin 
asiantuntijoina Sirpa Seppästä, Riikka Kähköstä, Mika Hakkaraista sekä Miia 
Kettusta.
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Pöytäkirjantarkastajat 
 
Khall 28.03.2023 § 94    
    
 

 
Päätösehdotus 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
  
 Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.  

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jaakko Kyllönen ja Kirsi Virtanen.
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Kuhmon kaupungin tilinpäätös 1.1.-31.12.2022 
 
Khall 28.03.2023 § 95    
205/02.06.01.03/2023    
 
Valmistelija Controller Sirpa Seppänen, p. 044 725 5227 

 
Kuntalain 113 §: mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikauden tilinpäätös 
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se 
tilintarkastajien tarkistettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös 
toukokuun loppuun mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä 
tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteinä 
olevat tiedot sekä talousarvion toteumavertailu ja toimintakertomus. 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta. Tätä varten 
tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet sekä kunnanjohtaja tai 
pormestari. 
 
Kuntalain 114 §:n mukaan kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan tilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös laaditaan konserniyhteisöjen taseiden ja tuloslaskemien sekä 
niiden liitetietojen yhdistelmänä. Konsernitilinpäätökseen sisällytetään lisäksi 
konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin varojen 
hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden aikana. 
 
Kuntayhtymän tilinpäätös yhdistellään jäsenkunnan konsernitilinpäätökseen. 
Kunnan, jolla ei ole yhteisöjä, mutta joka on jäsen kuntayhtymässä tai 
liikelaitosyhtymässä, tulee sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätöstä 
vastaavat tiedot. 
 
Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 
valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta 
kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava 
tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai 
rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin arvio todennäköisestä 
tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 
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Jos kunnan taseessa on kattamattomia alijäämiä, toimintakertomuksessa on 
esitettävä selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyydestä talouden tasapainottamiseksi. 
 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden tuloksen 
käsittelystä. 
 
Kuhmon kaupungin tilinpäätös vuodelta 2021 osoittaa ylijäämää 5 693,5 (-859,9) 
tuhatta euroa. Kaupungin taseeseen kertyneet ylijäämät ovat 3 068,6 (-2 624,9) 
tuhatta euroa. 
 
Kuhmon kaupungin vesiliiketoiminta yhtiöitettiin 1.1.2021 alkaen. Yhtiöittäminen 
vaikuttaa lukujen vertailtavuuteen.  
 
Tilinpäätöksen 2022 mukaiset Kuhmon kaupungin ulkoiset toimintatuotot olivat 5 
367,3 (4 865,4) tuhatta euroa ja toimintakulut –69 578,4 (-67 512,2) tuhatta 
euroa. Toimintakate oli –63 991,0 (-62 442,9) tuhatta euroa. Toimintakate 
heikkeni – 1 548,1 tuhatta euroa. Toimintakuluista suurin erä olivat sote-ostot -41 
663,1 (– 41 118,7) tuhannella eurolla. Sote-kulut kasvoivat edellisestä vuodesta 
– 544,4 tuhannella eurolla. 
 
Verotuloja kertyi 32 064,2 (31 809,5) tuhatta euroa ja niiden kasvu oli 254,6 
tuhatta euroa (0,8 %). Tuloverot kasvoivat 181,2 tuhatta euroa (0,74 %), 
kiinteistöverot 91,9 tuhatta euroa (4,14 %) ja yhteisöverot laskivat -18,5 tuhatta 
euroa (-0,36 %). Valtion osuudet olivat 36 177,4 (35 788,1) tuhatta euroa.  
 
Nettomääräiset rahoitustuotot ja kulut olivat -183,9 (2 834,5) tuhatta euroa, 
laskua  -3 018,4 tuhatta euroa. Korkotuottoja saatiin 55,8 (57,7) tuhatta euroa ja 
korkoja maksettiin -197,7 (–165,9) tuhatta euroa. Kaupungin kaikkien lainojen 
keskikorko oli 1,43 %. Rahoitusarvopapereiden nettomääräinen tuotto vuonna 
2022 oli  -42,01  (2 942,7) tuhatta euroa. Rahoitusarvopapereiden markkina-arvo 
laski -1 199,7 tuhatta euroa (-4,6 %). 
 
Poistot olivat – 2 331,4 (– 2 338,1) tuhatta euroa. Arvon alentuminen kirjattiin 
Kuhmon Sampo Kiinteistöt Oy:n osakkeista – 133,5 tuhatta euroa, Vuonna 2021 
arvon alentumista kirjattiin -20,9 tuhatta euroa (Kainuun Etu Oy, osakkeet). 
 
Vuonna 2022 nostetiin pitkäaikaista lainaa 4,5 miljoonaa euroa ja pitkäaikaisia 
lainoja lyhennettiin 3 582,7 tuhannella eurolla. Kuntatodistusta oli vuoden 
lopussa käytössä 4 500 (1 000) tuhatta euroa. Kaupungin lainakanta vuoden 
lopussa oli   41,605 (37 188) tuhatta euroa, kasvua 4 417 tuhatta euroa. 
 
Vuoden 2022 investoinnit olivat 2 246,0 (3 106,1) tuhatta euroa. 
Rahoitusosuuksia investointeihin ei ollut vuonna 2022, vuonna 2021 ne olivat 
41,5 tuhatta euroa. Pysyvien vastaavien luovutustuloja saatiin 56,2 (55,1) tuhatta 
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euroa. Merkittävin investointikohde oli Tuupalan yläkoulu, jonka vuonna 2021 
alkanut saneeraus saatettiin loppuun vuonna 2022. 
 
Taseen loppusumma vuonna 2022 oli 85 968,6 (82 181,8) tuhatta euroa. Taseen 
arvo kasvoi 3 786,7 tuhatta euroa. Pysyvät vastaavat olivat 52 283,2 (52 501,9), 
laskua – 218,7 tuhatta euroa.  Vaihtuvat vastaavat olivat 33 674,4 (29 668,8) 
tuhatta euroa, kasvua 4 005,5 tuhatta euroa. Saamiset kasvoiva 1 225,3 tuhatta 
euroa. Siirtosaamisiin kirjattiin vuonna 2022 Kainuun sote-kuntayhtymän 
ylijäämästä johtuva palautus 1031,9  tuhatta euroa. Rahoitusarvopapereiden 
kirjanpitoarvo oli 24 010,2 (24 412,0) tuhatta euroa, lasku 401,8 tuhatta euroa. 
Rahat ja pankkisaamiset olivat 5 529,9 (2 347,8) tuhatta euroa, kasvua 3 182,1 
tuhatta euroa.  
 
Rahoitusarvopapereiden markkina-arvo oli vuoden vaihteessa 25 089,5 (26 
289,2) tuhatta euroa, laskua -1 199,7 tuhatta euroa (-4,6 %). 
 
Taseen vastattavaa puolella oma pääoma oli vuoden lopussa 38 520,6 (36 
420,2) tuhatta euroa, kasvua 2 100,5 tuhatta euroa. Aiemmilta vuosilta 
taseeseen kertynyt ylijäämä oli 3 068,6 tuhatta euroa. Vuodelta 2022 ylijäämää 
tuli 2 100,4 tuhatta euroa. 
 
Taseen pakolliset varaukset olivat 733,6) (733,6 tuhatta euroa. Varausta ei 
käytetty. 
 
Vierasta pääomaa oli vuoden lopussa 46 242,3 (44 513,5) tuhatta euroa, kasvua 
1 728,8 tuhatta euroa. Lainat rahoituslaitoksilta ja julkisyhteisöiltä olivat 41 605,0 
(36 187,7) tuhatta euroa, kasvua 4 417,3 tuhatta euroa. Lisäksi käytössä oli 
kunta-todistusohjelmaa 4 500,0 (1 000,0) tuhatta euroa, kasvua – 3 500,0 tuhatta 
euroa. Lainoja lyhennettiin 3 582,7 (3 432,7) tuhatta euroa ja uutta lainaa 
nostettiin 4 500,0 tuhatta euroa. Ostovelkaa oli vuoden vaihteessa 1 032,2 (1 
361,9) tuhatta euroa. Siirtovelkojen määrä oli 2 568,1 (4 922,9) tuhatta euroa. 
Siirtovelat laskivat – 2 354,8 tuhatta euroa. Siirtovelkoihin kirjattiin vuonna 2021 
Kainuun sote-kuntayhtymän alijäämästä johtuva lisämaksu 2 473,7 tuhatta 
euroa. 
 
Kuhmon konsernitilinpäätös vuodelta 2022 on ylijäämäinen 3 433,9 (6 779,8) 
tuhatta euroa. Konsernin ulkoiset toimintatuotot olivat 59 771,8 (56 593,6) tuhatta 
euroa ja toimintakulut -116 753,7 (– 113 112,0) tuhatta euroa. Vuoden 2022 
toimintakate oli -56 988,3 (– 56 520,9) tuhatta euroa. Konsernin investointimenot 
olivat -8 507,0 (– 5 966,5 tuhatta euroa. Rahoitusosuuksia investointeihin saatiin 
19,8 (41,5) tuhatta euroa ja pysyvien vastaavien luovutustuloja saatiin 595,3 
(85,7)  tuhatta euroa. 
 
Kuhmon kaupunkikonsernin tase vuoden 2022 lopussa oli 141 137,5 (133 624,6) 
tuhatta euroa, kasvua 7 513,0 tuhatta euroa. Taseen oma pääoma oli 50 595,5  
(47 295,9)  tuhatta euroa, kasvua 3 299,6 tuhatta euroa. Edellisiltä vuosilta 



 
 KUHMON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7  9 

 
Kaupunginhallitus § 95 28.03.2023 

 

 

kertynyt ylijäämä oli 11 600,8 tuhatta euroa ja vuoden 2022 ylijäämä 3 433,9 
tuhatta euroa. Taseen vieras pääoma oli 82 888,1 (80 015,0) tuhatta euroa, 
kasvua 2 783,1 tuhatta euroa. Konsernin lainakanta vuoden vaihteessa oli 64 
778 (62 714) tuhatta euroa, kasvua 2 064 tuhatta euroa. Lainakanta, 
euroa/asukas oli 8 353 (7 911) euroa. Pitkäaikaisia lainoja nostettiin 4 576,5 (4 
640,0) tuhatta euroa ja lainoja maksettiin 1 539,6 (4 463,3) tuhatta euroa. 
Lyhytaikaisia lainoja taseessa oli 15 298,7 (11 775,0) tuhatta euroa, kasvua 3 
524,2 tuhatta euroa. 
   
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus 

- esittää, että tilikauden 1.1 – 31.12.2022 tulos 2  100 451,02 euroa kirjataan 
taseen oman pääoman kohtaan edellisten tilikausien yli-/alijäämä 
- hyväksyy ja allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja luovuttaa sen 
tilintarkastajalle tarkastettavaksi 
- oikeuttaa talouspalvelut tekemään tilinpäätökseen mahdolliset tekniset 
tarkistukset, jotka eivät saa kuitenkaan vaikuttaa tilikauden tulokseen tai muuttaa 
tuloksen käsittelyä 
- saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite[1] Tp2022 luonnos 23032023 
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Selvitysmiehen toimenpidesuositukset tuulivoimarakentamisen edistämiseksi Itä-
Suomessa 
 
Khall 28.03.2023 § 96    
196/00.02.01/2023    
 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Selvitysmies Arto Räty toteaa 15.3.2023 kolmelle ministeriölle luovuttamassaan 
raportissa, että Itäisen Suomen tuulivoimarakentamisen tehostamiseen voidaan 
löytää toimivia ratkaisuja. Tämä edellyttää tuulivoimarakentamisen nykyistä 
selkeämpää poliittista ohjausta, lainsäädännön kehittämistä, koordinoitua 
kansallista ja kansainvälistä yhteistyötä sekä teknologian kehityksen 
maksimaalista hyödyntämistä.  
 
Työ- ja elinkeinoministeriö, puolustusministeriö ja ympäristöministeriö asettivat 
16.9.2022 selvitysmiehen tutkimaan itäisen Suomen tuulivoimarakentamisen 
edistämistä. Hänen tuli tarkastella keinoja rakentamista rajoittavien esteiden, ja 
erityisesti maanpuolustuksen tarpeista johtuvien rajoitteiden vähentämiseksi.  
 
Tällä hetkellä alle neljä prosenttia Suomen rakennetusta tuulivoimasta on 
Valtatie 5:n itäpuolella. Itäisen Suomen tuulivoimarakentamista keskeisimpänä 
esteenä on puolustusvoimien aluevalvontajärjestelmien aiheuttamat rajoitteet. 
Tuulivoiman rakentamista rajoittavat Suomessa monet muutkin tekijät kuten 
kantaverkon rajoitukset, paikalliseen vastustukseen sekä esimerkiksi maisema- 
ja luontoarvoihin liittyvät tekijät, mutta aluevalvontaan liittyvät rajoitteet ovat usein 
vain itäiseen Suomeen liittyvä erityispiirre. 
 
Selvitysmiehen keskeisimmät toimenpidesuositukset tuulivoimarakentamisen 
edistämiseksi: 
 

• Aluevalvontajärjestelmän suorituskyvyn ylläpitämisen ja 
tuulivoimarakentamisen mahdollistamiseksi itäisessä Suomessa tulee 
laatia kompensaatiolaki. Samalla voitaisiin laatia kompensaation 
edellyttämien suorituskykyjen ja rahoituksen määrittämistä varten 
menettelytapa- ja laskentamalli. 

• Aluevalvontalakia tulee päivittää niin, että siinä säädetään 
tuulivoimarakentamiseen liittyvästä Puolustusvoimien 
lausuntomenettelystä. Lain avulla tulee myös pystyä poistamaan 
tilastoista siltä positiivisen lausunnon saaneet hankkeet, joiden 
hankekehitys on jostain syystä lopetettu. 

• Puolustusvoimien toimintaedellytykset aluevalvonnassa on kaikissa 
oloissa turvattava ja säilytettävä valvontajärjestelmien suorituskyky 
vähintään nykyisellä tasolla.  
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• Puolustusvoimien lausuntoprosessia on tehostettava ja lisättävä sen eri 
johtamistasojen tuulivoimalausuntoja käsitteleviä resursseja, jotta voidaan 
mahdollistaa kasvavan lausuntomäärän käsittely ja tarvittavan yhteistyön 
järjestelyt. 

• Koko Suomen alueelle rakennettavan tuulivoiman mahdollistamiseksi ja 
eri osapuolten yhteistyön vahvistamiseksi tulee perustaa korkean tason 
yhteistoimintaryhmä ja sille tarvittavat alatyöryhmät. On myös luotava 
järjestely, joka mahdollistaa johtamisen edellytyksenä olevan ajantasaisen 
tilannekuvan ylläpidon. 

• Selvitystyötä tulisi jatkaa perehtymällä tarkemmin verrokkimaiden 
ratkaisuihin tuulivoiman ja valvontajärjestelmien yhteensovittamisessa 
sekä tarkemmin selvittää teknologisen kehityksen tuomat mahdollisuudet. 

• Suomen energiajärjestelmän kokonaisuutta käsittelevää poliittista 
ohjausta tulee tehostaa perustamalla energiaministerin tehtävä. Suomen 
energiastrategiaa tulee vahvistaa niin, että siinä määritetään pitkän 
aikavälin energiatarve, tuotantotavoitteet, tuotantomuodot ja sijoittuminen 
Suomen alueella. Esitys koskee koko Suomea, mutta samalla se on 
keskeinen edellytys ratkaisuille itäisen Suomen tuulivoimarakentamisen 
tehostamiseksi. 

 
 
 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää käydä keskustelun em. raportista ja merkitsee raportin 

tietoonsa saaneeksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Oheismateriaali 
 Tuulivoimaselvitys_final_AR_150323 
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Kuhmon kaupungin lausunto koskien Kainuun hyvinvointialueen Laajaa 
hyvinvointikertomusta 2020-2022 osa 1 
 
Khall 28.03.2023 § 97    
198/00.02.01/2023    
 
Valmistelija Hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähkönen p. 044 725 5423 

 
Kainuun hyvinvointialueen Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta pyytää Kainuun 
hyvinvointialueen laajasta hyvinvointikertomuksesta 2020-2022 osasta 1 
lausunnot Kainuun kunnilta ja Kainuun liitolta. 
 
Tausta 
 
Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 14 § kohdan 2 mukaan Hyvinvointi- ja 
yhdyspintalautakunta valmistelee alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman valtuustokausittain aluehallitukselle hyväksyttäväksi sekä raportoi 
vuosittain aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle. 
  
Alueellinen hyvinvointikertomus on lakisääteinen asiakirja, joka kuvaa väestön 
hyvinvoinnin ja terveyden tilaa alueella. Kainuun alueelliseen 
hyvinvointikertomukseen on koottu alueen ja kuntien vahvuuksia ja huolenaiheita 
sekä alueellisia väestöryhmittäisiä tietoa hyvinvointi- ja terveyseroista. Vaikuttava 
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden (Hytetu) edistäminen edellyttää 
alueellista yhteistyötä ja resursseja niin järjestöissä, kunnissa kuin 
hyvinvointialueella. 
 
Hyvinvointikertomukseen on koottu tutkittua tietoa kainuulaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin tilasta, analysoitu lähes 200 yksittäistä indikaattoria, hyödynnetty 
Kainuun Liiton kokoamaa tilastoaineistoa sekä ajankohtaisia selvityksiä kuten 
Kainuun sosioekonomiset terveys- ja hyvinvointierot ja niiden kaventaminen 
(Kuntoutussäätiö & MDI 2023), FinSote-kyselytutkimusta sekä alueen ja kuntien 
hytesuunnitelmia. 
 
Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomukseen vv. 2020– 2022 (osa I) on 
koottu käytettävissä olevia kansallisia indikaattoritietoja kohderyhmittäin: lapset, 
nuoret, työikäiset ja ikäihmiset. Tietoa hyödynnetään valtuustokauden vv. 2023–
2025 hyvinvointisuunnitelmassa (osa II), jossa asetetaan kohdennetut tavoitteet, 
toimenpiteet, vastuutahot ja arviointimittarit sekä sovitaan seurannasta. 
 
Yhteenveto 
 
Yhteenvetona hyvinvointikertomuksesta voidaan todeta, että kainuulaiset ovat 
pääosin tyytyväisiä asuinalueensa olosuhteisiin. Työllisyysaste on suhteellisen 
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vahva, erityisesti 18–44-vuotiaiden ryhmässä. Naisten osalta työllisten osuus on 
miesten ryhmää korkeampi. 
 
Iso joukko kainuulaisista lapsista, nuorista, työikäisistä ja ikäihmisistä voi hyvin, 
edistää toiminnallaan terveyttä ja hyvinvointia, harrastaa ja osallistuu 
asuinalueensa toimintaan. Kainuulaiset hyödyntävät monipuolisesti luontoa ja 
kulttuuria sekä järjestöjen toimintaa hyvinvoinnin ja terveyden lähteenä.  
Kainuun asema on suhteellisen heikko muihin maakuntiin verrattuna useilla 
hyvinvoinnin ja pahoinvoinnin muuttujilla. Väestö Kainuussa on huomattavan 
iäkästä muihin hyvinvointialueisiin verrattuna, mikä heijastuu väestön 
terveydentilaan. Väestön terveydentilan ja iäkkään ikärakenteen takia myös 
palvelutarve on alueella keskimääräistä suurempi ja tämän seurauksena myös 
sote-menot ovat asukasta kohden laskettuna huomattavan korostuneet. Sekä 
miesten että naisten odotettu elinikä on maakunnassa suhteellisen matala ja 
ikävakioitunakin useimmat sairastavuusindeksit ovat koko maan keskiarvoa 
heikompia. 
 
Muihin maakuntiin verrattuna työn ja koulutuksen ulkopuolella olevien 20–24-
vuotiaiden nuorten osuus on merkittävästi korostunut Kainuussa. Terveydentilan 
haasteita ovat muita alueita suurempi alkoholi- ja tapaturmakuolleisuus. 
Erityisesti itsemurhakuolleisuus, eläkeikään jaksamattomien osuus ja eläkkeellä 
olevien työikäisten osuus on joko kaikista maakunnista suurinta tai toiseksi 
suurinta. 
 
Tavoitteet 
 
Hyvinvointisuunnitelman vv. 2023–2025 tavoitteissa ja toimenpiteissä 
voimavaroja ja ennaltaehkäiseviä toimia tulee suunnata erityisesti  
1) elintapaohjaukseen (terveellinen ravitsemus, riittävä liikunta ja uni) 
2) työ- ja toimintakyvyn edistämiseen 
3) mielenterveyden edistämiseen ja ehkäisevään päihdetyöhön 
4) osallisuuden vahvistumiseen ja yksinäisyyden torjumiseen 
5) lähisuhde- ja perheväkivallan ehkäisyyn  
6) arjen turvallisuuden edistämiseen. 
 
Lausunnot pyydetään toimittamaan 6.4.2023 mennessä osoitteeseen 
kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi. Lisätiedot: Saara Pikkarainen 
saara.pikkarainen@kainuu.fi, terveyden edistämisen erikoissuunnittelija. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin esitys: 
 
Kaupunginhallitus käy aiheesta keskustelun ja päättää antaa lausunnon em. 
asiaan: 
 
Kainuun hyvinvointialueen Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta on tarkastellut 
kainuulaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilaa kattavasti eri ikäryhmät huomioiden. 

mailto:kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
mailto:saara.pikkarainen@kainuu.fi
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Vertailtaessa Kuhmon kaupungin laajaa hyvinvointikertomusta 2021-2025 nyt 
käsiteltävänä olevaan alueelliseen asiakirjaan, voidaan todeta, että molemmissa 
on noudatettu elinkaarimallin mukaista tarkastelunäkökulmaa. Alueellisen 
hyvinvointikertomuksen raportoinnissa nostetaan hyvin esille indikaattoreista 
koostetut ikäryhmittäiset positiiviset ja negatiiviset trendit. Tämä tuo 
hyvinvointisuunnitelman painopistealueiden valintaan selkeyttä. 
 
Yhteistä Kuhmon kaupungin ja alueen hyvinvointikertomuksissa on huoli 
elintapoihin liittyvistä indikaattoritiedoista, joilla on vaikutusta koettuun 
hyvinvointiin, yksilön toimintakykyyn ja kansanterveydellisten sairauksien 
esiintyvyyteen. Molemmissa hyvinvointikertomuksissa nostetaan esille 
yksinäisyyden ja osallisuuden kokemuksen heikkenemistä, joilla voi olla pitkään 
jatkuessaan negatiivisia vaikutuksia mm. yksilön elämänhallintaan ja 
voimavaroihin. Yhteinen huoli on myös ikääntyneiden toimintakyvyn, terveyden ja 
hyvinvoinnin heikkeneminen sekä näiden myötä kasvanut palvelutarve, joka tulisi 
olla hyvin saavutettavissa. 
 
Yksilöiden kokonaisvaltaisella hyvinvoinnilla, aktiivisuudella, hyvällä 
toimintakyvyllä, omatoimisuudella ja turvallisella elinympäristöllä on positiivisia 
vaikutuksia kuntien ja alueen elinvoimaisuuteen ja vireystilaan. Tätä näkökulmaa 
olisi hyvä tuoda vahvasti esille myös alueellisessa hyvinvointikertomuksessa ja 
siihen liittyvässä tulevassa suunnitelmassa. 
 
Työikäisten hyvinvointiin ja vanhemmuuden tukeen on tarpeellista kiinnittää 
myös huomioita, jotta kainuulaisilla lapsilla ja nuorilla olisi hyvinvoiva ja 
turvallinen kasvualusta, joka mahdollistaa edellytykset täysipainoiseen ja 
terveeseen aikuisuuteen. Samalla se on satsausta tulevien ikääntyneiden 
toimintakykyyn. 
 
Alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet vuosille 2023-2025 ovat 
samansuuntaisia Kuhmon kaupungin laajan hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 
kanssa. Molemmissa asiakirjoissa on huomioitu sekä kunnallinen että alueellinen 
kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin vaikuttava ja sitä tukeva näkökulma. Näin ollen 
molemmat asiakirjat tukevat kuhmolaisten hyvinvoinnin kehittämisen päämäärää. 
 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää antaa em. hyvinvointiaktivaattorin valmisteleman 

lausunnon koskien Kainuun hyvinvointialueen laajaa hyvinvointikertomusta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Oheismateriaali 
 Pöytäkirjan ote-Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta - 14.03.2023, klo 0908 
 OSA 1_LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS_ 3_2023 
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Ohjeet Kuhmon Lämpö Oy:n yhtiökokousedustajalle 
 
Khall 28.03.2023 § 98    
135/00.02.01/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Yhtiökokouksen ajankohta on 20.4.2023 klo 17.00, kokouspaikkana Hotelli 
Kalevala.  

 
Yhtiön liikevaihto vuonna 2022 oli 10,936 milj. euroa. Liikevaihto kasvoi 2,269 
milj. euroa (+26 %) verrattuna vuoteen 2021. Lämmön myyntimäärä laski sekä 
kaupungille että sahalle. Vaikutus liikevaihtoon oli n. -118 000 euroa ja 
indeksimuutoksen vaikutus perusmaksuihin oli n. +249 000 euroa edelliseen 
vuoteen verrattuna. 
 
Liikevaihtoa kasvattavina tekijöinä olivat sähkön hintataso, minkä vaikutus oli n. 
+1 milj. euroa, sekä päästöoikeuksien myynnin vaikutus n. +1,138 milj. euroa 
verrattuna edelliseen vuoteen. 
 
Kaukolämmön myynnin osuus koko liikevaihdosta oli 4,070 milj. euroa (ed. 
vuonna 4,188 milj. euroa) ja kaukolämmön perusmaksujen osuus oli 2,669 milj. 
euroa (2,420 milj. euroa). Sähkön myynnin liikevaihto oli 2,439 milj. euroa (1,429 
milj. euroa). 
 
Energian kokonaistuotanto laski hieman edellisestä vuodesta. Energian 
kokonaistuotanto sähkö ja savukaasujen lämmön talteenotto mukaan lukien oli n. 
284 GW h. 
 
Energian myyntimäärä Kuhmo Oy:lle oli n.135 GW h (ed. vuonna n.136 GW h). 
Kaupungille myydyn energian määrä laski n. 69 GW h:iin, (ed. vuosi 73 GW h). 
Sähkön kokonaistuotanto laski n. 3 %, josta myydyn sähkön osuuden lasku oli 
suunnilleen saman verran. Syynä sähköntuotannon vähenemiseen oli hieman 
pidempi laitoksen korjausseisokki kesällä sekä valtakunnan verkosta johtuneet 
sähkökatkot, jotka aiheuttivat tuotantohäiriöitä. 
 
Sähkön hintataso kohosi n. 70 % korkeammaksi kuin edellisenä vuonna. 
Päästöoikeuksien hinta oli korkeammalla tasolla kuin edellisenä vuotena ja niitä 
myytiin noin kaksinkertainen määrä kattilainvestointiin liittyvien projektien 
omarahoituksiin. 
 
Vuodelle 2022 kaukolämmön kulutusmaksu pidettiin ennallaan ja 
tukkuhintaindeksi korotti perusmaksuja 10,3 %. 
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Öljyä käytettiin hieman vähemmän kuin edellisvuonna. Koko tuotantoon 
suhteutettuna öljyllä tuotetun energian määrä pysyi tavoitteen mukaisesti 
alhaisena ja yhtiö pystyi tuottamaan energian lähes kokonaisuudessaan sahalta 
tulevalla puupolttoaineella. 
 
Kuhmon Lämpö Oy solmi 15 MW:n kattilalaitoksen toimitussopimuksen KPA 
Unicon Oy:n kanssa ja perustusurakan hankintasopimus tehtiin RPK Rakennus 
Kemppainen Oy:n kanssa. 
 
Uusi laitos valmistuu vuoden 2023 lopulla. 
 
Vähemmistöosinko 
 
Osinkona on jaettava vähintään puolet tilikauden voitosta, josta on vähennetty 
yhtiöjärjestyksen mukaan jakamatta jätettävät määrät, jos sitä varsinaisessa 
yhtiökokouksessa ennen voiton käyttämistä koskevan päätöksen tekemistä 
vaativat osakkeenomistajat, joilla on vähintään yksi kymmenesosa kaikista 
osakkeista. Osakkeenomistaja ei kuitenkaan voi vaatia voittona jaettavaksi 
enempää kuin tämän luvun mukaan on ilman velkojien suostumusta mahdollista 
jakaa eikä enempää kuin kahdeksan prosenttia yhtiön omasta pääomasta. 
Jaettavasta määrästä vähennetään tilikaudelta ennen varsinaista yhtiökokousta 
mahdollisesti jaetut osingot. 
 
Edellä 1 momentissa tarkoitetusta vähemmistöosingosta voidaan määrätä toisin 
yhtiöjärjestyksessä. Oikeutta vähemmistöosinkoon voidaan rajoittaa vain 
kaikkien osakkeenomistajien suostumuksella 
 
Yhtiön oma pääoma on 6716 tuhatta, joten vähimmäisosinko määräytyy 8 
prosentin mukaan ollen 537 tuhatta euroa. 
 
Omistajaohjaus 
 
Kaupunginvaltuuston vuonna 2014 käsittelemän Kuhmon Lämpö Oy:n 
omistajaohjausasiakirjan mukaan pääsääntöisesti vuosittaisesta voitosta jaetaan 
puolet osinkoina. Tämän mukaan jaettava osinko olisi n. 1050 000 €. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä uuden yhtiökokousedustajan, koska alun perin 

yhtiökokousedustajaksi valittu Kirsi Virtanen on valittu yhtiön hallitukseen 
varajäseneksi. 
 
Kaupunginhallitus antaa seuraavat ohjeet yhtiökokousedustajalle: 
 
Vuoden 2022 tilinpäätöksen tuloksesta osinkoa maksetaan osakkeiden 
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omistajille 800 tuhatta euroa, mikä jaetaan omistajille omistusosuuksien mukaan.  
 
Ohjeena yhtiökokousedustajalle Kuhmon Lämpö Oy:n hallitukseen esitetään 
valittavaksi Jaakko Kyllönen, Hannu Gröhn ja Satu Heikkinen sekä varalle Keijo 
Karppinen ja Kirsi Virtanen. Jaakko Kyllöstä esitetään yhtiön hallituksen 
puheenjohtajaksi. 
 
Yhtiön tilintarkastajaksi esitetään valittavaksi tilintarkastusyhteisö KPMG Oy Ab, 
varsinaisena tilintarkastajana KHT JHT Antti Kääriäinen. Hallituksen jäsenten 
kokouspalkkioksi vuodelle 2023 esitetään 95 euroa/kokous ja hallituksen 
puheenjohtajan kuukausipalkaksi 160 euroa/kk. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
 
Kaupunginhallitus yksimielisesti valitsi yhtiökokousedustajaksi Heikki Huotarin. 
 
Merkitään, että Jaakko Kyllönen ilmoitti esteellisyytensä hallintolain 28.5 §:n 
perusteella ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että Kirsi Virtanen ilmoitti esteellisyytensä hallintolain 28.5 §:n 
perusteella ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Merkitään, että pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Liitteet 
 Liite[2] Kuhmon Lämpö Oy, tilinpäätös v. 2022, sis.toim.kert. 
 Liite[3] scan_heikeli4_2023-03-21-10-08-32 
 Liite[4] scan_heikeli4_2023-03-21-10-09-26 
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Seija Birgitta Kinnusen perinnön hakeminen Valtiokonttorilta 
 
Khall 28.03.2023 § 99    
105/02.07.02/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Henkilön kuollessa ilman perillisiä hänen omaisuutensa tulee perintökaaren 5 
luvun mukaisesti valtiolle. Valtion oikeutta ilman perillisiä kuolleiden henkilöiden 
kuolinpesiin valvoo Valtiokonttori. Ilman perillisiä kuolleen henkilön kotikunnalla 
on oikeus hakea kuolinpesän omaisuutta luovutettavaksi kunnalle. Kuolinpesään 
kuuluvan kiinteistön sijaintikunta voi hakea kiinteistöä. 
 
Seija Birgitta Kinnuselta on jäänyt  
 
Kuhmon kaupungissa sijaitseva Kotikunnas -niminen kiinteistö RN:o 2:43 (290-
406-2-43). Omistusosuus 1/1. Kiinteistön pinta-ala on 30,46 hehtaaria, josta on 
arviolausunnon mukaan: 
 
- 23,8 ha metsämaata 
- 3,6 ha kitumaata 
- 4,4 ha joutomaata 
 
Kiinteistön metsä-, kitu- ja joutamaan arvo on Metsänhoitoyhdistyksen Elisa 
Oinas-Panuman 28.9.2022 laatiman arviolausunnon nojalla yhteensä noin 
82.019,00 euroa. Kiinteistön arvo on yhteensä noin 82.019,00 euroa.  
 
Rahavaroja pankkitileillä on ollut noin 32 757 sekä tilille tulleita palautuksia 603 
euroa. Yhteensä varallisuuden arvoksi on määritelty 115 380. 
 
Hautajais- perunkirjoitus- ja muut kuolinpesästä maksetut kulut ovat olleet 11 903 
euroa. Edesmenneen omaisuuden säästö on ollut 103 477 euroa. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää hakea Valtiokonttorilta Seija Birgitta Kinnusen perintöä 

liitteen mukaisella tavalla. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite[5] Ilmoitus Seija Birgitta Kinnusen kuolinpesästä 
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 Liite[6] Kunnan_hakemus_Kinnunen KH 28_3_2023 
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Tontin osan myynti Kiinteistö Oy Kuhmon Televarikolle 
 
Khall 28.03.2023 § 100    
209/10.00.02.00/2020    
 
Valmistelija maanmittausinsinööri Mika Hakkarainen, p 044 725 5258  

 
Kiinteistö Oy Kuhmon Televarikko on jättänyt ostotarjouksen Sormulan 
teollisuusalueella olevasta T-korttelissa n:o 661 olevasta noin 4918 m2 
suuruisesta määräalan ostosta. Määräala on osa asemakaavan mukaista tonttia 
nro 7. Määräala tulee kiinteistön 290-405-167-129 lisäalueeksi ja toteuttaa 
voimassa olevaa asemakaavaa.   
 
Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 19.6.2018 § 42§ yritys- ja teollisuustonttien 
luovutusperusteet. Päätöksen mukaan lopullisen myyntipäätöksen tekee 
kaupunginhallitus valtuuston hyväksymillä perusteilla.   
 
Esitys: 
 
Kaupunginhallitus päättää myydä noin 4918 m2 suuruisen määräalan 
kiinteistöstä 290-405-167-60 valtuuston mukaisilla luovutusperusteilla 
kauppahintaan  
17 852,34 € Kiinteistö Oy Kuhmon Televarikolle. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää myydä noin 4918 m2 suuruisen määräalan 

kiinteistöstä 290-405-167-60 valtuuston mukaisilla luovutusperusteilla 
kauppahintaan  
17 852,34 € Kiinteistö Oy Kuhmon Televarikolle. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite[7] Televarikko_kartta2023 
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Tontin vuokraaminen asemakaavan kortteli 717 tontti 8, Jaurapolku 
 
Khall 28.03.2023 § 101    
137/10.00.02.02/2023    
 
Valmistelija maanmittausinsinööri Mika Hakkarainen, puhelin 044 725 5258 
  

Kuhmon Rakennuspojat Oy on jättänyt 22.2.2023 vuokrauspyynnön Jaurakon 
teollisuusalueella olevasta korttelin 717 tontti 8. Tontti vastaa vuokrauspyynnön 
mukaista käyttötarkoitusta ja tontti on vuokrattavissa. 
 
Vuokrausperusteina käytetään kaupunginvaltuuston 19.6.2018 § 42 mukaisia 
perusteita. 
 
Esitys 
 
Kuhmon kaupunki vuokraa Kuhmon Rakennuspojat Oy:lle 30 vuodeksi n. 
4817m2 suuruisen määräalan Jaurakko-nimisestä tilasta, 290-405-26-377. 
Määräala on asemakaavan tontti nro 8 korttelissa 717. Liitteenä vuokrasopimus 
ja kartta. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kuhmon kaupunki vuokraa Kuhmon Rakennuspojat Oy:lle 30 vuodeksi n. 

4817m2 suuruisen määräalan Jaurakko-nimisestä tilasta, 290-405-26-377. Mää-
räala on asemakaavan tontti nro 8 korttelissa 717. Liitteenä vuokrasopimus ja 
kartta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite[8] jaurakko_KRP_kartta2023_ 
 Liite[9] Vuokrasopimus_Jaurapolku_KRP 

 
Oheismateriaali 
 Kuhmon Rakennuspojat Oy  Oy tontin vuokrauspyyntö Jaurakko kortteli 717 

tontti 8 
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Työsuojelun toimintaohjelma 
 
Ytryhmä 21.02.2023 § 8  
  
 
Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen, p. 044 7255 292 

 
Työturvallisuuslain mukaan työnantajalla on oltava turvallisuuden ja 
terveellisyyden edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi 
tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa työpaikan työolojen 
kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien tekijöiden vaikutukset (työsuojelun 
toimintaohjelma).  
 
Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden 
edistämiseksi sekä työkyvyn ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan 
kehittämistoiminnassa ja suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työntekijöiden tai 
heidän edustajiensa kanssa. 
 
Työsuojelun toimintaohjelma on käsitelty työsuojelutoimikunnassa 9.12.2022. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Määttä Tytti 
 

Päätösehdotus 
 Yhteistoimintaryhmä esittää kaupunginhallitukselle vahvistettavaksi Työsuojelun 

toimintaohjelman vuosille 2023-2025. Työsuojelutoimikunta tarkastelee 
toimintaohjelman päivittämisen tarvetta vuosittain. 
 

Päätös Yhteistoimintaryhmä esittää kaupunginhallitukselle vahvistettavaksi Työsuojelun 
toimintaohjelman vuosille 2023-2025. Työsuojelutoimikunta tarkastelee toiminta-
ohjelman päivittämisen tarvetta vuosittain. 

 
 
 
Khall 28.03.2023 § 102    
99/01.00.00/2023    
 
Valmistelija HR-asiantuntija Miia Kettunen, p. 044 7255 292 

 
Yhteistoimintaryhmä esittää kaupunginhallitukselle vahvistettavaksi Työsuojelun 
toimintaohjelman vuosille 2023–2025. Työsuojelutoimikunta tarkastelee 
toimintaohjelman päivittämisen tarvetta vuosittain. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
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Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työsuojelun 

toimintaohjelman vuosille 2023-2025. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite[10] Työsuojelun Toimintaohjelma Kuhmo 
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Kainuun valmiusfoorumin sihteeristön nimeäminen 
 
Khall 28.03.2023 § 103    
185/00.04.01/2023    
 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Kainuun liitto pyytää jäsenorganisaatioita nimeämään sihteeristössä toimivan 
henkilön. Lähtökohtaisesti jokaisella Kainuun kunnalla on oikeus nimetä 
sihteeristöön oma edustaja. Toisena vaihtoehtona on, että Kainuun kunnat 
nimeävät kuntien yhteisen edustajan. Kuntien kesken on käyty keskustelua siitä, 
että riskienhallintakoordinaattori Teemu Korhonen Kajaanin kaupungilta voisi 
toimia kuntien yhteisenä edustajana. Edustajan tehtävänä on pitää kunnat 
tietoisena sihteeristön työskentelystä ja kuntia koskevista aiheista.  
 
Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelmassa 2019 määritellään 
valmistelevan sihteeristön osalta seuraavasti:  
 
5.5.1 Valmisteleva sihteeristö  
 
Kainuun valmiusfoorumin sisällöllisen toiminnan tukemiseksi ja toimeksiannon 
toteuttamiseksi voidaan muodostaa valmisteleva sihteeristö. Sihteeristössä tulee 
olla monipuolisesti edustettuina foorumin jäsenorganisaatioiden ja eri 
tehtäväalojen varautumisen asiantuntemusta.  
 
Sihteeristö avustaa valmiusfoorumin sihteeriä ja valmistelee valmiusfoorumin 
käsiteltäväksi tulevat asiat sekä panee osaltaan toimeen valmiusfoorumin 
tekemät päätökset. Valmiusfoorumille käsiteltäväksi tuotavat asiat valmistellaan 
yhteistyössä tarvittavien jäsenorganisaatioiden ja jäsenorganisaatioiden 
asiantuntijoiden kanssa.  
 
Sihteeristö toimii puheenjohtajan alaisuudessa. Päätöksen sihteeristön 
perustamisesta tekee valmiusfoorumi.  
 
Taustaa:  
 
Kainuun valmiusfoorumi on tehnyt 8.11.2019 (6. kohta) kokouksessa päätöksen 
valmistelevan sihteeristön perustamisesta. Nykyinen sihteeristö on vahvistettu 
8.12.2019. Sihteeristön kokoonpano on tallennettu TUOVI-portaaliin.  
Kainuun valmiusfoorumi on tehnyt 11.11.2022 (6. kohta) kokouksessa päätöksen 
valmistelevan sihteeristön kokoonpanon uudistamisesta.  
 
Kainuun valmiusfoorumin kokouksessa 11.11.2022 päätetyn mukaisesti nykyinen 
sihteeristö valmistelee ja laatii alustavan pohjaesityksen uudistettavan 
sihteeristön kokoonpanosta.  
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Sihteeristön tehtävänä on esimerkiksi valmistella valmiusfoorumin kokousten 
sisältö foorumin linjausten mukaisesti, ylläpitää tarvittavia yhteistyörakenteita, 
valmistella esityksiä valmiussuunnittelun painopisteistä ja yhteisistä tavoitteista 
sekä toteuttaa maakunnan alueen valmius- ja häiriötilanneharjoitusten 
suunnitteluprosessit.  
 
Sihteeristön kokoonpano muodostuu viranomaisorganisaatioiden, kuntien, 
elinkeinoelämän sekä kolmannen sektorin edustajista. Sihteeristön 
kokoonpanoon esitetään nimettäväksi edustajat poliisin, Kainuun prikaatin, 
rajavartiolaitoksen, maahanmuuttoviraston, Kainuun hyvinvointialueen, Kainuun 
kuntien (yhteinen), ELY: n, AVI: n, Kainuun pelastuslaitoksen, ELVAR-
toimikunnan, Suomen evankelisluterilaisen seurakunnan sekä Suomen punaisen 
ristin organisaatioista. Sihteeristön kokoonpanoa voidaan tarvittaessa vahvistaa.  
Sihteeristö valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja Kainuun pelastuslaitos 
nimeää sihteerin. Sihteeristön sisälle on mahdollista muodostaa työryhmiä eri 
tehtävien mukaisesti ja sihteeristö voi kutsua asiantuntijoita valmistelutyöhön 
tarvittaessa.  
 
Sihteeristö määrittelee järjestäytymisen yhteydessä kokoontumistaajuuden. 
Sihteeristön jäsenillä on läsnäolo- ja puheoikeus Kainuun valmiusfoorumin 
kokouksissa.  
 
Kaupungilta on jo edustus itse Kainuun valmiusfoorumissa. Edustajana toimii 
Juhana Juntunen. 
 
Lisätietoja antaa valmiuspäällikkö Juha Kärkkäinen, Kainuun Pelastuslaitos:  
iuha.karkkainen@kaipe.fi, puh. 044 7100 153. 
 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää, että Kuhmon kaupunki esittää Kainuun kuntien 

nimeämää kuntien yhteistä edustajaa em. sihteeristöön ja esittää 
riskienhallintakoordinaattori Teemu Korhosta Kajaanin kaupungilta tehtävään. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Esitys Kainuun metsäneuvoston varajäseneksi 15.5.2023–14.5.2027 
 
Khall 28.03.2023 § 104    
201/00.02.01/2023    
 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Maakunnallisten metsäneuvostojen tehtäviin kuuluu mm. laatia ja hyväksyä 
alueellinen metsäohjelma, antaa johtokunnalle lausunto Kemera-tukien 
kohdentamisesta sekä edistää metsätalouden alueellista yhteistyötä. 
Metsäneuvostoon voi kuulua enimmillään 15 jäsentä, sekä heille 15 
henkilökohtaista varajäsentä. Metsäneuvoston jäsen ja varajäsen voivat edustaa 
eri tahoja metsäneuvoston mahdollisimman kattavan edustavuuden takia. Sekä 
jäsen että varajäsen osallistuvat kokouksiin. 

 
Nykyisten maakunnallisten metsäneuvostojen toimikausi päättyy 14.5.2023. 
Suomen metsäkeskus pyytää Woodpolikselta esitystä Kainuun metsäneuvoston 
15.5.2023-14.5.2027 varajäseneksi (jäsen Luke). 

 
Metsäneuvoston kokoonpanossa on huomioitava maa- ja metsätalousministeriön 
ohjeen mukaisesti sukupuolten välinen tasa-arvo. 
 
Suomen metsäkeskus pyytää lähettämään esityksen sähköpostilla osoitteeseen 
kirjaamo@metsakeskus.fi viimeistään 14.4.2023 mennessä. Nykyisten 2019–
2023 maakunnallisten metsäneuvostojen jäsenet ja varajäsenet löytyvät 
Maakunnallisten metsäneuvostojen jäsenet ja varajäsenet (metsakeskus.fi, pdf). 

 
Lisätietoja antaa yhteysjohtaja Arto Sorri (040 593 600 tai 
arto.sorri@metsakeskus.fi).  
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä Kainuun metsäneuvostoon jäseneksi 

elinkeinopäällikkö Pekka Horttanaisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Viestinnän asiantuntijan rekrytointi 
 
Khall 14.03.2023 § 71  
  
 
Valmistelija hallinnon erityisasiantuntija Eija Jansson, puh. 044 725 5223 

 
Kuhmon kaupungin talousarvioon 2023 ja taloussuunnitelmaan 2024–2025 on 
varattu määräraha kokoaikaisen viestinnän asiantuntijan palkkaamiseen 
1.6.2023 alkaen toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen.  
 
Viestinnän asiantuntija toimii suoraan kaupunginjohtajan alaisuudessa. Kuhmon 
kaupungin hallintosäännön § 42 mukaan tässä tapauksessa tehtävän 
täyttämisestä ja alkupalkan määrittämisestä vastaa kaupunginhallitus. 
 
Kuhmon kaupungin henkilöstöpolitiikassa todetaan seuraavaa: 
- henkilöstön palkkaamisen tulee perustua talousarvioon 
- sisäinen liikkuvuus on aina ensisijainen tapa täyttää avoimeksi tulevat 

tehtävät, mikäli se osaamisen hallinnan ja kaupunkikokonaisuuden 
näkökulmasta on järkevää 

- työsuhteisilla työntekijöillä siirtäminen tapahtuu työntekijän ja työnantajan 
yhteisellä sopimuksella 

- päätöksen siirtymisestä tekee hallintosäännössä mainittu viranhaltija tai 
viranomainen, jolla on toimivalta virka-/työsuhteeseen ottamisesta 

- toistaiseksi voimassa oleviin virkoihin ja tehtäviin siirtymisestä käydään 
keskustelu kaupungin johtoryhmässä 

 
Kuhmon kaupungin johtoryhmä on käsitellyt viestinnän asiantuntijan 
rekrytointiasian.  

  
Kaupunginjohtajan tehtävään kuuluu kokonaisvastuu kaupungin viestinnän 
johtamisesta. Viestinnän asiantuntijan tehtävänkuvaan on suunniteltu kuuluvaksi 
kaupungin viestintätiimin vetovastuu, viestinnän kokonaiskoordinaatio, vastuu 
viestinnän markkinointitoimenpiteistä sekä päätöksenteon valmistelu 
kaupunginjohtajalle. Lisäksi viestinnän asiantuntija toimii johdon tukena 
osallisuuden edistämisessä ja koordinoi tehtävää osallisuustyötä. Viestinnän 
asiantuntija toimii Kuhmon edustajana Kainuun mainetiimissä. Kaupunginjohtaja 
on kutsunut viestinnän asiantuntijan kaupungin johtoryhmän jäseneksi 13.3.2023 
alkaen. 
 
Kuhmon kaupungin palveluksessa on tällä hetkellä osa-aikainen (30 %), 
määräaikainen viestinnän asiantuntija. Määräaikaisuus kestää 31.5.2023 saakka. 
Tehtävää hoitaa FM (kulttuuritutkimus), metsätalousinsinööri Jarkko Piirainen. 
Piirainen toimii myös ”Täyttä elämää Kuhmossa”-hankkeen projektipäällikkönä 
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(70 %) toukokuun 2023 loppuun saakka. Jarkko Piiraisen kanssa on neuvoteltu 
siirrosta toistaiseksi voimassa olevaan viestinnän asiantuntijan tehtävään 
24.2.2023. 
 
Koska Kuhmon henkilöstöpolitiikan mukaan sisäinen liikkuvuus on aina 
ensisijainen tapa täyttää avoimeksi tulevat tehtävät, mikäli se osaamisen 
hallinnan ja kaupunkikokonaisuuden näkökulmasta on järkevää, on perusteltua 
valita tehtävään Jarkko Piirainen. Jarkko Piiraisen aiempi työkokemus viestinnän 
ammattilaisena sekä Kuhmon kaupungin palveluksessa 28.3.2022 alkaen 
hankittu kokemus tukevat hänen valintaansa viestinnän asiantuntijan tehtävään.  
 
Viestinnän asiantuntijan palkkaus määritellään Viesti Ry:n palkkasuosituksia ja 
Kuhmon kaupungin palkkalinjauksia noudattaen ottaen huomioon viestinnän 
tehtäväkuvauksen mukainen tehtävien vaativuus. Viestinnän asiantuntijan 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 1.6.2023 alkaen esitetään 3.530,00 €. 
Tehtäväkohtaisen palkan lisäksi tulee työkokemuslisät, jotka määritellään 
aiemmasta työkokemuksesta saatujen työtodistusten perusteella. Viestinnän 
asiantuntijan työmuoto on johtavassa/itsenäisessä asemassa oleva. KVTESin III 
luvun 22 §:n soveltamisohjeen mukaan viranhaltijan/työntekijän voidaan katsoa 
olevan itsenäisessä asemassa, mikäli hänen tehtäviensä luonne on sellainen, 
ettei työajan käyttöä voida riittävän tarkasti valvoa tai työajan käytön tarkka 
valvonta ei ole tarkoituksenmukaista. Työaikamuodosta on sovittu Jarkko 
Piiraisen kanssa 24.2.2023 käydyssä neuvottelussa. 
 

Esittelijä vs. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä viestinnän asiantuntijan tehtävään 1.6.2023 

alkaen FM, metsätalousinsinööri Jarkko Piiraisen. Tehtävän tehtäväkohtainen 
palkka 1.6.2023 alkaen on 3.530,00 euroa. Palkka kuuluu KVTES 
hinnoittelutunnuksettomaan luokkaan.  Tehtävän työaikamuoto on 
johtavassa/itsenäisessä asemassa oleva. 
 
Keskustelun aikana Jaakko Kyllönen esitti, että viestinnän asiantuntijaa ei 
palkata tässä vaiheessa. Puheenjohtaja totesi, että Kyllösen esitys raukesi 
kannattamattomana. 
 
Keskustelun aikana Timo Klemetti esitti Jorma Kyllösen kannattamana, että asia 
palautetaan uudelleen valmisteluun. 
 
Jaakko Kyllönen poistui klo 16:58, eikä osallistunut äänestykseen. 
 
Puheenjohtaja kehotti, että puheenvuorot keskitetään esitykseen asian 
palauttamisesta uudelleen valmisteluun. 
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Puheenjohtaja esitti seuraavaa äänestysjärjestystä: Ne jotka kannattavat asian 
palauttamista uudelleen valmisteluun, äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat 
sitä, että asiaa ei palauteta uudelleen valmisteluun, äänestävät EI. 
 
JAA äänestivät seuraavat 3 hallituksen jäsentä: Timo Klemetti, Jorma Kyllönen, 
Heikki Huotari 
 
EI äänestivät seuraavat 3 hallituksen jäsentä: Maija Inget, Seija Lukkarinen, Kirsi 
Virtanen. 
 
Tyhjää äänesti seuraava 1 hallituksen jäsen: Eija Komulainen. 
 
 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi, että koska puheenjohtajan ääni ratkaisee 
äänestystuloksen, hallituksen päätös on, että asia palautetaan uudelleen 
valmisteluun. 

 
  
 
Khall 28.03.2023 § 105    
150/01.01.01.01/2023    
 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222 

 
Vt. kaupunginjohtaja on käynyt keskustelun Jarkko Piiraisen kanssa 
työsopimuksen tekemisestä määräaikaisena vuoden loppuun saakka. Piiraiselle 
määräaikaisuus sopii. 
 
Määräaikaisuus mahdollistaa myös sen, että uusi kaupunginjohtaja pääsee 
valmisteluun mukaan. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää nimetä viestinnän asiantuntijan tehtävään ajalle 

1.6.2023 – 31.12.2023 FM, metsätalousinsinööri Jarkko Piiraisen. Tehtävän 
tehtäväkohtainen palkka 1.6.2023 alkaen on 3.530,00 euroa. Palkka kuuluu 
KVTES hinnoittelutunnuksettomaan luokkaan.  Tehtävän työaikamuoto on 
johtavassa/itsenäisessä asemassa oleva. 
 
Jatkosta päätetään erikseen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Liitteet 
 Liite[11] TEHTÄVÄNKUVAUSLOMAKE-viestinnän_asiantuntija 
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Tiinkäyttöoikeuksien poistaminen kaupunginjohtaja Tytti Määtältä 
 
Khall 28.03.2023 § 106    
204/02.06.00.00/2023    
 
Valmistelija Controller Sirpa Seppänen, p. 044 7255 227. 

 
Kuhmon kaupungin tilinkäyttöoikeudet rahalaitoksiin Nordea Pankki Oyj, Kuhmon 
Osuuspankki ja Danske Bank A/S ovat tällä hetkellä kaupunginjohtaja Tytti 
Määtällä ja vt. hallintojohtaja Juhana Juntusella. 
 
Kaupunginjohtaja Tytti Määtälle on myönnetty ero kaupunginjohtajan virasta 
13.3.2023 alkaen. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus päättää poistaa kaupunginjohtaja Tytti Määtältä 

tilinkäyttöoikeudet Kuhmon kaupungin tileihin Nordea Pankki Suomi Oyj:ssä, 
Kuhmon Osuuspankissa ja Danske Bank A/S:ssa 13.3.2023 alkaen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuuston kokouksen 27.3.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Khall 28.03.2023 § 107    
      
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Juhana Juntunen puh. 044 725 5222. 

 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten valmiste-
lusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 96 §:n mukaan, 
jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä jär-
jestyksessä taikka, että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai, että päätös on 
muuten lain vastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön pane-
matta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana  
 

Päätösehdotus 
 Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston kokouksessa 27.3.2023 pykälissä 

20 –28 tehtyjen päätösten syntyneen laillisessa järjestyksessä ja kuuluvan 
valtuuston toimivaltaan ja olevan muutenkin lain mukaisia sekä päättää panna ne 
täytäntöön. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Toiminta- ja talouskatsaus 
 
Khall 28.03.2023 § 108  
    

 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Juhana Juntunen p. 044 725 5222. 

 
Esittely. 
 
Toimintakatsaukseen kootaan merkittävät Kuhmon kaupunkia koskevat tapah-
tumat. Kaupunginhallituksen jäseniä pyydetään ystävällisesti ottamaan yhteyttä 
heitä askarruttavista, valmistelemattomista asioista ennen kokousta, jolloin 
mahdollisiin tietopyyntöihin voidaan vastata joko kokousten ulkopuolella tai 
katsauksen yhteydessä.  
 
Talouskatsaus esitetään aina kunkin kuukauden päätyttyä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti merkitsi katsauksen tiedoksi.  
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Ilmoitusasiat 
 
Khall 28.03.2023 § 109  

    
Sotkamon kunnanvaltuuston ote pöytäkirjasta 28.2.2023 § 15 Kainuun kuntien 
yhteinen kotouttamisohjelma 2023-2024 
 
Kainuun hyvinvointialue, turvallisuusjaoston ote pöytäkirjasta 2/2023 22.2.2023 
§ 15 Kuntien varautumisen tuki 
 
Puolangas kunnanvaltuuston ote pöytäkirjasta 20.3.2023 § 4 Kainuun kuntien 
yhteinen kotouttamsohjelma 2023-2024 
 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi.   
 

Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen. 
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Viranhaltijapäätökset 
 
Khall 28.03.2023 § 110    
      
 

 
Kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaan kaupunginhallituksella on oikeus ottaa 
alaisensa viranhaltijoiden päätökset käsiteltäväksi. 

 
 

Esittelijä vt. kaupunginjohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 
 Kaupunginhallitus ei käytä otto-oikeutta liitteenä oleviin viranhaltijapäätöksiin.   

 
Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti hyväksyi vt. kaupunginjohtajan 

päätösehdotuksen. 
 
 
Liitteet 
 Liite[12] Asiantuntijapalveluiden hankinta (asiakasosaamisen 

kehittäminen)- Elinvoimaa matkailusta -Kuhmo Suomussalmi -
hanke 

 Liite[13] Moottorikelkkailumatkailusta lisää liiketoimintaa Kainuun 
yrityksille, Kelkka Kainuu  - hankkeeseen osallistuminen 

 Liite[14] Talousjohtajan viran mukaisten taloushallinnon tehtävien 
hoitaminen 1.3.2023 alkaen 

 Liite[15] Tiedonhallintasihteerin valinta 
 Liite[16] Toimintatuki 2023 Kuhmon Musiikkiyhdistys ry:lle 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 93, § 94, § 96, § 97, § 107, § 108, § 109, § 
110 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
– kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmon kaupungin kirjaamoon määräajan vii-
meisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän ku-
luttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kuhmon kaupunginhallitus 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Käyntiosoite Kainuuntie 82 
Postiosoite PL 15, 88901 Kuhmo 
Sähköposti kirjaamo@kuhmo.fi 
Puhelin   08 6155 521 (vaihde) 
Kirjaamon aukioloaika on ma - pe klo 8.00 – 15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
– päätös, johon haetaan oikaisua 
– miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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– millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteys-
tietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuhmon kaupungin 
kirjaamosta. 


