KAINUUN TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUN SOPIMUSTEN MUUTOSLITE

Talla liitteella hyvaksytaan henkildresurssimuutosten aiheuttamat muutokset

- Yhteistyosopimukseen tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta Kainuun kokeilualueella, ja
- Yhteistoimintasopimukseen Kainuun kuntien tyollisyyden kuntakokeilusta

Tarkennukset koskevat yhteistydsopimuksen kohtaa 3.6 TE-toimistosta kokeilulain 19 § perusteella
siirtyvan henkiléston maaraa ja kuntakohtaista jakautumista seka yhteistoimintasopimuksen kohtaa
6. kokeilutoimiston tehtavat.

Yhteistydsopimuksen kohtaan 3.6 esitetadn tarkennus pohjoismaisen
tyévoimapalvelumallin lisdresurssien jakautumisesta Kainuun kuntakokeilussa ja
aiempien resurssien uudelleen jakautuminen taman vuoksi.

Kajaanin kaupunki on hoitanut kokeilun kaikki vieraskieliset asiakkaat
yhteistoimintasopimuksen kohdassa 6. sovitulla tavalla. Tulevalla lisdresurssilla
hoidetaan kotoaikaiset vieraskieliset asiakkaat, eli jatkossa ei- kotoaikaisten
vieraskielisten asiakkaiden palvelut hoitaa jatkossa jokainen kunta itsenaisesti.

Pohjoismaisen tyévoimapalvelumallin lisdaresurssi Kainuun kuntakokeilussa on 1.1.2022 alkaen
yhteensa 3,7 htv. Sen aiheuttamat muutostarpeet yhteistyésopimuksen kohtaan 3.6, kohdan
henkiloresurssien maaraa ja jakautumista koskevaan osioon seuraavasti:

1. MUUTOS YHTEISTYOSOPIMUKSEEN TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUSTA KAINUUN
KOKEILUALUEELLA:

3.6 TE-toimistosta kokeilulain 19 §:n perusteella siirtyva henkilosto

Kainuun TE-toimisto siirtda yhteensa 18,1 henkilotyovuotta vastaavan maaran virkamiehidan
kokeilun tehtaviin tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain ja virkamieslain 20 §:n
perusteella virkamiesten oman seka ao. kunnan/kuntien suostumuksen perusteella. Siirrettdva
henkilotyovuosimaara jakautuu kokeilualueen kuntien kesken seuraavasti:

Henkiléresurssien jako kunnittain 1.1.2022 alkaen:

Kajaanin kaupunki 10 htv
Kuhmon kaupunki 1 htv
Sotkamon kunta 1 htv
Suomussalmen kunta 1 htv
Paltamon kunta 1 htv

(ml. Ristijarven kunta ja Hyrynsalmen kunta)

Yhteiset resurssit

Psykologi 0,6 htv
Johtava asiantuntija 0,8 htv
Kotoaikaiset vieraskieliset asiakkaat (pl. Kajaani) 0,7 htv

(sijoituspaikka Suomussalmi)

Yhteinen tyollisyysohjaaja 2 htv
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(sijoituspaikka Sotkamo ja Suomussalmi)

Yhteensa resurssia 18,1 htv

2. MUUTOS YHTEISTOIMINTASOPIMUKSEEN KAINUUN KUNTIEN TYOLLISYYDEN KUNTAKOKEILUSTA:

6. Kokeilutoimiston tehtavat

TE -toimistosta Kajaanin kaupungille siirtyvasta henkilostosta ja edelld mainituista yhteisissa viroissa
olevista Kainuun Soten TYPin Kajaanin henkilstosta ja yhteisissa viroissa olevista kuntouttavan
tyotoiminnan henkildstdsta muodostetaan kuntakokeilun ajan toimiva kokeilun koordinaattorin
johtama kokeilualueen toimisto. Kokeilualueen toimisto sijoittuu samoihin toimitiloihin Kainuun TE -
toimiston kanssa kokonaisuudessaan, mikali se on toiminnallisesti mahdollista. Muissa kunnissa
siirtyva TE-toimiston henkildkunta ja Kainuun soten henkil6kunta sijoittuu kuntien osoittamiin
toimitiloihin muodostaen paikallisen kokeilutoimiston, mikali se on toiminnallisesti mahdollista.

Kuntien kokeilutoimistojen tehtdvana on vastata alueellaan kokeilulaissa tarkemmin saddetylla
tavalla kohderyhmien tyollistymista edistavista palveluista. Tyollistymista edistavalla palvelulla
tarkoitetaan julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012) tarkoitettua
tyonhakuvalmennusta, uravalmennusta, tyévoimakoulutusta ja tyottomyysetuudella tuettua
tyonhakijan omaehtoista opiskelua, mainitun lain 4 luvun 5 §:n 1 momentissa tarkoitettua kokeilua,
ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017) tarkoitettua tydvoimakoulutusta,
kotoutumisen edistdmisestd annetun lain 22-24 §:ssa tarkoitettua omaehtoista opiskelua ja
kuntouttavasta tyotoiminnasta annetussa laissa (189/2001) tarkoitettua kuntouttavaa tydtoimintaa.
Kainuun soten perussopimuksen 3 § mukaisesti kuntayhtyma vastaa kuntouttavan tyétoiminnan
jarjestamisesta jasenkuntien puolesta. kajaaninkaupunki-vastaakekeKainuun-vieraskielisten
kohderhman-siirbypvistd FE-palveldista: Ei -kotoaikaisten vieraskielisten asiakkaiden palvelut hoitaa

kukin kunta itsenéisesti.

Kokeilualueet eivat teeta kokeilulain nojalla tyo- ja elinkeinotoimistosta siirtyvalla henkilostolla
eivatka valtion kokeilulaissa tarkoitettujen tehtavien hoitamista varten tarkoitetun rahoituksen
turvin muiden asiakasryhmien palveluja eikd muita kuin kokeilulaissa erikseen saddettyja tehtavia.
Kuntakokeilulain mukainen tehtavien siirto koskee ainoastaan TE-toimiston tehtdvien siirtoa
kuntakokeilulle, eika se sisalla maarayksia sosiaalihuollon tehtavien siirrosta kuntakokeilulle.

Tama muutosliite astuu voimaan heti kun sopijapuolet ovat hyvaksyneet sen.



