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1 § Soveltamisala

Kaupungin luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvausta
ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, seka
matkakustannusten korvausta ja pdivdarahaa taman palkkiosaannon mukaan. S3antoéa sovelletaan
myos viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkioiden maksussa. Kuhmon Kaupungin
viranhaltijoille/tyontekijoille maksetaan luottamushenkil6iden palkkiosdannostén mukainen
kertapalkkio luottamustoimielinten kokouksiin osallistumisesta.

2 § Kokous- ja edustuspalkkiot
1. Kaupungin toimielimen kokouksista ja edustamisesta suoritetaan palkkio seuraavasti:
Kaupunginvaltuusto 75 €
Kaupunginhallitus 75 €
Tarkastuslautakunta 65 €
Valiokunnat ja jaosto 65 €

Johtokunnat, vanhus- ja vammaisneuvosto, maaseudun neuvottelukunta,
mokkildistoimikunta, nuorisovaltuusto ja toimielimien asettamat tyéryhmat 45
euroa.

Kaupungin hankkeissa ohjausryhman jasenen kokouspalkkio on 65 euroa/kokous.
Puheenjohtajapalavereiden ja kaupunginhallituksen puheenjohtajan erikseen koolle
kutsumien puolueiden ryhmapuheenjohtajien kokousten kokouspalkkio on 45
euroa/kokous.

Edustuspalkkio 50 €

Edustuspalkkio 50 € maksetaan nimetylle osallistujalle, joka edustaa kaupunkia
tilaisuudessa. Palkkio koskee myds puheenjohtajia, jotka saavat vuosipalkkiota.

Asiantuntijana kokouksessa kuultavalle viranhaltijalle/tyontekijalle, kuka ei ole
kokouksen varsinainen esittelija, maksetaan kunkin toimielimen mukainen
kokouspalkkio.

Virka- ja tyosuhteisille (pl. Luottamushenkil6ina toimivat) kertapalkkiota ei makseta virka-aikana
pidetysta kokouksesta. Virka-ajan maaritelma on aikavalilla ma-pe klo 8 — 16. Kertapalkkion
maksun edellytyksend on, ettd toimielimen kokous alkaa vahintadan 30 minuuttia virka-ajan
padttymisen jalkeen tai kestdad vahintaan % tuntia virka-ajan paattymisen yli.

Soveltamisohje: lltakokouksen tulee kestda yli klo 16:30 tai kokouksen tulee alkaa klo aikaisintaan
16:30.
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2. Kokouksen puheenjohtajalle, esittelijalle ja péytakirjanpitajalle maksetaan kokouspalkkio 50
%:lla korotettuna. Saman toimielimen osalta kokouspalkkio maksetaan vain yhdelle esittelijalle.

Puheenjohtajalle ei makseta kokouspalkkiota seuraavista tehtavista silloin, kun hanelle maksetaan
vuosipalkkio (4 §): johdon kehityskeskustelut, merkkipdivat, muut luottamushenkildiden
keskinaiset palaverit ilman viranhaltijoiden/tyontekijéiden lasndoloa pl. puheenjohtajapalaverit ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajan erikseen koolle kutsuma puolueiden ryhméapuheenjohtajien
palaveri.

Soveltamisohje: Saman toimielimen osalta kokouspalkkio maksetaan vain sille esittelijille, jolla
kokouksessa on eniten esiteltavia asioita.

Toimielimen poytakirjanpitaja kokoaa osallistujalistan kokoukseen/palaveriin osallistujista ja
toimittaa kokouksittain tai viimeistadan neljannesvuosittain koosteen palvelusihteerille. Tama lista
toimii kokouspalkkion maksun perusteena. Poytakirja pyritdadn laatimaan valittdmasti kokouksen
jalkeen.

Mikali henkilo ei ole etdkokouksen alkaessa paikalla, osallistujan on itse huolehdittava, ettd
paikallaolomerkinta tulee oikein ilmoittamalla saapumisestaan chat-kentdssa. Myos poistuttaessa
kokouksesta ennen kokouksen paattymistd, tulee siitd ilmoittaa chat-kentassa.

3. Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajille, joka osallistuu kaupunginhallituksen
kokoukseen samoin kuin kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle,
joka osallistuu valtuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten kokouksiin tai muutoin
maaratylle edustajalle maksetaan samansuuruinen kokouspalkkio kuin asianomaisen
hallintoelimen jasenelle.

4. Silloin kun toimielimen poytakirjaa ei voida tarkistaa heti tai seuraavassa kokouksessa,
maksetaan erillisesta pdytakirjan tarkistuksesta tarkastuspalkkiona 50 % toimielimen
kokouspalkkiosta, jotka on maaritelty § 2 momentissa 1.

§ 3 Samana paivana pidetyt kokoukset

1. Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta maksetaan 2 §:n 1 momentissa maarattyjen palkkioiden
lisaksi 50 % sanotun kokouspalkkion maarasta jokaiselta alkavalta 3. tunnilta.

2. Jos toimielin pitda samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan
ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten valinen aika ole yli puoli
tuntia. Yhdeksi kokoukseksi kokouspalkkiota laskettaessa luetaan myds toimielimen ennen tai
jalkeen kokousta jarjestettava seminaari, kyselytunti, iltakoulu, webinaari tai muu tilaisuus, ellei
niiden valinen aika ole yli puoli tuntia.

4 § Vuosipalkkiot

1. Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen, tarkastuslautakunnan, valiokuntien ja jaoston
puheenjohtajille maksetaan edelld 2 §:n 1 momentissa maarattyjen palkkioiden lisaksi
puheenjohtajan tehtavista palkkiota vuosittain seuraavasti:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 1.350 €
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Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 3.500 €

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 720 €

Valiokunnan puheenjohtaja 720 €

Jaoston puheenjohtaja 720 €

Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 720 €

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtadvidaan, lakkaa hanen oikeutensa vuosipalkkioon,
kun este on jatkunut yhtajaksoisesti kuukauden. Taman jalkeen maksetaan varapuheenjohtajalle
kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 1/365 osa siihen saakka, kunnes
puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

5 § Katselmukset, neuvottelut, koulutukset, toimitukset, seminaarit, muut tilaisuudet ja
erityistehtavat

Kuhmon kaupungin alueella tapahtuvasta katselmuksesta, neuvottelusta, koulutuksesta,
toimituksesta, seminaarista, muusta tilaisuudesta tai erityistehtavastd maksetaan palkkio
toimielimen palkkiotaksan mukaan. Yli 3 tunnin osalta maksetaan palkkio 50 %:lla korotettuna.

Soveltamisohje: Koko pdivan kestavan katselmuksen, neuvottelun, koulutuksen, toimituksen,
seminaarin, muiden tilaisuuksien ja erityistehtdvien korvauksen enimmaismaara on yksi
kokouspalkkio + 50 %:n korotus. Mikali em. tilaisuudet ovat Kuhmon alueen ulkopuolella,
maksetaan lisaksi pdivaraha huomioiden tarjotut maksuttomat ateriat.

Tiliasuuteen tulee olla kirjallinen kutsu. Mikali henkild edustaa tilaisuudessa virallisesti Kuhmon
kaupunkia, tulee osallistumisesta sopia etukateen.

6 § Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta ja vaalitoimikunta

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle,
varapuheenjohtajalle, jasenelle seka varajasenelle maksetaan kultakin kokouspaivalta ja
vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya
suoritettavasta laskentatyosta seuraavasti:

Lasndoloaika: alle6 h ylie h ylil0h
Puheenjohtaja 100 € 180 € 260 €
Varapuheenjohtaja 90 € 170 € 250 €
Jasen/varajasen 85 € 165 € 245 €

7 § Ansionmenetyksen korvaus
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Luottamushenkil6lle tai sovittaessa luottamushenkilon tydonantajalle maksetaan korvausta
ansionmenetyksesta ja luottamustoimen hoitamisen vuoksi aiheutuneista kustannuksista kultakin
alkavalta tunnilta; ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.

Korvaus suoritetaan kustannuksista, jotka aiheutuvat Kuhmon kaupungin luottamustehtavan
hoitamisesta, esimerkiksi

- osallistumisesta Kuhmon kaupungin toimielinten kokouksiin

- osallistumisesta Kuhmon kaupungin toimielimen seminaariin, iltakouluun tai muuhun vastaavaan
tilaisuuteen

- Kuhmon kaupungin jarjestamaan luottamushenkildiden koulutus- tai muuhun vastaavaan
tilaisuuteen

- Kuhmon kaupungin toimielimen tekemaan paatdkseen perustuvaan muuhun tilaisuuteen tai
matkaan tai Kuhmon kaupungin toimielimen maaraamaan tyoryhmaan osallistumisesta.

- lasten hoidon jarjestamisestd, sijaisen palkkaamisesta tai muusta vastaavasta syysta.
- ryhmapuheenjohtajien kokouksiin osallistumisista.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta tulee luottamushenkilon esittaa tydnantajan
todistus ansionmenetyksesta. Todistuksesta on kaytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen
kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tyoaikaa ja ettd hanelle ei makseta kyseiselta ajalta
palkkaa.

Mikali luottamushenkil6 ei ole luottamustehtavan hoitamiseen kdytettyna ajankohtana
tyosuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa tai hanen ansiotulonsa
muodostuvat useasta lahteestd, hanen tulee korvauksen saadakseen esittaa kirjallisesti selvitys
siitd, etta han menettda luottamustehtavan hoitamisen vuoksi ansiotuloja.

Tassa momentissa tarkoitetun luottamushenkilén (my0s yrittdjien) ansionmenetyksen maaraksi
tunnilta katsotaan viimeksi vahvistetun valtionverotuksen ansiotulojen maara (verotustodistuksen
kohta: verotettava ansiotulo valtionverotuksessa) jaettuna luvulla 1600.

Yrittdjien osalta ansiotuloksi lasketaan viimeksi vahvistetun valtionverotuksen ansiotulojen maara
(verotustodistuksen kohta: verotettava ansiotulo valtionverotuksessa) seka osinkotulot ja
padomatulot, jotka on nostettu yhtymista ja yhtidista jaettuna luvulla 1600. Korvattavan
ansionmenetyksen enimmaismaara on 45 euroa / tunti.

Viimeisin vahvistettu verotustodistus tulee toimittaa kuukauden kuluessa verotuspaatoksen
saamisesta.

Edelld mainittua todistusta tai selvitysta ei kuitenkaan vaadita yrittdjalta, jos korvattava maara on
enintdan 25 euroa/tunti.

Toisen palveluksessa olevan luottamushenkilon ei tarvitse edella tarkoitettua todistusta tai
selvitysta toimittaa, jos korvattava maara on enintdan 2 040 euroa jaettuna 163:lla eli 12,52
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euroa/tunti. Luottamushenkilon tulee talloin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Kaupungin palvelusuhteessa olevan henkilon osalta ei suoriteta palkanpidatysta kunnallisen
luottamustehtavan hoitamiseen kaytetylta ajalta, eika myodskdaan taman pykalan mukaista
ansionmenetyskorvausta. Mahdollisen sijaisen palkkauskustannukset kohdennetaan ao.
luottamustoimeen kuuluvalle toimialalle Em. menettelyyn ei sovelleta ansionmenetyskorvauksen
enimmaisrajaa.

8 § Vaatimuksen esittdminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettava neljan kuukauden
kuluessa sille henkilélle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

9 § Palkkion maksamisaika

Tadssd sadnnossa mainitut palkkiot maksetaan kolmen kuukauden valein lukuun ottamatta
ansionmenetyksen korvausta, joka maksetaan kahden kuukauden valein.

10 § Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista
matkoista maksetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta,
majoittumiskorvausta ja/tai yomatkarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Soveltamisohje: Mikali samaan tilaisuuteen osallistuu useita henkil6ita, on selvitettava
yhteiskyydin mahdollisuus. Soveltamisohje ei koske tavanomaisia kokouksia.

Matkoista on tehtava matkalasku.

Kaupungin alueen ulkopuolella tydssa olevalle luottamushenkilolle maksetaan hanen osallistuessa
toimielimen kokoukseen matkakorvausta kaupungin rajalta kokouspaikkaan ja kokouksen jalkeen
paluumatkasta kaupungin rajalle saakka.

Kaupungin alueen ulkopuolella paatoimisesti opiskelevalle luottamushenkilélle maksetaan hanen
osallistuessa toimielimen kokoukseen matkakorvausta opiskelupaikkakunnalta kokouspaikkaan ja
kokouksen jalkeen paluumatkasta opiskelupaikkakunnalle valtion matkustussdaanndén mukaan.

Tama saanto astuu voimaan 1.1.2023.
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