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Ptk tark. 
 

 

Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta    
 
Aika 24.11.2022 klo 16:00 - 18:51 
 
Paikka Tuupalan puukoulu, kuvataiteen luokka + Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 134 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 135 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 136 Ajankohtaiskatsaus 6 
§ 137 Kainuun kuntien yhteinen lausunto hyvinvointikertomuksen 

vähimmäistietosisällöstä 
7 

§ 138 Kuhmon kaupungin hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 
raportti vuodelta 2022 sekä hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 
vuodelle 2023 

10 

§ 139 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan esitys vuoden 2023 
talousarvioon 

13 

§ 140 Lisäys perusopetuksen vuosisuunnitelmaan 15 
§ 141 Kuhmon perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset 17 
§ 142 Lausuntopyyntö luonnoksesta perusopetuslaissa tarkoitetun 

opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja tuntijaosta annetun 
asetuksen sekä perusopetusasetuksen muuttamisesta 

18 

§ 143 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan edustajan nimeäminen 
Kuhmon kaupungin kiinteistöstrategian toimeenpanoryhmään 

20 

§ 144 Eron myöntäminen musiikkiopiston päätoimisen sellonsoiton 
tuntiopettajan tehtävästä 

21 

§ 145 Kuhmon kaupungin ja Finest Future Oy:n välisen sopimuksen 
hyväksyminen 

22 

§ 146 Ilmoitusasiat 23 
§ 147 Viranhaltijapäätökset 24 

 
 
 
Osallistujat 
 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Oinas-Panuma Kaisa 16:00 - 18:51 Puheenjohtaja  
 Pollari Matti-Jussi 16:00 - 18:51 Varapuheenjohtaja  
 Huotari Tuomas 16:00 - 18:51 jäsen  
 Innilä Ari 16:00 - 18:51 jäsen  
 Pääkkönen Sirpa 16:00 - 18:51 jäsen  
 Rahko Laura 16:00 - 18:51 jäsen  
 Tuomela Marika 16:00 - 18:51 jäsen  
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 Polvinen Hannele 16:00 - 18:51 nuorisovaltuuston 
edustaja 

 

 Lukkarinen Seija 16:00 - 18:51 kaupunginhallituksen 
edustaja 

 

 
Muu Vilén Eila  16:00 - 18:51 esittelijä, 

sivistystoimenjohtaja 
 

 Kilponen Raija 16:00 - 18:51 pöytäkirjanpitäjä  
 Juhana Juntunen  16:00 - 17:03 hallintojohtaja  
 Kähkönen Riikka  16:12 - 17:22 hyvinvointiaktivaattori  
 Heikkinen Hanne  17:06 - 17:22 kirjasto- ja 

kulttuuripäällikkö 
 

 Kähkönen Niina  17:23 - 17:42 varhaiskasvatuksen 
johtaja 

 

 Kyllönen Marjut  17:23 - 18:40 yhtenäiskoulun rehtori  
 Kerola Elisa  17:54 - 18:00 musiikkiopiston rehtori  
 Juntunen Ritva  18:00 - 18:07 nuorisopalveluvastaava  

 
Poissa Kilpeläinen Marko jäsen  
 Valtanen Marko jäsen  
 Huotari Heikki kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Määttä Tytti  kaupunginjohtaja  
 
    
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Kaisa Oinas-Panuma Raija Kilponen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

134 - 147 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kuhmo 24.11.2022 
 

 
Laura Rahko Matti-Jussi Pollari 

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.kuhmo.fi 25.11.2022  
 
  palvelusihteeri  Raija Kilponen 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 134  
    

 
 Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnetään 

läsnäolo- ja puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Myönnettiin läsnäolo- ja 

puheoikeus muille kokouksessa läsnä oleville.  
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Pöytäkirjantarkastajat 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 135    
    
 

 
Päätösehdotus 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  
  
 Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.  

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Laura Rahko ja Matti-Jussi Pollari. 
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Ajankohtaiskatsaus 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 136  
    

 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Eila Vilén, p. 044 081 9996. 

 
Ajankohtaiskatsauksen aikana Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan jäsenet 
voivat tuoda keskusteluun ajankohtaisia asioita tai esittää kysymyksiä myös 
esityslistan ulkopuolelta. Lisäksi voidaan tuoda esille vielä valmistelussa olevia 
tai muita ajankohtaisia asioita. 
 
Kyseisen pykälän kohdalla saadut mahdolliset selvitykset ja kannanotot eivät  
kuitenkaan ole valiokuntaa sitovia, oikeusvaikutteisia ratkaisuja. 
 
Katsauksen kesto on pääsääntöisesti 10–15 min., maksimissaan 30 min. 

 
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti merkitsi ajankohtaiskatsauksen 

tietoonsa saatetuksi. 



 
 KUHMON KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 13  7 

 
Hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta 

§ 137 24.11.2022 

 

 

 
Kainuun kuntien yhteinen lausunto hyvinvointikertomuksen vähimmäistietosisällöstä 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 137    
717/03.00/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähkönen, p. 044 725 5423 

 
Sosiaali- ja terveysministeriö valmistelee asetusta sosiaali- ja terveysministeriön 
vähimmäistietosisällöksi ja pyytää luonnoksesta lausuntoa. Lausuttavana oleva 
asetusluonnos on vähimmäistietosisältöasetuksen ensimmäisenä voimaan tuleva 
osuus. Asetusvalmistelu jatkuu ja asetusta on tarkoitus päivittää jatkossa 
vuosittain. 
 
Asetuksen tarkoituksena on määritellä hyvinvointialueiden väestön hyvinvoinnin 
ja terveyden sekä sosiaali- ja terveydenhuollon tiedon seurannan sekä 
hyvinvointialueen ja kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
vähimmäistietosisältö. Kuntien hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
vähimmäistietosisältöasetuksen käyttöönotto tapahtuisi 1.2.2023 alkaen. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 29 §:n 
mukaan hyvinvointialueen on seurattava alueensa väestön hyvinvointia ja 
terveyttä väestöryhmittäin, järjestämänsä sosiaali- ja terveydenhuollon tarvetta, 
saatavuutta, laatua, vaikuttavuutta ja yhdenvertaisuutta, asiakkaiden palvelujen 
yhteensovittamista sekä sosiaali- ja terveydenhuollon kustannuksia ja 
tuottavuutta. Hyvinvointialueen on verrattava tätä tietoa vastaavaan muita 
hyvinvointialueita koskevaan tietoon. Hyvinvointialueen on hyödynnettävä edellä 
mainittua tietoa järjestämisvastuullaan olevan sosiaali- ja terveydenhuollon 
tietojohtamisessa toiminnan, tuotannon ja talouden ohjauksen, johtamisen ja 
päätöksenteon tukena. 
 
Sosiaali- ja terveysministeriön asetuksella voidaan säätää 1 momentissa 
tarkoitetun seurannan vähimmäistietosisällöstä, mukaan lukien 6 ja 7 §:ssä 
tarkoitetun hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vähimmäistietosisältö. 
Lisäksi sosiaali- ja terveysministeriön asetuksella voidaan säätää tarkemmin 
tiedoista, joiden tulee sisältyä 2 momentissa tarkoitettuun selvitykseen. 
 
Asetuksen valmistelutyötä on tehty sosiaali- ja terveysministeriön (STM), 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL), DigiFinland Oy:n ja 
hyvinvointialueiden yhteistyönä. Yhteistyön tavoitteena on ollut varmistaa, että 
vähimmäistietosisältö on hyvinvointialueiden tarpeiden mukaista ja perustuu 
kansallisiin tietorakenteisiin, määrityksiin ja ohjeisiin. 
 
Lausunto pyydettiin antamaan lausuntopalvelu.fi -sivulla 31.10.2022 mennessä. 
Sivustolla on nähtävillä myös lausuntoon liittyvä sisältö liitetiedostoina. 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=05207c33-daf9-44f8-9362-a14c0fbb09ab
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Nopean lausuntoaikataulun vuoksi Kajaanin hyvinvointikoordinaattorin aloitteesta 
Kainuun kunnat päätyivät antamaan yhteisen lausunnon sosiaali- ja 
terveysministeriön asetusluonnoksesta vähimmäistietosisällöksi. Kainuun kuntien 
yhteinen lausunto koski kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
vähimmäistietosisältöä.  
 
Lausuntoluonnoksen valmistelijoina toimivat kuntien hyvinvointityöntekijät, 
Kuhmossa hyvinvointiaktivaattori. Kainuun yhteisen lausunnon allekirjoittajina 
toimivat kuntien hyvinvointityön vastaavat viranhaltijat, Kuhmossa 
kaupunginjohtaja. 
 
Kainuun yhteisessä lausunnossa kuntien vähimmäistietosisällöstä todetaan mm. 
seuraavaa: 

- Asetusluonnos on selkeä, konkreettinen ja siitä saa kattavasti tietoa 
asetuksen taustoista ja tarkoituksesta.  

- Näemme positiivisena sen, että asetuksen myötä kuntien välinen vertailu 
sekä keskeisten mittareiden löytäminen helpottuu. 

- Kuntien vähimmäistietosisältöön on suunniteltu 62 mittaria, joka on suuri 
määrä. Haasteeksi tulee mm. niiden päivittäminen, joka vie paljon aikaa. 
Suuri määrä indikaattoreita voi myös vaikuttaa heikentävästi 
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman selkeyteen sekä luettavuuteen. 

- Pienten kuntien kannalta riittävien tietojen saaminen on hankalaa, mikäli 
tietoja ei ole saatavissa esim. otoskokojen pienuuden vuoksi. Tästä 
johtuen kaikki indikaattorit eivät päivity kaikille kunnille. Olisiko siis 
mahdollista huomioida erikokoiset kunnat ja kaupungit jollain tapaa 
esimerkiksi asukasluvun mukaan jaoteltuina? 

- Uudistuksesta tulee viestiä kuntiin ja ohjeistaa sen käyttöönotossa. 
- Koemme, että vuosittainen tarkastelu näin laajalla mittarimäärällä on liian 

työlästä. Etenkin, kun kaikki esityksessä olleet indikaattorit eivät päivity 
vuosittain. 

- Toivomme koulutusta indikaattorilukutaitoon. 
- Kuntien HYTE-kertoimen laskennassa käytetyt tulosindikaattorit löytyivät 

tästä vähimmäistietolistasta yhtä lukuun ottamatta. Kokonaisuutta 
helpottaisi, jos HYTE-kertoimen tulos ja prosessi-indikaattorit sisältyisivät 
hyvinvointikertomuksen vähimmäistietosisältöön. 

- Kuntien vähimmäistietosisällössä on paljon nuoriin kohdistuvia 
indikaattoreita. Näemme tämän hyvänä, mutta samalla pohdimme, 
pitäisikö listaukseen nostaa enemmän myös lapsiin ja sitä kautta myös 
lapsiperheisiin kohdistuvia mittareita. 

- Nostaisimme myös yhdeksi laadulliseksi mittariksi kuntien ja 
hyvinvointialueiden yhteistyön. 

- Kuntien hyvinvointikertomukseen on tärkeä nostaa myös paikalliset ilmiöt, 
jotka eivät ole osa vähimmäistietosisältöä tai muita indikaattoreita. 
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- Koemme, että tarvitaan yhtenäinen pohja, johon sekä hyvinvointialueiden 
että kuntien tiedot kirjataan. Tällä hetkellä sekä alueilla, että kunnilla on 
raportoinnissa hyvin kirjavia käytänteitä. 

- Kuntien ja hyvinvointialueen tiiviimmälle yhteistyölle on tarvetta. 
Hyvinvointikertomuksilla- ja suunnitelmilla olisi mahdollista yhdistää tätä 
kokonaisuutta. 

 
Lausunto kokonaisuudessa liitteenä. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja merkitsee päätöksen tiedoksi 
saaneeksi. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Juntunen Juhana 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja merkitsee päätöksen tiedoksi 

saaneeksi. 
 
Asiantuntijana kuultiin hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähköstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen.   

 
 
Liitteet 
 Liite [1] Kainuun kuntien lausunto hyvinvointikertomuksen 

vähimmäistietosisällöstä STM 
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Kuhmon kaupungin hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman raportti vuodelta 2022 
sekä hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuodelle 2023 
 
HyvSivva 13.10.2022 § 125  
  
 
Valmistelija Hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähkönen, p. 044 725 5423 

 
Hyvinvointisuunnitelma on osa laajaa hyvinvointikertomusta. Siihen on kuvattu 
tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. Hyvinvointityöhön kuuluu 
vuotuinen tavoitteita ja toimenpiteitä tarkentava suunnittelu osana toiminta- ja 
talousarviota. Hyvinvointisuunnitelma on myös osa kuntastrategiaa. 
 
Hyvinvointikertomustyö on lakisääteistä (sote-järjestämislaki 6. §). 
 
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille 2021–2025 työstettiin rinnakkain 
kaupungin strategiasuunnittelun kanssa. Molemmissa otettiin huomioon 
päättäjien ja kuntalaisten näkökulmia. 
 
Suunnitelman tavoitteiden lähtökohtana on kuntalaisen hyvinvointi. 
 
Hyvinvointisuunnitelmaan on valittu kolme painopistettä: 
 

• Täyttä elämää Kuhmossa - hyvinvoivat kuhmolaiset 
• Kuhmo - turvallinen kaupunki asua ja elää 
• Kuhmolaiset - aktiiviset kansalaiset 

 
Osana laajaa Hyvinvointikertomusta ja hyvinvointisuunnitelmaa on myös 
Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma. Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 
hyväksyttiin samassa päätöskäsittelyssä kuin tämä asiakirja. 
 
Talousarvion laadinnan yhteydessä raportoidaan vuoden 2022 
hyvinvointitoimenpiteistä ja laaditaan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 
vuodelle 2023. 
 
Vuosiraporttia 2022 käsiteltiin hyvinvointijohtoryhmässä 24.8.2022. Arviointityö 
on edelleen käynnissä esihenkilöiden ja hyvinvointijohtoryhmän sekä ehkäisevän 
päihdetyön ja nuorten ohjaus- ja palveluverkoston jäsenten osalta. 
 
Vetovoima- ja tulevaisuusjaosto käynnisti 5.9.2022 § 14 hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman laadinnan vuodelle 2023 ja ohjeisti osaltaan 
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valmistelijoita. Jaoston ohjeistukset on huomioitu liitteenä olevaan hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitelman raporttiin. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja hyväksyy omalta osaltaan 
sekä palauttaa asian takaisin valmisteluun. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Määttä Tytti 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja hyväksyy omalta osaltaan 

sekä palauttaa asian takaisin valmisteluun. 
 
Asiantuntijana kuultiin hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähköstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta kävi keskustelun ja yksimielisesti hyväksyi 
omalta osaltaan sekä palautti asian takaisin valmisteluun. 

 
 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 138    
609/01.00.02/2022    
 
Valmistelija Hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähkönen, p. 044 725 5423. 

 
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman raporttia vuodelta 2022 ja suunnitelmaa 
vuodelle 2023 on edelleen valmisteltu esihenkilöiden toimesta, sekä työpajoissa 
Ehkäisevän päihdetyön ja Nuorten ohjaus- ja palveluverkostossa 9.11.2022 ja 
Hyvinvointijohtoryhmässä 17.11.2022. Valmistelussa on huomioitu valiokuntien 
antamat evästykset. 
 
Vuosiraportti liitetiedostona. Asiakirjaan on kirjattu punaisella fontilla aiemman 
käsittelyn jälkeen kirjatut lisäykset. 
 
Hyvinvointiaktivaattorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja hyväksyy asian omalta 
osaltaan, sekä esittää edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Juntunen Juhana 
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Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta käy keskustelun ja hyväksyy asian omalta 

osaltaan, sekä esittää edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 
Asiantuntijana kuultiin hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähköstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite [2] Vuosiraportti_Hytu-jaEPT-suunnitelmat2021-

2025_17.11.2022 
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Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan esitys vuoden 2023 talousarvioon 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 139    
751/02.02.00/2022    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Eila Vilén, p. 044 081 9996 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 16.8.2022 §:ssä 216 päättänyt talousarvion 
laadintaohjeista, joita budjettivastuullisten esihenkilöiden tulee noudattaa. 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on kokouksessaan 13.10.2022 §:ssä 128 kuullut 
alaistensa yksiköiden budjettivastuussa olevia esihenkilöitä vuoden 2023 
talousarvion valmisteluun liittyen ja ohjeistanut heitä jatkotoimenpiteitä varten. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.10.2022 §:ssä 283 aloittanut vuoden 
2023 talousarvion ja vuosien 2024 sekä 2025 taloussuunnitelmien käsittelyn ja 
päättänyt palauttaa talousarvion uudelleen valmisteluun ja jatkokäsittelyä varten. 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan alaisten vastuuyksiköiden budjettivastuulliset 
esihenkilöt ovat käyneet talousarvionsa uudelleen läpi ja valmistelleet ne 
valiokunnan sekä kaupunginhallituksen uutta käsittelyä varten. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää antaa kaupunginhallitukselle alaisiaan 

yksiköitä koskevat liitteiden mukaiset esitykset vuoden 2023 talousarvion 
seuraavaa käsittelyä varten. 
 
Asiantuntijoina kuultiin kirjasto- ja kulttuuripäällikkö Hanne Heikkistä, 
hyvinvointiaktivaattori Riikka Kähköstä, varhaiskasvatuksen johtaja Niina 
Kähköstä, yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllöstä, lukion rehtori ja sivistystoimen 
johtaja Eila Viléniä, nuorisopalveluvastaava Ritva Juntusta ja musiikkiopiston 
rehtori Elisa Kerolaa. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite [3] Hyvinvointi- sivistysvaliokunta 17.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [4] Kansalaisopisto 16.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [5] Kasvun ja oppimisen palvelualueen hallinto 16.11.2022, lyhyt 

rivimalli 
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 Liite [6] Lukio 16.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [7] Musiikkiopisto 16.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [8] Nuorisopalvelut 16.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [9] Perusopetus 16.11.2022, lyhyt rivimalli 
 Liite [10] Varhaiskasvatus 16.11.2022, lyhyt rivim. 
 Liite [11] Vetovoimaisuuden palvelualue talousarvio 2023 
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Lisäys perusopetuksen vuosisuunnitelmaan 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 140    
759/12.00.01.01/2022    
 
Valmistelija Tuupalan yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllönen, p. 044 7105124 

 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on kokouksessaan 22.9.2022 hyväksynyt 
perusopetuksen vuosisuunnitelmat lukuvuodelle 2022 - 2023. 
 
Vuosisuunnitelman hyväksymisen jälkeen pääministerin kansliasta on tullut 
kaikille Suomen kuntajohtajille kirje, jossa pyydetään nimeämään kunnasta kaksi 
2012 syntynyttä lasta juhlavieraaksi valtakunnalliseen lasten itsenäisyyspäivän 
juhlaan, joka pidetään keskiviikkona 7.12.2022 Helsingin Säätytalolla. 
 
Kuhmo on päättänyt nimetä kaksi oppilasta juhlaan ja saattajaksi yhden 
opettajan. Oppilaat on arvottu niiden koululaisten joukosta, joiden huoltajat ovat 
antaneet suostumuksensa lapsensa mahdolliselle osallistumiselle juhlaan 
Helsingissä. Oppilaiden ja opettajan matkakulut korvataan. Juhlaan lähtevien 
oppilaiden huoltajilla on mahdollisuus lähteä mukaan omalla kustannuksella. 
Meno Helsinkiin tapahtuu lentäen Kajaanista ja paluu Kajaaniin junalla. Oppilaat 
ja opettajat saavat seuraavan päivän eli torstain 8.12.2022 vapaaksi, koska 
paluu Kuhmoon on varhain aamuyöllä torstaina 8.12.2022. 
 
Osallistuminen valtakunnalliseen lasten itsenäisyyspäivän juhlaan on koulun 
toimintaa, mistä johtuen se täytyy lisätä perusopetuksen vuosisuunnitelmaan. 
 
Yhtenäiskoulun rehtorin esitys 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä perusopetuksen 
vuosisuunnitelmaan lisäyksen kahden 4. luokan oppilaan ja yhden opettajan 
osallistumisesta valtakunnalliseen lasten itsenäisyyspäivän juhlaan Helsingissä 
keskiviikkona 7.12.2022. Matkaan lähtevillä oppilailla ja opettajalla torstai 
8.12.2022 on vapaapäivä. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä perusopetuksen vuosisuunni-

telmaan lisäyksen kahden 4. luokan oppilaan ja yhden opettajan osallistumisesta 
valtakunnalliseen lasten itsenäisyyspäivän juhlaan Helsingissä keskiviikkona 
7.12.2022. Matkaan lähtevillä oppilailla ja opettajalla torstai 8.12.2022 on 
vapaapäivä. 
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Asiantuntijana kuultiin yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllöstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 
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Kuhmon perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 141    
762/12.00.01.00/2022    
 
Valmistelija Tuupalan yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllönen, p. 044 7105124 

 
Opetushallitus on 10.5.2022 antanut määräyksen Perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttamisesta. Muutos koskee lukuja 
2.1 Opetuksen järjestämistä ohjaavat velvoitteet  
5.1 Yhteinen vastuu koulupäivästä  
5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen käyttö  
5.6. Paikallisesti päätettävät asiat  
8.2 Yhteisöllinen oppilashuolto 
 
Koulutuksen järjestäjä ei voi jättää noudattamatta määräystä tai poiketa siitä. 
 
Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä Kuhmon perusopetuksen 
opetussuunnitelman muutokset liitteiden mukaisesti. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä Kuhmon perusopetuksen 

opetussuunnitelman muutokset liitteiden mukaisesti. 
 
Asiantuntijana kuultiin yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllöstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite [12] Määräys_OPH_1098_2022_Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perust

eiden_2014_muutos 
 Liite [13] LIITE_Perusopetuksen_opetussuunnitelman_perusteiden_2014_muuttami

nen (2) 
 Liite [14] Opetussuunnitelman perusteiden muutokset 1.8.2022 
 Liite [15] PoL35-36_soveltamisohjeet 
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Lausuntopyyntö luonnoksesta perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen 
valtakunnallisista tavoitteista ja tuntijaosta annetun asetuksen sekä 
perusopetusasetuksen muuttamisesta 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 142    
763/12.00.01.00/2022    
 
Valmistelija Tuupalan yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllönen, p. 044 7105124 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriö pyytää Kuhmon kaupungilta lausuntoa 
luonnoksesta perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista 
tavoitteista ja tuntijaosta annetun asetuksen sekä perusopetusasetuksen 
muuttamisesta. 
Esityksessä pyydetään antamaan lausunto B1-kielen, joka on Kuhmon 
perusopetuksessa ruotsi, tuntimäärän lisäämisestä yhdellä vuosiviikkotunnilla 
vuosiluokilla 7-9. 

 
Kuhmon perusopetuksessa vuosiluokilla 7-9 opetusta annetaan 30 tuntia 
viikossa kullakin luokka-asteella. Yhteisesti opiskeltavien aineiden tuntimäärä on 
valtakunnallisen tuntijakoasetuksen mukainen, mutta minimituntimäärä ylittyy 
kahdella vuosiviikkotunnilla valinnaisaineiden osalta. Edellisessä 
tuntijakomuutoksessa Kuhmon sivistyslautakunta on hyväksynyt kaksi 
ylimääräistä tuntia käytettäväksi valinnaisaineisiin. 
 
Ruotsin kielen tuntimäärä vuosiluokilla 7-9 väheni kahdella vuosiviikkotunnilla, 
kun perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 otettiin käyttöön. 
Tuolloin ruotsin kielen opetuksen aloitus varhennettiin alkamaan kuudennella 
luokalla. 
 
Ruotsin kielen tuntimäärä vuosiluokilla 7-9 on valtakunnallisesti koettu 
riittämättömäksi, joten tuntijakomuutos toisi tähän parannusta. Kuhmon 
perusopetuksessa yhtä vuosiviikkotuntia ei voida lisätä nykyisen tuntimäärän 
päälle mm. koulukuljetusten järjestämisen vuoksi. Vaihtoehdoksi Kuhmon 
perusopetuksessa jää ottaa tunti valinnaisaineista ja muuttaa 
valinnaisainetarjontaa sekä valinnaisaineiden tuntijakoa. Taide- ja taitoaineiden 
valinnaisissa aineissa (kotitalous, kuvataide, käsityö, musiikki, liikunta) 
liikuntatuntimäärä on valtakunnallisen tuntijakoasetuksen mukainen, joten sieltä 
tuntia ei voida vähentää. 
 
Tuupalan yhtenäiskoulun rehtorin esitys: 
 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää antaa lausunnon opetus- ja 
kulttuuriministeriölle B1 -kielen, joka Kuhmon perusopetuksessa on ruotsi, 
tuntimäärän lisäämisen vaikutuksista Kuhmon perusopetuksen tuntijakoon 
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liitteen mukaisesti. Lausunnossa mainitaan tuntimäärän lisäämisen B1-kieleen 
vuosiluokilla 7-9 olevan tarpeellinen. Lisäksi lausunnossa kerrotaan B1-kielen 
tuntimäärän lisäämisen vaikuttavan Kuhmon perusopetuksessa 
valinnaisaineiden tuntimäärän pienentämiseen, jotta oppilaiden viikkotuntimäärä 
vuosiluokilla 7-9 on enintään 30 tuntia/vuosiluokka. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää antaa lausunnon opetus- ja kulttuurimi-

nisteriölle B1 -kielen, joka Kuhmon perusopetuksessa on ruotsi, tuntimäärän li-
säämisen vaikutuksista Kuhmon perusopetuksen tuntijakoon liitteen mukaisesti. 
Lausunnossa mainitaan tuntimäärän lisäämisen B1-kieleen vuosiluokilla 7-9 ole-
van tarpeellinen. Lisäksi lausunnossa kerrotaan B1-kielen tuntimäärän 
lisäämisen vaikuttavan Kuhmon perusopetuksessa valinnaisaineiden 
tuntimäärän pienentä-miseen, jotta oppilaiden viikkotuntimäärä vuosiluokilla 7-9 
on enintään 30 tuntia/vuosiluokka. 
 
Asiantuntijana kuultiin yhtenäiskoulun rehtori Marjut Kyllöstä. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite [16] Lausuntopyyntö luonnoksesta perusopetuslaissa tarkoitetun 

opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja tuntijaosta 
annetun asetuksen sekä perusopetusasetuksen 
muuttamisesta 

 Liite [17] Esitys tuntijakomuutoksesta 
 Liite [18] Lausunto B1-kielen tuntimäärän lisäämiseen 
 Liite [19] Kuhmon kaupungin lausunto luonnokseen perusopetuslaissa 

tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista tavoitteista 
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Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan edustajan nimeäminen Kuhmon kaupungin 
kiinteistöstrategian toimeenpanoryhmään 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 143    
748/00.01.01.03/2022    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Eila Vilén, p. 044 081 9996 

 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 24.10.2022 §:ssä 61 Kuhmon 
kaupungin kiinteistöstrategian ja päätti, että strategiatyötä jatketaan 
toimeenpanoryhmällä. johon kutsutaan nykyisten jäsenten lisäksi edustus 
hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan puheenjohtajistosta, elinvoimavaliokunnan 
puheenjohtajistosta sekä yhtiöiden hallituksista. 
 
Strategiatyötä jatketaan työpajapohjaisesti ja salkutusta eteenpäin vieden. 
 
Toimeenpanoryhmän koollekutsujana toimii kaupunginjohtaja ja hänen 
sijaisenaan talousjohtaja. Toimeenpanoryhmän sihteerinä toimii puhtaus- ja 
ateriapalvelupäällikkö. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää nimetä edustajan Kuhmon kaupungin 

kiinteistöstrategian toimeenpanoryhmään. 
 
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti nimesi Matti-Jussi Pollarin 

edustajaksi Kuhmon kaupungin kiinteistöstrategian toimeenpanoryhmään. 
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Eron myöntäminen musiikkiopiston päätoimisen sellonsoiton tuntiopettajan tehtävästä 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 144    
713/01.01.04.00/2022    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Eila Vilén, p. 044 081 9996 

 
Musiikkiopiston toistaiseksi palkattu päätoiminen sellonsoiton tuntiopettaja Johan 
Wahlsten 11.10.2022 kirjallisesti ilmoittanut irtisanoutuvansa tehtävästään siten, 
että hänen palvelussuhteensa viimeinen päivä on 31.12.2022. 
 
Kuhmon kaupungin hallintosäännön §:n 42 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta valitsee opettajat vakinaisiin tehtäviin. §:n 53 mukaan 
palvelussuhteeseen ottava viranomainen päättää myös palvelussuhteen 
päättymisestä. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää myöntää Johan Wahlstenille eron 

musiikkiopiston päätoimisen sellonsoiton tuntiopettajan tehtävästä siten, että 
hänen palvelussuhteensa viimeinen päivä on 31.12.2022. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 
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Kuhmon kaupungin ja Finest Future Oy:n välisen sopimuksen hyväksyminen 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 145    
715/00.02.12/2022    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Eila Vilén, p. 044 081 9996 

 
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta on kokouksessaan 13.10.2022 §:ssä 129 
päättänyt, että Kuhmon yhteislukioon voidaan ottaa kaksi ulkomaalaista 
opiskelijaa Finest Future Oy:n kanssa tehtävään yhteistyöhön liittyen, mikäli 
lukioon hakevat nuoret täyttävät opiskelijaksi ottamisen edellytykset. 
 
Yhteistyö edellyttää Kuhmon kaupungin ja Finest Future Oy:n välisen 
sopimuksen hyväksymistä. 
 
Kuhmon kaupungin hallintosäännön §:n 27.2 mukaan hyvinvointi- ja 
sivistysvaliokunta päättää toimialaansa koskevista sopimuksista ja sitoumuksista 
erityislain ja kuntalain määräämissä rajoissa. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta päättää hyväksyä Kuhmon kaupungin ja Finest 

Future Oy:n välisen sopimuksen liitteen mukaisesti. 
 
 
Keskustelun aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan: 

 
Esittelijän muutettu päätösehdotus 
 Asian käsittely siirretään seuraavaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnan 

kokoukseen, koska sopimuksesta puuttuvat tietoturvavastuisiin liittyvät 
merkinnät. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän muutetun 
päätösehdotuksen.   

 
 
Liitteet 
 Liite [20] Finest Future -sopimus 24.11.2022 
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Ilmoitusasiat 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 146  
    

 
Pohjois-Suomen aluehallintovirasto Opetus- ja kulttuuritoimen myönteinen 
päätös 7.10.2022: Avustuksen myöntäminen kuhmolaisten lasten ja nuorten 
kerho- ja leiritoiminnalle 5500 euroa. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön myönteinen päätös 26.10.2022, 
Erityisavustuksen myöntäminen 78 000 euroa varhaiskasvatukseen ja esi- ja 
perusopetukseen koronavaikutusten tasoittamiseksi vuosille 2022–2024. 
 
OAJ Kirjelmä Kainuun kuntiin 27.10.2022. 
 
Opetushallituksen myönteinen avustuspäätös 9.11.2022 Kuhmon lukiolle 
”Unelmista totta” 25 161 € koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin 
tukitoimiin. 
 
Kainuun soten marraskuu 2022 uutiskirje: Aikuissosiaalityö tutuksi! Kirjeessä 
esitellään Kainuun soten aikuissosiaalityötä, kerrotaan sen palveluista ja niiden 
tarpeesta Kainuussa. 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen THL opas kunnille ja hyvinvointialueille: 
Ehkäisevä päihdetyö, Ohjaus 5/2022. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 
 
Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 

päätösehdotuksen.   
 
 
Liitteet 
 Liite [21] PSAVIValtionavustushakemuspäätös 
 Liite [22] OKM avustuspäätös 2022-23 2 
 Liite [23] OAJ Kainuu Kirjelmä kuntiin 27.10.2022 
 Liite [24] THL Ehkäisevä päihdetyö -opas kunnille ja hyvinvointialueille 
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Viranhaltijapäätökset 
 
HyvSivva 24.11.2022 § 147    
      
 

 
Kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistysvaliokunnalla on 
oikeus ottaa alaisensa viranhaltijoiden päätökset käsiteltäväksi. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Vilén Eila 
 

Päätösehdotus 
 Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta ei käytä otto-oikeutta liitteenä oleviin 

viranhaltijapäätöksiin. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta yksimielisesti hyväksyi esittelijän 
päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 
 Liite [25] Koulutyöstä vapauttaminen 
 Liite [26] Kotiopetukseen siirtyminen 
 Liite [27] Valinnaisaineen vaihtaminen 
 Liite [28] Koulutyöstä vapauttaminen 
 Liite [29] Koulutyöstä vapauttaminen 
 Liite [30] Varhaiskasvatuksen opettajan määräaikainen tehtävä 
 Liite [31] Henkilökohtaisen avustajan tehtävä 
 Liite [32] Irtisanoutuminen ryhmäavustajan tehtävästä 
 Liite [33] Kuhmon koulukuljetusten ja asiointiliikenteen 

kilpailuttaminen 
 Liite [34] Esioppilaan vapauttaminen esiopetuksesta 
 Liite [35] Poissaololuvan myöntäminen 
 Liite [36] Lukion markkinointimateriaalin uudistamiseen liittyvän 

kuvaus-, editointi- ja äänitystyön hankkiminen 
 Liite [37] Tenttimisluvan myöntäminen 
 Liite [38] Tenttimisluvan myöntäminen /RUB1 
 Liite [39] Kuhmon Römppäviikon ohjelma 5.-13.11.2022 
 Liite [40] Koulunjohtajan tehtävien hoitaminen koulunjohtajan 

poissaolon aikana lv. 2022-2023 
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 Liite [41] Tenttimisluvan myöntäminen/UE03 
 Liite [42] Käyttövuoron myöntäminen lukion bänditilaan 
 Liite [43] AP/IP-toimintaan ottaminen 
 Liite [44] AP/IP-toimintaan ottaminen 
 Liite [45] Englannin kielen lehtorin viransijaisuus 
 Liite [46] Erityisen tuen päätöksen tarkistaminen ja oppiaineen 

yksilöllistäminen 
 Liite [47] Erityinen tuki  ja oppiaineen yksilöllistäminen 
 Liite [48] AP/IP-toimintaan ottaminen 
 Liite [49] Opintosuorituksen hyväksyminen/opinto-ohjaus 
 Liite [50] Lukion Joensuun matkan linja-autokuljetuksen 

hankkiminen 
 Liite [51] Lukion Vuokattiin suuntautuvan opintomatkan linja-

autokuljetuksen hankkiminen 
 Liite [52] Koulunkäynninohjaajan (1.-6. lk) valinta 
 Liite [53] Koulunkäynninohjaajan (1-9 lk) valinta 
 Liite [54] Kurssisuorituksen hyväksyminen/TO3 
 Liite [55] Erityinen tuki ja oppiaineen yksilöllistäminen 
 Liite [56] Erityisen tuen päätös ja oppiaineen yksilöllistäminen 
 Liite [57] Harkinnanvarainen varhaiskasvatuskuljetus 
 Liite [58] Digipedagogin määräaikainen tehtävä 
 Liite [59] Koulutyöstä vapauttaminen 
 Liite [60] Oppilaiden vapauttaminen koulutyöstä 
 Liite [61] Oppilaan vapauttaminen koulutyöstä 
 Liite [62] Oppilaiden vapauttaminen koulutyöstä 
 Liite [63] Musiikkipainotteisuuden lopettaminen 
 Liite [64] Varhaiskasvatuksen viranh.päät. 01.10.-31.10.2022 doc 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 134, § 135, § 136, § 138, § 139, § 142, § 146, 
§ 147 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. Sovel-
lettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137, § 140, § 141, § 143, § 144, § 145 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
– se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
– kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmon kaupungin kirjaamoon määräajan vii-
meisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kulut-
tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kuhmon kaupunki,  
Hyvinvointi- ja sivistysvaliokunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Käyntiosoite Kainuuntie 82 
Postiosoite PL 15, 88901 Kuhmo 
Sähköposti kirjaamo@kuhmo.fi 
Puhelin   08 6155 521 
Kirjaamon aukioloaika on ma - pe klo 8.00 – 15.00 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaati-
muksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
– päätös, johon haetaan oikaisua 
– miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
– millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteys-
tietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuhmon kaupungin 
kirjaamosta. 


